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كار بيگانه شده   
      " مالكيت خصوصي، تفكيك كار، سرمايه و زمين، تفكيك . هاي اقتصاد سياسي آغاز كرديم و زبان و قوانين آن را پذيرفتيم فرض ما از پيش

ي استدلال خود قرار  و مفهوم ارزش مبادله و غيره را پيش فرض و پايهدستمزد، سود سرمايه و اجاره بهاي زمين و نيز تقسيم كار، رقابت 
يابد؛ نشان  ترين نوع كالا، تنزل مي براساس اصول اقتصاد سياسي و با واژگان آن نشان داديم كه كارگر تا حد يك كالا و در حقيقت پست. داديم

ي ضروري و  كند نسبت معكوسي دارد؛ نشان داديم كه نتيجه يد ميروزي كارگر با قدرت و عظمت كالاهايي كه تول داديم كه فلاكت و سيه
ترين شكل ممكن است؛ و دست آخر  رو پيدايش انحصار به وحشتناك اي معدود و از اين ناگزير رقابت، انباشته شدن سرمايه در دست عده

شود و كل جامعه به دو  رگران صنعتي ناپديد ميداران و موجران زمين مانند تمايز كارگران كشاورزي و كا نشان داديم كه تمايز سرمايه
گردد ي صاحبان مالكيت و كارگران غيرمالك تقسيم مي طبقه ." 

      " اقتصاد سياسي روند ماديي را . دهد كند، اما آن را توضيح نمي اقتصاد سياسي كار خود را از واقعيت مسلم مالكيت خصوصي آغاز مي
اقتصاد سياسي . كند شوند، بيان مي به شكل قانون ارائه مي" هايي كلي و انتزاعي كه بعدا با فرمولكند،  كه مالكيت خصوصي در عمل طي مي

اقتصاد سياسي هيچ . اند دهد كه چگونه اين قوانين از ذات مالكيت خصوصي پديد آمده فهماند يعني نشان نمي اين قوانين را به ما نمي
كند،  ي دستمزد را با سود تعريف مي هنگامي كه رابطه" مثلا. دهد ه و سرمايه و زمين نميبندي كار و سرماي ي منشاء تقسيم توضيحي درباره

هاي آن  به همين شيوه رقابت در استدلال. كند چه را كه قرار است توضيح دهد، مسلم فرض مي داند يعني آن دار را علت غايي مي نفع سرمايه
" اقتصاد سياسي در اين مورد كه اين شرايط خارجي و ظاهرا. شود ضيح داده ميرود و براساس شرايط خارجي تو به فراواني به كار مي

ديديم كه چگونه مبادله از نظر اقتصاد سياسي به عنوان يك . گويد باشند، چيزي به ما نمي عارضي تا چه حد نمودار مسير ضروري تكامل مي
سي بر آن استوار است، حرص و طمع و جنگ ميان طماعان يعني اي كه اقتصاد سيا تنها نيروي محركه. گردد واقعيت عارضي پديدار مي

 ".رقابت است
      " آيين رقابت را با آيين انحصار، آزادي " تواند مثلا كند مي ي پيوند اين حركت را درك نمي به اين دليل كه اقتصاد سياسي نحوه" دقيقا

وران و تقسيم  ن املاك بزرگ در تقابل قرار دهد زيرا رقابت، آزادي پيشهوران را با آيين اصناف، آيين تقسيم مالكيت ارضي را با آيي پيشه
ها را به مثابه پيامدهاي  داند بلكه آن ناپذير و طبيعي انحصار، نظام صنفي و مالكيت فئودالي نمي مالكيت ارضي را پيامدهاي ضروري، اجتناب

دهد عرضي، از پيش انديشيده و حاد توضيح مي ." 
" يد پيوند ضروري ميان مالكيت خصوصي، حرص و طمع و تفكيك كار، سرمايه و مالكيت ارضي، مبادله و رقابت، ارزش قائل بنابراين اينك با

سازي و نظام پولي را بررسي  شدن و خوار كردن آدمي، انحصار و رقابت و غيره و به عبارتي پيوند ميان كل اين نظام از خود بيگانه
 ".نماييم

      " چنين وضعيت بدوي چيزي را . ا مانند سبك متداول اقتصاددان سياسي، با بررسي وضعيت بدوي خيالي شروع كنيمقصد نداريم بحث ر
چه را كه قرار است اقتصاددان استنتاج كند  اين وضعيت، آن. كند اي دور دست و نامعلوم منتقل مي دهد و تنها مسئله را به نقطه توضيح نمي
شناسي هم به همين  يزدان. آورد ميان تقسيم كار و مبادله را واقعيتي مسلم و رخداد به حساب مي" مثلاي ضروري ميان دو چيز،  يعني رابطه
چه بايد توضيح داده شود، در شكلي تاريخي به عنوان يك واقعيت مسلم نمودار  دهد يعني آن ي شر را در هبوط آدمي توضيح مي شيوه ريشه

گردد مي ." 



 
" هرچه كارگر كالاي بيشتري . گردد شود، فقيرتر مي كند و محصولاتش از لحاظ قدرت و مقدار بيشتر مي مي هرچه كارگر ثروت بيشتري توليد

كارگر . ها دارد افزايش ارزش جهان اشياء نسبتي مستقيم با كاستن از ارزش جهان انسان. شود تري تبديل مي آفريند، خود به كالاي ارزان مي
كند كند و اين با همان نسبتي است كه به طور كلي كالا توليد مي ارگر را نيز به عنوان كالا توليد ميكند بلكه خود و ك فقط كالا توليد نمي ." 

      " كند يعني محصول كار، در مقابل كار به عنوان چيزي بيگانه و  به اين معناست كه شيئي ابژه كه كار توليد مي" واقعيت فوق صرفا
اين محصول . ايي تبديل شده است محصول كار، كاري است كه در شيئي تجسم يافته، يعني به ماده. كند قدرتي مستقل از توليد كننده قد علم مي

واقعيت يافتگي كار در قلمرو اقتصاد سياسي براي كارگران به صورت از . واقعيت يافتگي كار، عينيت يافتن آن است. عينيت يافتن كار است
ت دادن شيء و بندگي در برابر آن، تصاحب محصول به شكل جدايي يا بيگانگي با محصول دست دادن واقعيت، عينيت يافتن به شكل از دس

گردد پيدار مي ." 
واقعيت يافتگي كار به عنوان از دست دادن واقعيت تا آن حد است كه كارگر واقعيت خويش را تا مرز هلاك شدن از فرط گرسنگي از "      

شود كه نه تنها براي زندگيش بلكه  دادن شيء تا آن حد است كه از كارگر اشيايي ربوده ميعينيت يافتن به عنوان از دست . دهد دست مي
هاي بسيار نامنظم  العاده و با وقفه شود كه كارگر تنها با تلاشي خارق در حقيقت خودِ كار به شيء تبديل مي. براي كارش ضروري است

تر صاحب آن  كند، كم با آن تا آن حد است كه كارگر هرچه بيشتر اشيا توليد ميتصاحب شيء به شكل بيگانگي . تواند آن را به دست آورد مي
گيرد شود و بيشتر نفوذ محصول خود يعني سرمايه قرار مي مي . 

براساس اين پيش . ي كارگر با محصول كار خويش، رابطه با شيء بيگانه است گيرد كه رابطه تمام اين پيامدها از اين واقعيت ريشه مي      
آفريند بر خودش و ضد خودش قدرتمندتر  ي اشيايي كه مي ض، بديهي است كه هرچه كارگر از خود بيشتر در كار مايه گذارد، جهان بيگانهفر
هرچه آدمي خود را . افتد همين جريان نيز در مذهب اتفاق مي. شوند تري از آنِ او مي گردد و اشياي كم تر مي گردد، و زندگي درونيش تهي مي

كند اما زندگيش ديگر نه به او كه به آن شيء  كارگر زندگي خود را وقف توليد شيء مي. پردازد تر به خود مي كند، كم قف خدا ميبيشتر و
محصول كار او هرچه باشد، او ديگر خود . كنند تري را تصاحب مي تر شود، كارگران اشياي كم رو هرچه اين فعاليت گسترده از اين. تعلق دارد

آفريند، نه تنها به معناي آن  بيگانگي كارگر از محصولاتي كه مي. تر خود خواهد بود يجه هرچه اين محصول بيشتر باشد، او كمنيست و در نت
است كه كارش تبديل به يك شيء و يك هستي خارجي شده است بلكه به اين مفهوم نيز هست كه كارش خارج از او، مستقل از او و به 

دهد، چون چيزي  ها مي اشيا با حياتي كه كارگر به آن. گيرد جوديت دارد و قدرتي است كه در برابر او قرار ميعنوان چيزي بيگانه با او مو
گيرند بيگانه در برابر او قرار مي . 

تر  كند و در آن به بيگانگي و از دست دادن شيء يعني محصولش، دقيق يافتگي، به محصولي كه كارگر توليد مي اكنون به مفهوم عينيت      
نگريم مي . 

يابد و از  اين ماده است كه كار بر آن واقعيت و فعليت مي. تواند چيزي را بدون طبيعت، بدون جهان محسوس خارجي بيافريند كارگر نمي      
كند ي آن اشيا را توليد مي آن و به وسيله . 

تواند حيات  كند، نمي كه كار بدون اشيايي كه روي آن عمل ميآورد به اين معنا  طور كه ابزار حيات را براي كار فراهم مي طبيعت همان      
آورد يعني ابزاري كه براي تأمين معاش مادي خود كارگر لازم است داشته باشد، به مفهومي محدودتر ابزار حيات را نيز فراهم مي . 

اي مضاعف  آورد، خود را به گونه خود در مي بنابراين هرچه كارگر جهان خارجي و در نتيجه طبيعت محسوس را با كار خويش به تملك      
به اين دليل كه جهان محسوس خارجي ديگر شيء متعلق به كار او يا به عبارتي ابزار حيات كارش " اولا: سازد از ابزار حيات محروم مي

تأمين معاش كارگر نيز نخواهد اش يعني ابزاري براي  اين جهان محسوس خارجي ديگر ابزار حيات به مفهوم بلاواسطه" ثانيا. نخواهد بود
 .بود

كند يعني از اين جهت كه كار  گردد؛ نخست از آن جهت كه عين ابژه كار را دريافت مي ي شيء مي بنابراين در هر دو جنبه، كارگر برده      
به عنوان كارگر و " شود كه اولا بنابراين قادر مي. كند ي امرار معاش خود را دريافت مي كند و دوم از آن جهت كه وسيله او شغلي پيدا مي

اش را حفظ  تواند وجود جسماني اوج اين بردگي هنگامي است كه تنها در مقام كارگر مي. به عنوان وجودي جسماني وجود داشته باشد" ثانيا
شود نمايد و تنها به عنوان وجودي جسماني، كارگر محسوب مي . 

      ( كند، بايد كمتر  هرچه كارگر بيشتر توليد مي: گردد قتصاد سياسي به اين شكل بيان ميبيگانگي كارگر از محصول خود در قوانين ا
گردد؛ هرچه محصولاتش بهتر پرورانده شده باشد، خود  تر مي ارزش بهاتر و بي كند، خود بي مصرف كند؛ هرقدر ارزش بيشتري توليد مي

تر  تر، خود كودن تر؛ هرچه كار هوشمندانه كار قدرتمندتر، خود ناتوانتر؛ هرچه  تر، خود وحشي گردد؛ هرچه محصولش متمدن تر مي كژديسه
ي طبيعت و بيشتر برده .) 

درست . كند و محصولاتش، بيگانگي ذاتي در سرشت كار را پنهان مي) كار(ي مستقيم ميان كارگر  اقتصاد سياسي با ناديده گرفتن رابطه      
ي قصرهاست  كار به وجود آورنده. آفريند كند اما براي كارگر فقر و تنگدستي مي ز توليد ميانگي است كه كار براي ثروتمندان اشيايي شگفت

كند اما بخشي از  ماشين را جايگزين كار دستي مي. آفرين است آفريند اما براي كارگر زشتي كار زيبايي مي. سازد اما براي كارگر آلونكي مي
ي شعور است اما براي كارگران  كار توليد كننده. كند ي كارگران را به ماشين تبديل مي يهدهد و بق اي سوق مي كارگران را به كار وحشيانه

آورد شعوري به بار مي خرفتي و بي . 
ايي كه مالك با مصنوعات توليد و  رابطه. باشد ي كارگر با مصنوعات حاصل از توليد خود مي ي مستقيم كار با محصولاتش، رابطه رابطه      

ي دوم را بررسي خواهيم كرد اين جنبه" ما بعدا. كند ي نخست است و آن را تأييد مي كند فقط پيامد اين رابطه رار ميخود توليد برق . 
ي كارگر را با توليد مد نظر داريم ي اساسي كار چيست، در واقع رابطه پرسيم رابطه هنگامي كه مي       . 

ايم اما بيگانگي نه  ي كارگر با محصولات كارش بررسي كرده جنبه يعني از لحاظ رابطهتاكنون جدا افتادگي و بيگانگي كارگر را از يك       
اگر كارگر در خود عمل توليد خويشتن را از . افتد ي توليد كه در خود عمل توليد و در چارچوب فعاليت توليدي نيز اتفاق مي تنها در نتيجه

ي فعاليت و توليد است  ل فعاليتش بيگانه باشد؟ محصول توليد، برآيند و عصارهتواند نسبت به محصو طور مي خود بيگانه نكرده باشد، چه
سازي  بايد بيگانگي فعال، بيگانگي فعاليت و يا به عبارتي فعاليت بيگانه مي" پس اگر كارگر با محصول كار بيگانه باشد، خود توليد قاعدتا

شود يگانگي خودِ فعاليتِ كار خلاصه ميدر جدا افتادگي و ب" بيگانگي محصول كار از كار، صرفا. باشد . 
شود؟ بنابراين چه چيزي باعث بيگانگي كار مي        

به دليل اين واقعيت كه كار نسبت به كارگر، عنصري خارجي است يعني به وجود ذاتي كارگر تعلق ندارد؛ در نتيجه، در حين " اولا      
كند، نه تنها انرژي جسماني و  كند، به جاي خرسندي، احساس رنج مي خود را نفي ميرساند بلكه  كاركردن، نه تنها خود را به اثبات نمي

بنابراين كارگر فقط زماني كه خارج از . كند دهد بلكه در عوض جسم خود را فرسوده و ذهن خود را زائل مي ذهني خود را آزادانه رشد نمي
كند و  هنگامي آسايش دارد كه كار نمي. باشد است، خارج از خويش مي يابد و زماني كه در محيط كار محيط كار است، خويشتن را در مي

. در نتيجه كارش از سر اختيار نيست و به او تحميل شده است؛ اين كار، كاري اجباري است. كند احساس آسايش ندارد هنگامي كه كار مي



ي  خصلت بيگانه. ازهايي است كه نسبت به آن خارجي هستندسازد بلكه ابزاري صرف براي برآورده ساختن ني بنابراين نيازي را برآورده نمي
كه الزامي فيزيكي يا الزام ديگري در كار نباشد، از كار كردن چون طاعون پرهيز  شود كه به محض آن آن به وضوح در اين واقعيت ديده مي

" نهايتا. كشاند كند و به تباهي مي ود را قرباني ميسازد، كاري است كه با آن خ كار خارجي، كاري كه در آن آدمي خود را بيگانه مي. شود مي
خصلت خارجي كار براي كارگر از اين واقعيت پيداست كه اين كار از آنِ او نيست و به كسي ديگر تعلق دارد و كارگر نه به خود كه به كار 

كند يعني چون فعاليت  مستقل از فرد عمل ميدرست مانند مذهب كه فعاليت خودجوش تخيل آدمي يعني فعاليت مغز و قلب آدمي، . تعلق دارد
اين فعاليت . گذارد، فعاليت كارگر نيز فعاليتي خود جوش نيست و به ديگري تعلق دارد موجودي بيگانه، چه الهي چه شيطاني، بر او اثر مي

 .بيانگر از دست دادن خويشتن خويش است
د يعني خوردن، نوشيدن و توليد مثل و حداكثر در محل سكونت و طرز پوشاك تنها در كاركردهاي حيواني خو) كارگر(بنابراين آدمي       

چه كه  شود و آن چه كه حيواني است، انساني مي آن. كند و در كاركردهاي انساني خود چيزي جز حيوان نيست خود و غيره، آزادانه عمل مي
شود انساني است، حيواني مي . 

هاي انساني منتزع و به  انساني هستند اما هنگامي كه از ساير فعاليت" غيره كاركردهاي حقيقتاالبته خوردن، نوشيدن، توليد مثل و       
باشند غايتي صرف بدل گردند، كاركردهايي حيواني مي . 

ا محصول ي كارگر ب رابطه) 1. ايم سازي فعاليت انساني يعني كار را در دو جنبه از آن مورد بررسي قرار داده ما تا كنون عمل بيگانه      
اين رابطه در عين حال رابطه با جهان محسوس خارجي يعني با اشياي طبيعت . كند كار به عنوان شيئي بيگانه كه قدرتش را بر او اعمال مي

ي  اين رابطه، رابطه. ي كار با عمل توليد در چارچوب فرايند كار رابطه) 2. كند نيز هست كه به شكل جهاني بيگانه روياروي او قد علم مي
بار، قدرتي تضعيف كننده،  اين فعاليت، فعاليتي است مشقت. كارگر است با فعاليت خويش به صورت فعاليتي بيگانه كه به او تعلق ندارد

به فعاليتي به  -اش را مگر زندگي چيزي جز فعاليت است؟ آفرينشي عقيم كننده كه انرژي جسماني و ذهني كارگر يا در حقيقت زندگي شخصي
به شكل بيگانگي از اشيا مشاهده " جا شاهد از خودبيگانگي هستيم كه قبلا ما در اين. كند قل از او و بدون تعلق به او تبديل ميضد او، مست
 .كرده بوديم

شود بررسي گرديد، استنتاج مي" اي كه قبلا ي سومي از كار بيگانه شده وجود دارد كه از دو جنبه جنبه       . 
را به عنوان عين ابژه خويش ) نوع خود و ساير انواع(ت نه تنها به اين خاطر كه در تئوري و عمل، انواع آدمي موجودي نوعي اس      

با خود چون نوعي از موجودات كه واقعي و زنده است يعني در مقام  –و اين بيان ديگري از همين موضوع است  –كند بلكه  اختيار مي
كند يموجودي جهان شمول و بنابراين آزاد، برخورد م . 

از قبِل ) مانند حيوانات(گيرد كه آدمي  زندگي نوعي، چه زندگي آدمي و چه زندگي حيوانات، از لحاظ مادي از اين واقعيت سرچشمه مي      
ي تر است، قلمرو طبيعت غيراندامواري كه از قبِل آن زندگ كند و چون آدمي در قياس با حيوانات جهان شمول طبيعتي غيرانداموار زندگي مي

به عنوان موضوعات علوم طبيعي " طور كه گياهان، حيوانات، سنگ، هوا، و غيره از لحاظ نظري بعضا همان. شود تر مي  شمول كند، جهان مي
سازند و طبيعت معنوي غيرانداموار و خوراك فكري او هستند كه ابتدا  به عنوان موضوعات هنري بخشي از آگاهي آدمي را مي" و بعضا

آدمي از لحاظ فيزيكي از قبِل . سازند ي عمل نيز بخشي از زندگي و فعاليت آدمي را مي خوشايند و هضم او آماده گردند، در حيطهبايد براي  مي
به " شمولي آدمي در عمل دقيقا جهان. كند گرچه به شكل غذا، گرما، پوشاك، مسكن و غيره درآمده باشند محصولات طبيعت زندگي مي

ي مستقيم زندگي اوست و  وسيله) 1كند زيرا طبيعت هم  گردد كه تمام طبيعت را كالبد غيرانداموار او مي ان ميشمولي نماي صورت آن جهان
. طبيعت كالبد غيرانداموار آدمي است و اين تا جايي است كه خود طبيعت كالبد آدمي نيست. ماده، شيء و ابزار فعاليت زندگي اوست) 2هم 

خواهد نميرد بايد پيوسته با اين تبادل  كند، به اين مفهوم است كه طبيعت پيكر اوست و اگر مي يعت زندگي ميگوييم آدمي از قبِل طب اين كه مي
به اين مفهوم است كه طبيعت با خود پيوند دارد زيرا آدمي خود " گره خوردن زندگي مادي و معنوي آدمي با طبيعت صرفا. داشته باشد

 .بخشي از طبيعت است
اش، نوع انسان را از  از خود يعني از كاركردهاي عملي و فعاليت حياتي) 2از طبيعت و ) 1ده، با بيگانه ساختن آدمي كار بيگانه ش      

ي نخست زندگي نوعي و  در وهله. دهد اي جهت زندگي فردي تغيير مي كار بيگانه شده زندگي نوعي را به وسيله. سازد آدمي بيگانه مي
سپس زندگي فردي را در شكل انتزاعي خود به هدف زندگي نوعي، آن هم به همان شكل انتزاعي و  سازد و زندگي فردي را بيگانه مي

سازد بيگانه، تبديل مي . 
اي براي ارضاي نيازي يعني نياز به بقاي وجود  ي نخست در حكم وسيله در حقيقت كار، يعني فعاليت حياتي و زندگي توليدي، در وهله      

خصلت كلي انواع، خصلت نوعي . آفرين است اين زندگي حيات. با اين حال زندگي توليدي، زندگي نوعي است. شود فيزيكي انسان پديدار مي
اي براي زندگي  زندگي تنها به عنوان وسيله. آن در سرشت فعاليت حياتي آن نمايان است و فعاليت آزاد و آگاهانه، خصلت نوع انسان است

كند كردن تجلي مي . 
اين فعاليت، فعاليت حياتي او . سازد فعاليت حياتي خود بلاواسطه درهم آميخته است و خود را از اين فعاليت جدا نميحيوانات با       

اين فعاليت حياتي، قصد . اي دارد كند و فعاليت حياتي آگاهانه اما آدمي فعاليت حياتي خود را تابع اراده و آگاهي خويش مي. شود محسوب مي
فعاليت حياتي آگاهانه، آدمي را بلاواسطه از فعاليت حياتي حيوان متمايز . خود را با آن يكي كرده باشد" ستقيماو هدفي نيست كه آدمي م

همين است كه آدمي موجودي نوعي است يا به سخن ديگر، به اين خاطر كه آدمي موجودي نوعي است، موجودي است آگاه يعني . سازد مي
كار بيگانه شده اين رابطه را معكوس . به همين دليل، فعاليت او فعاليتي آزاد است. يا ابژه است اين كه زندگي خود او برايش در حكم عين

اش تبديل  اش را به ابزاري صرف در خدمت هستي كند يعني اين كه چون آدمي موجودي است آگاه، فعاليت حياتي خويش، وجود ذاتي مي
كند مي . 

كند، خود را به عنوان موجود نوعي  عملي خويش و در كاري كه بر طبيعت غيرانداموار مي آدمي با خلق جهان اشيا از طريق فعاليت      
. كند رساند يعني موجودي كه با نوع خويش به عنوان وجودي ذاتي و يا با خود به عنوان موجودي نوعي برخورد مي آگاه به اثبات مي

سازند اما حيوان چيزي را  ها و غيره براي خود لانه و آشيانه مي مورچه زنبور عسل، سگ آبي،" مثلا. كنند حيوانات نيز توليد مي" مسلما
حيوانات تحت . كند جانبه و گسترده توليد مي سويه است در حالي كه آدمي همه ها يك توليد آن. اش است كند كه نياز فوري خود يا بچه توليد مي

مي حتي هنگامي كه فارغ از نياز جسماني است و فقط به هنگام رهايي از زنند در حالي كه آد اجبار مستقيم نياز جسماني دست به توليد مي
" محصول حيوان مستقيما. كند كند در حالي كه آدم تمام طبيعت را بازتوليد مي حيوان فقط خود را توليد مي. كند چنين نيازي است كه توليد مي

حيوان محصول خود را در انطباق با معيارها و . شود رو مي روبهاش تعلق دارد در حالي كه آدمي آزادانه با محصولش  به وجود فيزيكي
داند كه هرجا  دهد در حالي كه آدمي قادر است مطابق با معيارهاي انواع ديگر توليد كند و مي نيازهاي نوعي كه به آن تعلق دارد، شكل مي

سازد سب قوانين زيبايي نيز ميرو آدمي اشيا را برح از اين. گونه معيارهاي مناسب با اشيا را به كار برد چه . 
اين . رساند ي نخست  خود را به عنوان موجود نوعي به اثبات مي بنابراين آدمي فقط با كار خويش برجهان عيني است كه در وهله      

ي  رو ابژه از اين. شود گر مي از طريق و به علت اين توليد است كه طبيعت به عنوان كار و واقعيت او جلوه. توليد، زندگي فعال نوعي اوست



را كار، عينيت يافتن زندگي نوعي آدمي است زيرا به اين طريق نه تنها از لحاظ ذهني يعني در آگاهي خويش بلكه در واقعيت نيز فعالانه خود 
ردن محصول توليد آدمي از بنابراين كار بيگانه شده با جدا ك. دهد كند و در جهاني كه توليد كرده، خود را مورد انديشه قرار مي بازتوليد مي

كند و برتري او را بر حيوان به چنان ضعفي مبدل  اش را به عنوان عضوي از نوع انسان جدا مي او، در واقع زندگي نوعي و عينيت واقعي
شود سازد كه حتي كالبد غيرانداموار او يعني طبيعت نيز از او گرفته مي مي . 

زل فعاليت خودجوش و آزاد آدمي به يك وسيله، زندگي نوعي آدمي را ابزاري براي حيات به همين سان، كار بيگانه شده با تن      
يابد كه زندگي نوعي براي او تنها به  اي تغيير شكل مي اي كه آدمي از نوع خويش دارد، در اين بيگانگي به گونه آگاهي. كند اش مي جسماني
گردد اي تبديل مي وسيله . 

دهبنابراين كار بيگانه ش       : 
اش تبديل  وجود نوع آدمي، چه سرشت و چه ويژگي نوعي معنوي او را، به وجودي بيگانه و به ابزاري در خدمت حيات فردي .3      

سازد اش بيگانه مي سان آدمي را از كالبد خود و نيز از طبيعت خارجي و ذات معنوي او يعني وجود انساني سازد و بدين مي . 
شود، بيگانگي  ن واقعيت كه آدمي از محصول كار خويش، از فعاليت حياتي خويش و از وجود نوعي خودبيگانه ميپيامد مستقيم اي .4      

ي انسان  چه در ارتباط با رابطه آن. رو شده است ها روبه شود گويي با ساير انسان رو مي هنگامي كه انسان با خود روبه. آدمي از آدمي است
ها نيز صادق است ها، كار و محصول كار ساير آدم ي آدمي با ساير آدم ود مصداق دارد، در مورد رابطهبا كار و محصول كارش و نيز با خ . 

ها از  ها از هم و هر كدام از آن در حقيقت اين قضيه كه سرشت نوعي آدمي آدمي از او بيگانه شده است، به اين مفهوم است كه آدم      
اند سرشت ذاتي آدمي بيگانه شده . 

ها برقرار  اي كه با ساير انسان ي نخست در رابطه كند، در وهله اي كه انسان با خود برقرار مي يگانگي انسان و در حقيقت هر رابطهب      
شود يابد و نمودار مي سازد، تحقق مي مي . 

آن خويشتن را به عنوان ي كار بيگانه شده، ديگري را براساس معيارها و روابطي كه در  رو هر شخص در چارچوب رابطه از اين      
دهد يابد، مد نظر قرار مي كارگر در مي . 

ما بررسي خود را از يك واقعيت اقتصاد سياسي يعني بيگانگي كارگر و توليدش آغاز كرديم و اين واقعيت را براساس مفهوم كار       
ا بررسي كرديمواقعيتي اقتصادي ر" بيگانه شده تبيين كرديم و با تجزيه و تحليل اين مفهوم، صرفا . 

خواهيم ببينيم كه مفهوم كار بيگانه شده چگونه در زندگي واقعي حضور دارد اكنون مي       . 
كند، پس به چه كسي تعلق دارد؟ اگر محصول كار با من بيگانه است، اگر اين محصول چون نيرويي بيگانه در برابر من قد علم مي        
داشته باشد، اگر اين فعاليت، فعاليتي بيگانه و از سر اجبار باشد، پس اين فعاليت به چه كسي تعلق اگر فعاليت خودم، به من تعلق ن      

 دارد؟
 .به موجودي غير از خودم      

 اين موجود كيست؟      
خدايان بود و  در خدمت) ساختمان معابد و غيره در مصر، هند و مكزيك" مثلا(هاي نخستين، توليد اصلي خدايان؟ البته در دروان      

چه تناقصي . همين امر هم در مورد طبيعت صادق است. اما خدايان به خودي خود هرگز صاحبان كار نبودند. گرفت محصول به آنان تعلق مي
كند و معجزات صنعت، معجزات خدايان را بيش از پيش زائد و غير  آدمي هرچه طبيعت را با كار خويش بيشتر مقهور مي! را شاهديم
ها بيشتر دست شويد بايد از لذت حاصل از توليد و تمتع از محصول به نفع اين قدرت ضروري، . 

اي كه كار و محصول كار به آن تعلق دارد و كار در خدمت اوست و منفعت حاصل از محصول كار در اختيار او قرار  وجود بيگانه      
تواند خود آدمي باشد گيرد، تنها مي مي . 

كند، فقط از آن جهت است كه  ه كارگر تعلق نداشته باشد، اگر اين محصول چون نيرويي بيگانه در برابر او قد علم مياگر محصول كار ب      
ي اوست، پس بايد براي ديگري منبع لذت و شادماني  ي عذاب و شكنجه اگر فعاليت كارگر مايه. به انسان ديگري غير از كارگر تعلق دارد

تواند اين نيروي بيگانه بر انسان باشد يعت، بلكه فقط خود انسان است كه مينه خدا، نه طب. اش باشد زندگي . 
اي كه با ديگران برقرار  ي انسان با خود تنها از طريق رابطه رابطه: بايد فرضي قبلي را كه مطرح كرده بوديم، به خاطر داشته باشيم      

يابد كه  ي او، حكم شيئي بيگانه، دشمن و قدرتمند را مي مي يعني كار عينيت يافتهبنابراين اگر محصول كار آد. يابد كند، عينيت و فعليت مي مي
گاه وضع او نسبت به آن چنان است كه گويي كسي ديگر صاحب اين كار است، كسي كه نسبت به او بيگانه، دشمن،  مستقل از اوست، آن

گاه اين رابطه، فعاليتي است كه در خدمت، تحت  يرآزادانه باشد، آني او با فعاليت خويش چون فعاليتي غ اگر رابطه. قدرتمند و مستقل است
 .تسلط، اجبار و يوغ آدمي ديگر است

هايي متمايز  گردد كه او ميان خود و طبيعت با آدم اي پديدار مي هرگونه از خودبيگانگي آدمي، از خويش و از طبيعت، به صورت رابطه      
جا با جهان  ي آدم عامي با كشيش و چون در اين در رابطه" دليل، از خودبيگانگي مذهبي ضرورتا به همين. نمايد از خويشتن برقرار مي

در جهان واقعي عملي، از خودبيگانگي فقط از . گردد ي آدم عامي با يك ميانجي و از اين قبيل نمايان مي ذهني سروكار داريم، در رابطه
اي است  نماياند، خود واسطه آن ميانجي كه از طريق آن بيگانگي چهره مي. د نمود يابدتوان ها مي ي عملي واقعي با ساير آدم طريق رابطه

هايي بيگانه و رو در رو با او،  اش را با اشيا و عمل توليد به شكل رابطه با آدم بنابراين آدمي از طريق كار بيگانه شده نه تنها رابطه. عملي
اي كه خود نيز در آن  كنند، رابطه ها در برابر توليد و محصول او قد علم مي كه در آن ساير آدم آفريند اي را نيز مي كند بلكه رابطه برقرار مي

طور كه توليد خويش را به شكل از دست دادن واقعيت و كيفر خويش و محصول خود را چون  آدمي همان. گيرد ها قرار مي در مقابل اين آدم
انسان . آفريند كند بر توليد و محصول آن نيز مي ي آدمي را كه توليد نمي آفريند، سلطه زيان يعني به شكل محصولي كه از آن او نيست، مي

كند كه از آنِ او نيست اي اعطا مي سازد، فعاليتي را به غريبه طور كه فعاليت خويش را با خويشتن بيگانه مي همان . 
كند اين مسئله را از ديدگاه كسي بررسي خواهيم كرد كه كار نمي "بعدا. ايم تاكنون اين رابطه را فقط از ديدگاه كارگر بررسي كرده       . 

آورد كه نسبت به آن بيگانه است و در خارج از آن جاي  ي كسي را با اين كار به وجود مي پس كارگر از طريق كار بيگانه شده رابطه      
رو  از اين. كند را با آن كار خلق مي) شود احب كار گذاشته مييا هر نام ديگري كه بر ص(دار ي سرمايه ي كارگر با كار، رابطه رابطه. دارد

ي خارجي كارگر با طبيعت و خويش است مالكيت خصوصي، محصول، نتيجه و پيامد ضروري كار بيگانه شده و رابطه . 
شده، زندگي بيگانه شده و  سان مالكيت خصوصي براساس تحليل از مفهوم كار بيگانه شده، يعني انسان بيگانه شده، كار بيگانه بدين      

شود انسان از خود بيگانه اسنتنتاج مي . 
را از اقتصاد سياسي استنتاج نموديم اما با ) زندگي بيگانه شده(درست است كه ما از حركت مالكيت خصوصي، مفهوم كار بيگانه شده      

ي آن  ياد و علت كار بيگانه شده است اما در واقع نتيجهرسد كه مالكيت خصوصي بن گردد كه اگر چه به نظر مي تحليل اين مفهوم روشن مي
شود دو سويه مي" اين رابطه بعدا. باشند علت اغتشاش ذهني آدمي نيستند بلكه معلول آن مي" طور كه خدايان اساسا باشد، همان مي . 

اي  انه شده است و از سوي ديگر وسيلهسو محصول كار بيگ تنها در اوج نهايي تكامل مالكيت خصوصي، راز آن يعني اين كه از يك      



گردد كند يا به عبارتي واقعيت يافتن اين بيگانگي، آشكار مي است كه با آن كار خود را بيگانه مي . 
اند افكند كه تاكنون لاينحل مانده اين تفسير به فوريت پرتو روشني بر بسياري از مجادلات مي       . 

دهد و همه چيز را به مالكيت  داند اما با وجود اين چيزي را به كار اختصاص نمي نشاء واقعي توليد مياقتصاد سياسي كار را تنها م .1      
اما ديديم كه اين تناقض ظاهري، . پرودون در مقابل اين تناقض، له كار و عليه مالكيت خصوصي موضع گرفته است. دهد خصوصي مي

قوانين كار بيگانه شده را تدوين كرده است" رفاتناقض كار بيگانه شده با خود است و اقتصاد سياسي ص . 
ي كار سهم كار است و در نتيجه  در ضمن پي برديم كه دستمزد و مالكيت خصوصي يكسان هستند زيرا محصول به عنوان عين يا ابژه      

گردد بلكه در خدمت  ود پديدار نميدر دستمزد كار، كار به عنوان هدفي در خ" نهايتا. دستمزد چيزي جز پيامد ضروري بيگانگي كار نيست
كنيم جا فقط برخي از نتايج را ارائه مي اين نكته را بسط خواهيم داد و در اين" بعدا. دستمزد است . 

اي مسائل از جمله اين واقعيت كه تنها تحت شرايط اجباري دستمزدهاي بالاتر كه خلاف  نظر از پاره صرف(افزايش تحميلي دستمزدها      
شان را به  چيزي جز پرداختي بهتر به بردگان نيست و براي كارگران يا براي كار، موقعيت و شأن انساني) گردند باشد، پرداخت مي قاعده مي

 .ارمغان نخواهد داشت
ها با  ني انسا ي همه ي كارگر امروزي را با كارش به رابطه در حقيقت حتي برابري دستمزدها كه پرودون خواستار آن است، فقط رابطه      

دار انتزاعي تلقي خواهد شد جامعه در چنين حالتي يك سرمايه. دهد كار تغيير شكل مي . 
سقوط يكي لاجرم سقوط ديگري را به . دستمزدها پيامد مستقيم كار بيگانه شده است و كار بيگانه شده علت اصلي مالكيت خصوصي است

 .دنبال خواهد داشت
آيد كه رهايي جامعه از مالكيت خصوصي و بندگي، شكل سياسي رهايي  با مالكيت خصوصي چنين بر مي ي كار بيگانه شده از رابطه .2      

ها را در  گيرد نه به اين معنا كه فقط رهايي كارگران مدنظر است بلكه به اين معنا كه رهايي كارگران، رهايي كل انسان كارگران را به خود مي
ي بندگي چيزي جز جرح و تعديل و پيامد اين رابطه  ي كارگر با توليد است و هرگونه رابطه بطهبر دارد زيرا كل بندگي آدمي ناشي از را

باشد نمي . 
ي  توانيم هر مقوله طور كه با تجزيه و تحليل، مفهوم مالكيت خصوصي را از مفهوم كار بيگانه شده استنتاج كرديم، اكنون مي همان      

در تجارت، رقابت، سرمايه، پول، نمود مشخص و مبسوط اين " بسط دهيم و در هر مقوله مثلااقتصاد سياسي را با كمك اين دو مفهوم 
 .عناصر نخستين را از نو بازيابيم

 :قبل از پرداختن به اين جنبه، سعي خواهيم كرد تا دو مسئله را حل كنيم      
ي آن با انسان راستين و مالكيت  شود و نيز رابطه منتج مياي كه از كار بيگانه شده  تعريف ماهيت عام مالكيت خصوصي به گونه .1      

 .اجتماعي
اكنون بايد . ما بيگانگي كار و بيگانه شدن آن را به عنوان يك واقعيت مسلم پذيرفتيم و همين واقعيت مسلم را تجزيه و تحليل كرديم .2      

اين بيگانگي چگونه در ماهيت تكامل آدمي ريشه دوانده است؟ ما سازد؟  اين پرسش را طرح كنيم كه آدمي چگونه كار خويش را بيگانه مي
ي كار بيگانه شده با مسير تكامل آدمي چيست، قسمت  ي مالكيت خصوصي چيست به اين پرسش كه رابطه با تغيير شكل اين پرسش كه ريشه

چيزي مواجه هستيم كه نسبت به آدمي خارجي شود، با  زيرا هنگامي كه از مالكيت خصوصي سخن گفته مي. ايم زيادي از راه را طي كرده
اين شكل جديد از طرح مسئله، راه حل خود را نيز در . با خود آدمي سر و كار داريم" شود، مستقيما است اما زماني كه از كار سخن گفته مي

 .بر دارد
اش با مالكيت راستين انساني ماهيت عام مالكيت خصوصي و رابطه): 1در ارتباط با        . 

كنند و يا به عبارت ديگر نمودهاي متفاوت يك  شود كه به طور متقابل يكديگر را تعيين مي كار بيگانه شده به دو عنصر تجزيه مي      
شود و بيگانگي به صورت تملك؛ بيگانگي پيش درآمدي  تملك به صورت بيگانگي و جدا افتادگي از محصول ظاهر مي. ي واحدند رابطه

ر جامعهواقعي براي پذيرش د . 
ي آن را با خود بررسي و روابط مالكيت غيركارگر  ي آن را با خود كارگر يا با عبارتي رابطه ما يك جنبه از كار بيگانه شده يعني رابطه      

ر ي كا مالكيت خصوصي به عنوان نمود مادي و فشرده. با كارگر و كار را به عنوان محصول و پيامد ضروري اين رابطه استنتاج كرديم
ي غير كارگر با كارگر و با  ي كارگر با كار و با محصول كار خويش و غيركارگر و رابطه رابطه: شود بيگانه شده، دو رابطه را شامل مي

 .محصول كارش
آن به آورد، اين تملك به صورت بيگانگي، فعاليت خودجوش  ديديم كه در رابطه با كارگر كه با كارش، طبيعت را به تصاحب خود در مي      

صورت فعاليت براي ديگري و از آنِ ديگري، نيروي حياتي آن به صورت قرباني كردن زندگي، توليد محصول به صورت از دست دادن و 
ي اين شخص را كه با كار و كارگر بيگانه است، با كارگر،  بايد رابطه اكنون مي. گردد واگذار كردن آن به قدرت و شخصي بيگانه، پديدار مي

صول كار بررسي كنيمكار و مح . 
گردد، براي غيركارگر به صورت وضعيت  چه براي كارگر به صورت فعاليت بيگانه پديدار مي ابتدا لازم به يادآوري است كه هر آن      

گردد بيگانگي نمودار مي . 
يابد كل ديدگاهي تئوريك تجلي مي، نزد غيركارگر به ش)به عنوان يك نظرگاه(ديد واقعي و عملي كارگر از توليد و محصول" ثانيا       . 

دهد،  چه را كه خود بر ضد كارگر انجام مي دهد اما آن دهد، بر ضد او انجام مي چه را كارگر بر ضد خود انجام مي ، غيركارگر هر آن"ثالثا      
دارد برضد خويش روا نمي . 

دهيم تر مورد بررسي قرار مي حال اين سه رابطه را دقيق . 
( شود جا ناتمام قطع مي شته در هميننو نخستين دست .)  

كارل ماركس/ 1844هاي فلسفي اقتصادي و فلسفي نوشته دست     
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ری کاونيروش فرو خريد  -۳  
 

........... 
 اکنون بايد  نيروی کار، اين کالای ويژه را نزديکتر مورد تحقيق و بررسی قرار داد،

٤۲آيا اين کالا نيز مانند همهٴ کالاهای ديگر دارای ارزشی است ؟ چگونه اين ارزش تعيين ميگردد؟   
یامانی که برزبر حسب ، يگردکالای ارزش هر عينا مانندر، ی کاونيرارزش   
به مثابه ی. ددست تعيين می گرزم ايژه لاوين کالای ای تجديدتوليدانيز برا لذو توليد   

ست کهاجتماعی امتوسط ر کااز فقط نماينده ی کميتّ معينی ر ی کاونيرد خوارزش،   
د داردجوونده زنائی شخص ابه مثابه ی تو تنهار ی کاونير. ستاتجسم يافته ن آدر  .  

توليد، شخصد جووبا تحقق . ستانده زشخص د جوم ومستلزن ين توليد آابنابر   
ندهد زيک فر، شخصن ی آنگهدارتجديد توليديا د از می شورت عبار ی کاونير  
ينابنابر . ستاسائل معيشت از وبه مجموعه ی معينی ج محتاد ی  خونگهداری ابر  
ندگیزسائل وين ای توليد ای که بررکان مازبه ر ی کاوی توليد نيرابرزم لار اکن ماز  
نآرت از ارزش عبار ی کاونيرارزش يگر ر ديا به گفتا. ددست تحويل می گرزم الا  
دجووين ابا . ستزم الار ی کاوی صاحب نيرنگهداری است که براسائل معيشتی و  

فعليتر کادر فقط و ق می يابد تحقد جی خورخاتظاهر سيله ی وفقط به ر ی کاونير  
ونسانی امغز ب، عصات، اعضلااز معينی ار مقدر لی با فعليت يافتن کاو. می کندا پيد  

ممستلزا قوف ين صراتشديد. ددگران نو جبراز که بايد دمی شوف مصرن غير آ  
ستابيشتری ب جذ ٤۳  

ن راجريامين هنيز دا ند فرابايد بتو، ستاهدکرر کاوز مرر ای کاونده ی نيردارگر ا  
عپس مجمو. نمايدار ستی تکررتندو نائی ايط تواشرهمان تحت    

درکن رکادبه مثابه ی يک فررا کن رکادی باشدکه فراه ازنداندگی بايد به زسائل و  
،پوشاک، کراقبيل خواز ی طبيعی هامندیزنيا. نگهداردندگی خويش زی دضع عاو  

هری طبيعی هايژگی واير سو قليمی ت اغيره بر حسب خصوصياو سکنی ، سوخت   
ونده می شوند ای خوورئی که ضرهامندیزنيااد يگر تعددسوی از . تندومتفار کشو  

جه یدربيشتر باو ست ايخی رتال يک محصود خونها آوردن نحوه ی برآهمچنين   
زادگر آرمر که طبقه ی کااين اعمده نيز با ر جمله به طور و ازيک کشود موجون تمد  

 
داردبستگی ، ستاآمدهدجووی معيشتی به هاست اخودات و ين با چه عاابنابر  وطی اتحت چه شر   

داردخالت دمعنوی و يخی ريکعنصر تا، يگردی هابه عکس کالار، ی کاونيرارزش تعيين در پس  . .  
ستم اندگی معلوزی ورسائل ضرومتوسط ود حد، مشخصنماو در زمعين ر يک کشول در ين حاابا  . . 

بهل گر بنا به مقتضای تبديل مستمر پواپس . ستاندهميرر ی کاوصاحب نير  
ست کهای ورگاه ضرن آ، ستزم انيز لازار بار در ی کاومستمر نيرد جووسرمايه   

می کندان يدوجارا تناسل خويشتن و لد اسيله ی تووی به اندهد زفرهمچنانکه هر "دديد گروجار ی کاوشنده ی نيروفر " 
کشيده می شوندون بيرزار باگ از مرو گی دنتيجه ی فرسودر ی که ری کاوهانير .   

ازبری اقل برالااد بايستی با تعدهمواره      
ی توليدابرکه سائل معيشتی وين مجموعه ی ابنابر . نددگران جبرر ی جديدکاوهانير  
نيزان گررکادلااويعنی ن آن ندگی جانشينازسائل وشامل ، ستور اضرر ی کاونير  

بماندان يدوجازار بادر يژه داران وکالااد ين نژاتا بدين طريق د می شو  . 
رشته ی کادر رند انسانی به نحوی تغيير يابدکه بتواين که طبيعت عمومی ای ابر  

ددی تبديل گرايژهو وتکامل يافته ر ی کاوبه نيرو کسب کند ل کمارت و مشخصی مها  
تر ياديازمبلغ ج خرم مستلزد ست که به نوبه ی خوزم امعينی لاورش تربيت يا پر  

ری کاوبيش بغرنج نيرو بر حسب خصلت کم . ستن اآدل ی معاهاکالااز کمتری   
کهورش،پرزش و آمورج ين مخاابنابر . می کندا پيدوت نيز تفان آورش پررج مخا  
کهدمیشووارد ئی ارزشهاجمع ،در ستاناچيز ر هبسيادسار ی کاونيررد مودر   
ی ستورضرر ی کاوی توليدنيرابر . 

ددندگی تحويل می گرزسائل از ومعينی ار مقدارزش  بهر ی کاونيرارزش پس  .  
ی توليدای که بررکان ماار زيعنی مقد، ندگیزسائل وين ارزش اين با تغيير ابنابر   

نيز تغيير می کندر ی کاونير، ارزش ستزم الانها آ . 
فنتيجه ی مصردر نه روزاغيره و سوخت ، کراسائل معيشت مانند خواز وبخشی   

ندگی مانندزسائل از ويگر دبرخی . نددنو تجديدگرهر روز از بايد و می شوند د نابو  
الذو می شوند ف مانی طولانی تری مصرزفاصله ی در غيره و خانه ث ثا، اپوشاک  

رايگر دبرخی ، نهروزابايد را کالا از نوعی . نددتری تعويضگرت درازمددر فقط بايد   
لیو. ختداپرء يا بهاو خريد  يگریديا به نحو ر و شش ماه يک بار، ی يک باهفته ا   

بايد بهل، يک ساض عردر مثلاً د، تقسيم شوهزينه ها ين ع انحوی که مجموهر  به   
یانه برروزائی که هاکالان گر حجمآا. ددگران نه جبرروزاآمد متوسط درسيله ی و  

ری يک باهفته ائی که  نهاحجمآو لف» ای با «وی ست مساورضرر ی کاوتوليد نير  
ی باوست مسازم الار سه ماهيک باهر چه که ن آو » بی با «وت مساسوم الزرد مو  

« خواهديرين ار زبه قرها ين کالاانه ی روزاگاه متوسط نشوند آض غيره فرو » ج   
دبو : 



نهروزاسايرين متوسط + ج  ٤+ ب  ٥۲+ لف ا ۳٦٥  = 
۳٦٥ 

٦ست زم الاروز ی متوسط اکالائی که برار مقدع مجمودر که دشوضگر فرا  
متوسطر کاروز نه نصف ر، روزای کاونيردر گاه ن ست آاجتماعی نهفته ار ساعت کا  
فنه صرر روزاکااز نيمی هر روز يگررت ديا به عبا  

ستزم الار ی کاونه ی نيرروزای توليد اکه برر کاار ين مقدا. ددمی گرر ی کاونير  
ری کاونه ی نيرروزاتجديد توليد ارزش يا ر ی کاونه ی نيررت از ارزش روزاعبا  

دلطلائی معاار مقددر جتماعی امتوسط ر کاروز نصف ل عين حادر گر ن اکنوا. ستا  
که بادبوخواهد گاه يک تالر بهائی ن آ، با سه شيلينگ يا يک تالر مجسم شده باشد  

ينر هر روز ای کاونده ی نيردارگر احالا . تطبيق می کندر ی کاونه ی نيرارزش روزا  
یومسار ی کاونيروش بهای فررت صون آدر  بر يک تالر عرضه کندابرو را در نير  
یهاتبديل تالرد صددر که ل نده ی پودارما ض بنا به فرد و بون خواهد آارزش با   

دازدمی پرهمين ارزش را ست ابه سرمايه دخو . 
ئی تشکيلهامجموعه ی کالار از ارزش ی کاونيرارزش قل ايا حدز آخرين مر  

بهدر قان، نساايعنی ر، ی کاونيرحامل نها نه ی آف روزامصرون که بددمی شو  
ی کهاندگی زسائل ارزش ويگر رت دندگانی خويش نيست يا به عبازسه ی وتجديد پر  

در. ميدهدتشکيل را قل اين حداست ب اجتناامی غيرقابل ديست طبيعی آزی ابر  
ششاز ارزپائين تر ن قيمت آ، نمايدل قل تنزاين حداتا ر ی کاوتی که بهای نيررصو  
وه دند به شکل پژمرافقط می تور ی کاوچنين حالتی نيرا در يرزگرفت د  ار خواهقر  

نمازکالا برحسب ارزش هر لی تعيين و. بسط يابددارد و نگاهرا پريشانی خويشتن   
ددی تحويل گردکالا باکيفيتّ عان می کندکه آب يجار، اکا . 

د،سرچشمه می گيرء شيااطبيعت داز که خور را،ی کاونيرارزش ين تعيين ا  
سیرومانند دن و خشونت آميز تلقی کر ∗  

عمل توليدیهنگام به ان گررسائل معيشت کااز وباقطع نظر ر نائی کااتور تصوّ: "کهوردن برآد فريا   
ستاخيالی د جوويک ر مانند تصو      .   

ان وگررکال از عين حادر صحبت می کندر کاان تور و کااز که ن آ   
٤۷"خن می گويدسد مزو از گر رکا، از سائل معيشتو  

ستاقيمت ارزان شی وفرت حساساامنتهای ،  . 
ستاسخن نگفته ر کاهنوز از صحبت می کند  ر نائی کااتواز که ن آ    

کسهمه . نيستارش گودبه معنای خوارش نائی گواتواز که صحبت همچنانکه   
نآ. کافی نيستب شتن يک معده ی خوداخير تنها اسه ی وی نيل به پراندکه بردامی   
نآء ی بقااسائل معيشتی که براز وجه هيچ وصحبت می کند به ر نائی کااتواز  که  

نبيا، نائیاتون آدر ارزش سائل وين ارزش انظر نمی کند بلکه ف ی ست صرورضر  
وگر مفيد نيست ری کااجه برهيچ ويگر به ود دنروش به فرو ين نيراگر ا. ستاشده   

یاحم طبيعت تلقی می کندکه برربی  مانند يک جبرد را خور نائی کاای تووبه عکس   
امستمرًن تجديد توليد آو ست اآمده زمندگی لازسائل وی ارمقدف صرن تاکنوش توليد  

نائیاتو: "سپس با سيسموندی کشف می کندکه. طلب می نمايدرا ی اه زسائل تاو  
ستود هيچ انروش گاهبه فرهر... رکا " 

دنعقااست که با ن اآم زمستلر، ی کاويعنی نير، يژهوين کالای ص اخاماهيت   
ارست خريددقعی به ر وابه طوهنوز مصرفش ار ارزش خريدو شنده وبين فرارداد قر  

ددگروارد دوران که ن آاز يگر پيش ع دمتاهر ين کالا مانند ارزش ا. نرسيده باشد  
دشده بوف جتماعی صرر اکااز معينی ار مقدر ی کاوی توليد نيرابرا يرد زمعين بو  

ينابنابر . ستوين نيراآينده ی دن برر به کاوز و بررت از ش عبامصرفارزش لی و  
ظلحاف، از مصرارزش به مثابه ی ن يعنی تحقق آن، قعی آوز وابرو و نيرل نتقاا  

هاين قبيل کالاردامودر لی و. يکديگرندا از مانی جدارزش زی رصول نتقااکه   
مانیظ زلحار، از ابه خريدن ها قعی آواتسليم وش و سيله ی فروبه ن ها آف مصر  

کليه یدر . خت عمل می کندداسيله ی پروبه منزله ی اً کثرار، اخريدل پوا هستند، جد  
فقطر ی کاوی حکمفرماست بهای نيردارئی که شيوه ی توليد سرمايه رهاکشو  

رخريدبه کاارداد قرر در مدتی طبق موعد مقرو نيرن که آدد خت می گردای پرهنگام  
یونيرف مصرارزش گر رجا کادر همه ين ابنابر . ن هر هفتهپايادر مثلاً ، ه باشددفتاا  

راکه بهايش ن آاز پيش دار ميدهد و مساعدهبه سرمايه ر به طود را خور کا  
گر بارجاکاا همه لذو برساند ف به مصرن را آار که خريدارد يافت کند می گذدر  

معامله می کندر عتباو ابه نسيه دار سرمايه  . 
،نيستدارسرمايه شدن شکست هنگام  وربه ، گررمطالبه ی کارد مود تمزسن دتنها سوخت شد  

ستاهدپوچی نبول خياوهم و گشائی ر عتبااين ن ميدهد اکه نشا   
می کنندت ثبارا اين نکته هستند اشکستگی از ورتر اريگری نيز که پايددقب ابلکه يک سلسله عو  

سيله یوابه ی چه به مثو سيله ی خريد وچه مانند ل ين پود اجووبا  .  
بهای. دهد نمیها له ی کالادمباد خودر ماهيت جه تغييری هيچ وخت عمل کندبه داپر  
تحققا ه بهای خانه بعدًرجااين که مانند الو وست اطی شده ارداد طبق قرر ی کاونير  
لیو. شداهد خت خو داپراً بعدن ين که بهای آاست گو اخته شده وفرر ی کاونير. يابد  



کنيم کهض ست موقتاً فرامند دسودد گردرک خالص ر بط به طواروين که ای ابر  
اردادکه طبق قررابهائی و، نيرن آوش به محض فرر بار هر ی کاونده ی نيردار  

يافت می کنددرست اتعيين شده . 
به صاحبل نده ی پودارجانب از که راشی ارزچگونگی تعيين و شيوه ن کنواما   

کهرامصرفی ارزش . نيمدامی دد خت می گرادپرر، ی کاويعنی نير، يژهوين کالای ا  
درقعی يعنی واه ی دستفادر اتنها ورد، ست می آدله به دمبام مقال در نده ی پودار  
ازسه وين پرم انجاای ابرزم لاء شيام اتما. می کندوز برر ی کاونيرف سه ی مصروپر  

یاريدخرآنها به قيمت کامل زار بال از نده ی پورا دارغيره و ليه اداوقبيل مو  
ضافهو اسه ی توليد کالا وپرل عين حار در ی کاونيرف سه ی مصروپر. می کند  
يازار بارج از خادر يگر دکالای ف هر مانند مصرر ی کاونيرف مصر. ستارزش ا  
یونده ی نيرل و دارصاحب پوهمراه ين ما نيز به  ابنابر . دمی گيرم نجادوران امحيط   

منجان همه ايدگادبر ابرو در سطح ش در زچيهمه که ا راصدوين محيط پر سرر اکا  
گاه محرمانه ی توليدرکاآنها  وارد ی ل هر دونبادبه و ترک می کنيم د می شو  

ستانوشته شدهن آستانه ی آدر می شويمکه  : 
"No admittance except on business"  ( ستع اممنور ی کااجز برورود   ). 

يدهدايه توليد می کندبلکه چگونه سرمد می شون جا نه تنها نمايان آدر     
فتدون اه بيردپراز نگری نيز بايد وفزراز ابالاخره . ددتوليد می گرد چگونه سرمايه خود می شو . 

وشفرو خريد ن آار يور دچهان ميادر که ها،له ی کالاديا محيط مبادوران محيط   
دطبيعی بشر بوق قع بهشت حقيقی حقود، در وامی گيرم نجار ای کاونير .  

مبنتا*و بری مالکيت ابر، یزادآ، ين محيط حکمفرماستدر ا ∗چهن ا آتنه .  
ستندد هخوزاد ه ی آارادفقط تابع ر، ی کاومثلاً نير، شنده ی کالائیوفرار و خريدايرز! یزادآ. ستا .  

می بندندارداد ی با يکديگر قرومساق حقون ندگازاد و دارآصشخاابه مثابه ی ن آنا .  
نبيان ه ی آنان ارادسيله ی آوست که به ای انهائی نتيجه ی رت از عباارداد قر  

ندهکالا با يکديگران دارتنها به عنوا آنها  يرز! بریابر. می کندا حقوقی مشترکی پيد  
یابر! مالکيت. له می کننددمبادل بر معاابررا در لی دمعاو می گيرند ار قرط تبادر ار  

فقط خويشتنن دو آاز يک هر ا يرز! مبنثا. *ستد اخول مار يک تنها مختاهرين که ا  
طتباو در ارجمع می کند آنها  را ئی که وتنها نير. بسد و نظر می گيررادر   

منافع خصوصیو جوئی دسو، ه ی شخصیدستفاار ميدهد همانا ابا يکديگر قر  
کسو هيچ ست د اکس فقط به فکر خوهر جهت که همين ست به و در. ستآنها   

يا تحتء شيار امقدّ  ع هماهنگیبنا بر يک نو، آنها ی ، همهيگری نيستار دغم خو  
مشترکد به سوو ست اکه متقابلا مفيد راچه ن فقط آر، مکّاو يرک زی ديزاحمايت   

م ميدهندنجااست اه ی جمعی دستفارد اموو ست آنها  . 
می شويم يعنیا جدها  له ی کالادهيا مبادسادوران محيط از ين لحظه که ما در ا  

عاميانه یء منشازاد له گر آدی مباامکه برترک می گوئيرا محيطی   (vulgaris)  
،ستدور امزرکاو ه ی جامعه سرمايه ربادر ی وت وضابطه ی قضاو يم همفاات، نظر  

ماان درام يگرزسيمای بادر سدکه رچنين به نظر می   (dramatis personae)  
در دارسابق به مثابه ی سرمايه ار پولددمرن آ. ستاهات رخ دادبرخی تغيير  

روانی وگر متعلق به رمانندکال او نبادبه ر ی کاونده ی نيررود و دارپيشاپيش می   
وفکنده ايگری سردين ، انديشراکان و نازلبخند ، فکندهغ اماد در ديکی بان آ. ستا  

همی رنتظان اکنوو است اهوردآزار به بارا کسی که پوست خويش ن چوهم منزجر   
بّاغيش برنددکه به اردين نداجز  . 
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  " کارگران ايران  حقوق کمپين بين المللی حمايت از  "فراخوان 

  به مناسبت روز جھانی کارگر

   

   ھموطنان عزيز ايرانی،مردم آزاده جھان

 

ھا شت ميليون  زندگی و معي،ايراناجرای سياست ھای ضد ملی و ضد کارگری مقامات مسوول جمھوری اس�می 

حذف يارانه  ، تعديل اقتصادی   سياست ھای .ا  به خطر انداخته است ر در ايران کارگر و خانواده ھای کارگری

 توليد صنعتی و کشاورزی   وشده  موجب تعطيلی بسياری از مراکز توليدی ، و رشد اقتصاد انگلیخصوصی سازی ،ھا

ايگاه گزارش ھای کميسيون اقتصادی مجلس شورای اس�می به نقل از پ.استبرده  سمت فعاليت ھای غيرمولد به را 

 درصد واحدھای توليدی در ايران تعطيل و يا در ۵٠نشانگر آن است که   ،٩١ شھريور ٢۶خبری کارگر نيوز در 

  . در صد ظرفيت مشغول به کارند٣٠ با کمتر از ،شرف تعطيلی اند و اکثرواحدھای توليدی بزرگ

ن يک سوم خط فقر اع�م شده در سال به ميزا وضعيت معيشت کارگران و تعيين دستمزدی ، بحران اشتغالبی توجھی به

 موثرترين که مھم ترين  سرمايه ملی و  زندگی کارگران،راض و اعتصاب اعت، تشکل مستقل بدون ھيچگونه حق ،جاری

  .استکرده روبروبا دشواری ھای بی سابقه ای ،را ،نيروی اجتماعی ھستند

 بنا به گزارشات . ی حوادث ناشی از کار شده استموجب  رشد فزاينده ، و وسايل مناسب کارکارفقدان ايمنی محيط 

   .ارگر جان خود را از دست می دھند ک۵ روزانه ،سازمان پزشکی قانونی

 سرکوب  ،ی کارگری و تشکل ھايکاھا متشکل و مستقل کارگران در سندی ھايت ممانعت از فعال،يطی شرايندر چن

 موجب بازداشت و شکنجه  و صدور ، ی و قانونیحقوق صنف و دفاع از ی  به جرم حق طلبیکارگران و فعا]ن کارگر

   . شده استيشرو ده ھا نفر از کارگران پی برايناحکام سنگ

 در مقابله با يمی عظيروی ن، ھمواره،ی اقتصاد،ياسی س،ی اجتماعی ھايت فشارھا و محدودی  با ھمه يرانکارگران ا

 و يس کارگر وب�گ نوی ستار بھشت. شوندیم   سرکوب ، شکلينيدتر به شديل دلين به ھم.ظلم و استثماربوده و ھستند

 است که متاسفانه يرانی از کارگران آگاه و مبارز ای نمونه ا، ايران ی اس�می جمھوری ضد مردمی ھاياستمنتقد س

 .يدبر اثر شکنجه به قتل رس، ھفته پس از بازداشت  در سال گذشتهيک

 در مقاوله ،از جمله  تعھدات پذيرفته شده جمھوری اس�می ايران و بين المللیبا تاکيد بر ضرورت اجرای تعھدات ملی  

حمايت بين المللی کمپين " ، در مورد آزادی تشکل يابی کارگرانILO سازمان بين المللی کار ٨٩ و ٩٨شماره نامه ھای 

ه نگران آينده ايران و خواھان کليه افرادی کاز لی و ھمراھی با کارگران ايران برای ھمد  "کارگران ايران حقوق از 

 به ، درخواست می نمايد،آزادی تشکل ھای مستقل کارگری و عدالت اجتماعی و آزادی کارگران مبارز در بند  ھستند

  )١٣٩٢ ارديبھشت ١١( ٢٠١٣تا اول ماه می  ) ٢٠١٣ آوريل ٢١( ١٣٩٢ از اول ارديبھشت ،ھر شکل و شيوه ممکن

 کودکان ،زنان کارگر، کارگران بيکار،کارگران شاغلاعم از  کارگران ايران ه ی ھم صدای،در يک ھمبستگی جھانی

 – يران از حقوق کارگران ايت حمای المللين بنيکمپ                .به ويژه کارگران در بند باشيم کارگران افغان ،کار

١/٢/٩٢  

                                                                  



 – از وضعيت معيشت کارگران ی کوتاھ  گزارش،زندگی کارگران در ايران جھت آشکار شدن وضعيت  دشوار کار و

  . پيوست است، کودکان کار و کارگران افغان–زنان کارگر  -کارگران زندانی  – بيکاری کارگران –حوادث کار 

                                                                                  

  وضعيت معيشت کارگران در ايران -

  .کارگران در ايران زير خط فقر زندگی می کنند

 در گفتگو با خبرگزاری ، وابسته به دولتیسازمان کی از اعضای شورای عالی کار، ي١٣٩١ دی ماه سال اول 

  با توجه . اع�م کرده است نفری۴ار  برای خانو يک ميليون و پانصدھزارتومانخط فقر در ايران را  ، پانادولتی 

 در ماه  کا]ھای مصرفی و خدماتینرخ تورم ،آمار ايران اع�م شدهکه توسط بانک مرکزی و مرکز به  نرخ تورم 

 درصد ۴٠ی مصرفی بيش از  اين نرخ تورم در مورد کا]ھا درصد رسيده و٣١ به بيش از ١٣٩١سال  ھای پايانی

 حدود يک ميليون و ھفتصد ھزارتومان ،١٣٩٢قر در آغاز سال خط ف، اين نرخ تورم  با توجه به.اع�م شده است

، از سوی شورای عالی کار١٣٩٢ در سال  تعيين شده قل دستمزدمقايسه اين رقم با حدا با .  شود میدر ماه برآورد

 در موارد .ی برد پودی به عمق فاجعه می توان تاحد ، در ماه ھزارتومان قم چھارصد و ھشتاد و ھفت يعنی ر

نمونه می توان  برای .ماه ھا به تعويق می افتد ، به موقع پرداخت نمی شود و گاه نيز بسياری حتی اين رقم ناچيز 

عيدی نه تنھا  ،١٣٩٢ره کرد که در آستانه سال نو کارگر کارخانه ھای نورد لوله صفا و پروفيل ساوه اشا٢٣٠٠به 

 يا کارگران راه بلکه حقوق سه ماه  پايان سال آنان نيز به تعويق افتاده است وو پاداش خود را دريافت نکرده اند، 

 حقوق و مزايای خود محروم بوده  ازھفت ماهبه مدت ، ١٣٩١سازی کھگيلويه و بوير احمد که تا اسفند سال 

  .زندگی در چنين شرايطی به مثابه مرگ تدريجی برای کارگران و خانواده ھای کارگری است.اند

کار  وزارت تعاون،ز سوی شورای عالی کار، در شرايطی است که روند تعيين حداقل دستمزد ماھانه کارگران ااين

 اع�ميه جھانی حقوق بشر که ٢۵ضمن آنکه در ماده .  قانون کار نيست۴١و رفاه اجتماعی، حتی مطابق با ماده 

شتی کافی برای س�متی و رفاه خود و ھرکس حق دارد از سطح معي «:ايران نيز آن را امضا کرده، آمده است

ھای پزشکی و خدمات اجتماعی ضروری بھره مند گردد و  اش از قبيل خوراک، پوشاک، مسکن و مراقبت خانواده

گی يا فقدان وسيلهٔ امرار معاش و گذران  گی و سالخورده گی، بيوه حق دارد به ھنگام بيکاری، بيماری، از کارافتاده

  ».يار وی است تامين گرددزندگی که خارج از اخت

  

   حوادث حين کار -

مرگ ناگھانی در اثر سوانح کار، يکی از موارد . مرگ تدريجی تنھا خطری نيست که کارگران را تھديد می کند

 را می گيرد و چون اغلب کارگران در کارگاه ھای کوچک بدون  ھيچ ر ساله جان ھزاران کارگر مھمی است که ھ

 جان خود را از دست می دھند ،ارکه در اثر حوادث  ناشی ازکخانواده ھای کارگرانی ،ندتی اشتغال دارگونه نظار

 کارگر در اثر حوادث ۵ روزانه  ، براساس گزارشات سازمان پزشکی قانونی .يمه ھای حمايتی ھستند فاقد ب اغلبو

د  تعدا١٣٨٩ان که  در سال  جان خود را از دست می دھند و اين نرخ ھر ساله رو به افزايش است چن،ناشی از کار

الغ گرديده  نفر ب١۵٠٧ به ١٣٩٠ در حالی که اين رقم در سال ، نفر گزارش شده١٢٩٠ ،تلفات ناشی از حوادث کار

  . حوادث  ناشی از کار، دومين علت مرگ و مير در ايران  است، بر اساس آمارھا و گزارش ھای رسمی .است

گام کار، انفجار معادن، آتش سوزی در محل کار، ريزش ساختمان در سقوط از با]ی ساختمان ھای مرتفع در ھن

محل کار، و سفوط در چاه ھای عميق عمده ترين د]يل حوادث کار ھستند که تقريبن در تمام موارد به دليل فقدان 



نيز در گزارش ھای خبرگزاری ايلنا و  در عين حال،. کار و نبود  وسايل مناسب کار رخ داده استمنی محيط اي

  .کار و رفاه اجتماعی سخن گفته شده است بازرسان وزارت تعاون،» اھمال«تشکل ھای کارگری از 

 ١٣٩٠آتش سوزی در آذرماه سال  اين دست وجود دارد از جمله نمونه ھای بيشماری از کار،در مورد حوادث حين 

از بدنشان در  عده ای نيز تا نيمی  کارگر جان خود را از دست دادند و١٨در کارخانه فو]د غدير يزد که طی آن 

  .   کارگر را گرفت٨ انفجار معدن يال شمالی ذغال سنگ در طبس جان در اسفند ماه سال گذشته، . آتش سوخت

  .تاکنون پيگيری ھای قضايی به نتيجه نرسيده است در شماری از اين حوادث،

  

  ارگران و بحران اشتغالاخراج ک -

 و سفيدامضا به کار گرفته می ساعتی ،روزمزدی،  بر اساس قراردادھای موقت، پيمانی،در ايرانکارگران  اغلب 

اين قرادادھا، اخراج و بی . اين کارگران فاقد بيمه ھای بيکاری و دوران بيماری يا آسيب ديدگی ھستند. شوند

 تحريم ھای فزاينده ه  با توجه ب. کارفرمايان بسيار آسان کرده استبرای،ازی انفرادی يا گروھی آنان  راکارس

 نرخ ارز در فزايش سرسام آور  جمھوری اس�می ايران و او سياست ھای ضد ملی حکومتاقتصادی عليه ايران 

   . بسيار دشوار تر شده است به ويژه کارگران  زندگی مردمايران 

ارز برای واردات دولتی  از نرخ ھمواره بسياری از کارفرمايان به سبب پيوندھايی که با دستگاه حکومتی دارند، 

 در امور  ارزھای رانتی يا سرمايه گذاریفروش  ، در بسياری از موارد وليه و ماشين آ]ت بھره مند ھستند ومواد ا

 ھا و کارگاه ھای  کارخانهبدون ھيچ نظارتی  ، کارفرمايان،سودآور تر شده است در نتيجه  ،از توليد کا]تجاری، 

 از ،يک نھاد دولتی استکه رئيس خانه کارگر، بنا بر اظھارات  .اخراج می کنند را  کارگرانتعطيل ورا توليدی 

  . نده ااخراج شداز کار ، بيش از يکصد ھزار نفر کارگر ١٣٩١ تا تاريخ مشابه در سال ١٣٩٠اول ماه مه 

  

  کارگران زندانی -

 جمھوری سراسری در قوانين  انجمن ھای صنفی وبرای ايجاد  حق کارگران  با وجود  به رسميت شناخته شدن 

 ته ھای به حق شان با تشکل ھای مستقلی که توسط خود کارگران و برای پيگيری خواس ، دولت، ايراناس�می 

 ايجاد سنديکا ھا و تشکل ھای کارگری ی را که در کارگران پيشرويه است و برخاست مقابله  بهبه شدت ،تشکيل شده

سنديکای کارگران " نمونه ھای آن را می توان در سرکوب خشن . می دھدقرار تحت تعقيب و آزار ،ت�ش نموده اند

سنديکای کارگران "، " کارگران نيشکر ھفت تپه اھواز  سنديکای "،"تھران و حومه  اتوبوسرانی شرکت واحد

 .مشاھده کرد ،" برای کمک به ايجاد تشکل ھای کارگری کميته پيگيری"و "اتحاديه کارگران آزاد  "،"نقاش 

در زندان برخی از آنان ھم اکنون و اند کوم شده به زندان ھای طويل المدت مح اين  تشکل ھا ی از اعضای بسيار

بھنام ابراھيم زاده  ، سال۵ محمد جراحی ، سال۶ رضا شھابی ، سال١١شاھرخ زمانی محکوم به . به سر می برند

مرخصی به  رم ابراھيم زاده تا زمان تھيه گزارش د بھنا(. سال حبس محکوم شده اند٣و پدرام نصرالھی به  سال ۵

در زندان ھای جمھوری شمار زيادی از فعا]ن کارگری و مدافعان حقوق معلمان  ع�وه بر اينان )سر می برد

   . با وثيقه ھای سنگين به طور موقت تا تشکيل دادگاه آزاد شده اندنيز اس�می در بندند و بسياری ديگر

 بيمار ھستند و به مراقبت ھای پزشکی  به شدتاز جمله محمد جراحی و شاھرخ زمانیزندانی تعدادی از کارگران 

   .احتياج دارند



 بھروز –بھروز ع�مه زاده –محمد جراحی  –شاھرخ زمانی :در بند  کارگران فعال حقوق کارگری  اسامی

عضو کانون صنفی ( بداغی  رسول– پدرام نصرالھی – علی آزادی –غالب حسينی – عليرضا سعيدی –نيکوفرد 

  مظفر صالح نيا – شريف ساعد پناه – مھدی فرحی شانديز – ی عبدالرضا قنبر–)معلمان 

  وضعيت زنان کارگر 

  رنج ی قانونو ی اجتماع،ی فرھنگ،يخی  تاری چندگانه ی ھايض از تبعيرانمردسا]ر  ا زنان کارگر، درجامعه 

 ينع�وه بر ازنان کارگر،. ھستنددر ايران ی اقتصاد،ی اجتماع،ياسیس  ی بحرانيت وضعيان قربانين اول و برندیم

 با ی کار  مساويطدر شراو  دارند يار  در اختيرقانونی و غیکه مشاغل کم در آمد و پر زحمت با ساعات کار طو]ن

 به نقل ،زنان افزايش نرخ بيکاری .قرار دارند ھا نيز  در صف اول اخراج ، کنندی ميافت دریمردان دستمزد کمتر

  . نشانگر اين واقعيت است٩٠ درصد در سال ۴٣ به ٨۴ درصد در سال ٣٣ از ،از سايت مرکز آمار ايران

 ی رسميراغلب در بخش غدرصد کل کارگران را تشکيل می دھند و چون پنج  در آمارھای رسمی  زنان کارگر

 يه از حقوق اوليز نیر چند  آنان در بخش رسمھ. شوندی گرفته ميده ندارند و ناديی در آمارھا جا ،شاغل ھستند 

 در نظر ، کمک به زنان کارگری که ظاھرا  برايازاتیو طبق قانون کار امت شوند ی بھره مند نميز خود نیقانون

 فرار از قانون ی نشان ندھند و  برایکارفرما ھا به   استخدام زنان کارگر، رغبت شده است تا  وجب م،گرفته شده 

 ھنگام يا از استخدام زنان کارگر سرباز  زنند  و، و مھدکودکيرخوارگاه شيجاد ا،يردادن حق ش،انيم زایمرخص

 .مله شدن ندارند زمان قرارداد حق حای که طيرندعقد قررداد کار از کارگر زن تعھد گ

 .تند ھسیاز مقرارت قانون کار مستثن، نفر ١٠ کوچک کمتر از ی کارگاه ھا، قانون کار١٩١ اساس ماده بر

 يچبدون ھ، .دن دھی ميل کارگران زن را تشکيت بخش که اکثرينکارگران شاغل در ا، موجودی بر گزارش ھابنا

 با کار طاقت فرسا و ساعات کار ،يمان زایمرخص ، سا]نهی مرخص ،ی بازنشستگيمه ب،ی درمانيمه بحق گونه 

  . مشغول به کارند،يط محبھداشت وکار  يمنی ايت رعادر ی نظارتيچ بدون ھو  ودستمزد اندک یطو]ن

 با  خود   ھمراه با خانواده واند که اغلب با کودکان آورده ی  روی به مشاغل خانگيز از زنان کارگر نی بزرگبخش

 . ندارد توليدی بخشينا بر ی نظارتيچونه ھيز پردازند و دولت  نی می خانگيد به تولی طو]نيارساعات کار بس

 ،ی روح،ی جسمی فشارھايش و افزای نوع بھرکشين ایمشوق کارفرماھا برا" یور کار طرح د"يب  با تصودولت

  .می باشد ، زنانيه و انواع خشونت علیروان

 ين ا، شودیرا ھم اضافه نمود که ھر روز بر تعدادشان افزوده متن فروش  کارگران يد کارگران  باينمتاسفانه به ا

 و زندان و اعدام يری در معرض خطر دستگ، ندارندیق و حقوق گونه حيچ که ھينبخش از کارگران زن ضمن ا

  . ھستند يزن

 

 کودکان کار  -

 طبق آمارھای غير رسمی بنا به  یممنوع است ول ، قانون کار٧٩بر اساس ماده  ، سال ١۵ ير کودکان زکار

ر کودک  ھزا٢۶۵ ميليون و ٣از  ، ١٣٩١ مھر ١٧زارش سايت دولتی مشرق  و مرکز پژوھش ھای مجلس در گ

   . کودکان کار ھستند، ميليون نفر٣ حدود  ،بازمانده از تحصيل

روشی در خيابان و يا به مشاغل خانگی و يا به دستف . کوچک مشغول به کارندیاغلب در کارگاه ھا ، کارکودکان 

 کودکان ين ا تعداد،يران محروم جامعه ای  تورم  و فقر خانوارھای در صد۴٠با توجه به نرخ .  روی آورده اند،ھا

 . به افزايش استرو



 زنان و کودکان در از واحد ھای صنعتی و شرکت ھا،ه ويژه با افزايش ميزان اخراج کارگران ب ،ی کنونيط شرادر

 کاھش سن معتادان و ، زنان و خردسا]نی آمار تن فروشيش رھا شده اند و افزای قانونی و بی پناھیفقر و ب

  . آشکارآن استيامدھای پ ازی و کم سوادی سوادی بيشافزا

  

  کارگران افغان -

از حدود دو ميليون .  استدت اسفناک ايران به شدر و به طور کلی کارگران مھاجر وضعيت کارگران افغان 

و  فاقد مدارک قانونی کار ھستند ، يعنی بيش از دو سوم، نفر آنان١۴٠٠٠٠٠در ايران، بيش از ساکن کارگر افغان 

 باعث شده  ،اين شرايط. مت آنان توجه نمی کندلت به وضعيت اقا دو،ندايران مشغول به کارا اين که سال ھاست در ب

اين دستمزد . خوردارند، محروم باشندبرچيز حقوقی که ديگر کارگران اين کارگران حتی از آن بخش نا ،است 

گونه بيمه و از ھيچ   و شرايط کاری شان دشوارتر استکارگران در مقايسه با کارگران رسمی بسيار پايين تر

فرزندان آنان از مدرسه و آموزش محروم ھستند و .  برخوردار نيستندنيز  درمانی، بازنشستگی و يا حوادث 

  . بسيار سختی روزگار می گذرانندگه ھای ھويت صادر نمی شودو در شرايطبرايشان بر

  

                                          



 

تگی کارگران جهانگرامی باد اول ماه مه روز همبس  
 

  جهت گراميداشت اين روز وهمبستگی با مبارزات قهرمانانه  طبقۀ کارگر ايران وجهان
روز اول ماه مه در محل  14تا  11از ساعت    

Marktplatz  Stuttgart  
  گرد هم می آيَيم

 
 زندانی سياسی آزاد بايد گردد 

 لغوکامل مجازات اعدام
 کارگر زندانی آزاد بايد گردد
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ناگهان صدای مهيبی آمد و همه چيز در هم کوبيده شد (1). آوار شد. گرد و خاک بر چهره آنها نقش بست و ديگر هيچ. صدها کارگر که اغلب 

آنها زن بودند طعمه سود جوئی کنسرن های مالی و کلان سرمايه داران شدند. آمار های اعلام شده گويای ابعاد وحشتناک اين فاجعه انسانی 

است. در آغاز چند ده نفر و بمرور رقم کشته شدگان به بيش از دويست و پنجاه نفر رسيده است( 2 ) . همچنين شمار زخمی شدگان تا کنون 

1600 نفر اعلام شده است. ساختمان اين کارخانه نساجی چنان آوار شده است که جز مخروبه ای از آن باقی نمانده است. جز کارگرانی که در 

اين حادثه جانسوز جان خود را از دست داده اند هنوز صدها مفقود زير اوار جستجو می شوند. به گزارش يکی از روزنامه ها امکان دارد 

 هنوز تا 1600 نفر زير آوار بتون مانده باشند.

اين جنايت خاموش برگ سياه ديگری در پرونده نظام بهره جوئی و ناعادلانه سرمايه داری است که ( نه مرز می شناسد! و نه از کشتار 

پابرهنگان و زحمتکشان ابائی دارد ) . امنيت محيط های کاری تابعی از سودجوئی آنهاست. لازم به ذکر است که در حدود چهار هزار و پانصد 

 کارخانه پوشاک در اين کشور موجود است.

متوسط حقوق يک کارگر در اين کارخانه نساجی بين 50 تا 60 دلار ماهانه بوده است و بنگلادش بعنوان يکی از فقير ترين کشورهای دنيا 

 محاسبه شده است حال آنکه اين کشور پس از چين بلحاظ صادرات پوشاک دومين کشور جهان محسوب می شود.

حوادث محيطهای کاری در اين کشور سابقه ای طولانی دارد. در سالهای قبل نيز اخبار مشابهی در اين زمينه منتشر شده بود. در نوامبر سال 

گذشته نيز 112 نفر از کارگران يکی از کارخانه های نساجی در داکا در آتش سوختند. سه سال قبل 14 نفر جان خود را از دست دادند و هشت 

 سال پيش با فرو ريختن ساختمان کارخانه 77 کارگر جان خود را از دست دادند.

بدين شکل ميتوان بنگلادش را کشتارگاه کارگران  و بويژه کارخانه های نساجی ناميد. پس از اين واقعه در کارخانه ای ديگر در داکا که 

شکافی در سقف ديده شده بود بلافاصله از سکنه و کارکنان تخليه شده است.اين کارخانه پنج هزار کارگر داشته است.  اين حادثه به مردم 

جهان يادآوری می کند که خطر نظام حاکم جهانی بر جوامع  انسانی کمتر از فجايع ناشی از حوادث طبيعی مانند زلزله و آتشفشان و سونامی 

 ها نيست.

اين واقعه چند روز پيش از مارش جهانی کارگران در سالگرد اول ماه مه صورت گرفته است. ميتوان انتظار داشت که مردم کشور بنگلادش 

به اين فاجعه عمومی بی تفاوت نباشند و با اعتراضات گسترده خود در اين روز افکار عمومی جهانيان را متوجه وضعيت کارگران در اين 

 کشور بنمايند. بی ترديد همبستگی کارگران در اقصی نقاط با بازماندگان اين حادثه اعلام خواهد شد و اثرگذار خواهد بود.

بر طبق گزارشات منتشر شده تا کنونی هزاران کارگر خشمگين ضمن تظاهرات و اعتراضات خود خواستار به مجازات رسيدن مسئولين اين 

 تراژدی انسانی شده اند. آنها اعلام کرده اند که با وجود اطلاع مسئولين از شکاف سقف بتونی کارخانه , کارگران مجبور به کار شده اند.

تظاهر کنندگان با بستن خيابان های اصلی و تخريب خودرو های دولتی اعتراض خود را نشان دادند و صدها نفر نيز مقر مديريت و صدور 

محصولات اين کارخانه را محاصره کردند. بی ترديد اين اعتراضات گسترده تر خواهد شد و اين روز در تاريخ مبارزات کارگری در پرونده 

 سياه نظم حاکم سرمايه داری بعنوان جنايت عليه کارگران  حک می شود.

Sooren001@yahoo.de 

25.04.2013   

 1 – از گفته های يکی از کارگران نساجی

  2 – گزارش اشپيگل

 :دش رشتنم

 کارتشا گالبو
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Roxana Talaremi 

.ل ماه مه را به يک روز اعتراضی مهم بدل کنيمروز او ،هر کجا که هستيم  
  !مهمترين خواست ما لغو فوری کار حرفه ای برای کودکان است

ها، اقبال مسيح، که بر عليه سرمايه داری و کار بردگی کودکان مبارزه می کرد خشم سرمايه داران پاکستانی را برانگيخته بود به طوری که آن 
  .دک مبارزه را از بين ببرند تا اين که سرانجام او را کشتنددنبال فرصتی بودند تا اين کو

، از طرف سازمان ۱۹۹۴اقبال در سال . اقبال، از چهار سالگی مشغول کار بود. در پاکستان به قتل رسيد ۱۹۹۵آوريل سال  ۱۶اقبال مسيح، در 
شت تا در مورد کار کودکان در پاکستان و وضعيت خودش به های مبارزه با کار کودکان مورد توجه قرار گرفت و يک سفر طولانی به اروپا دا

او، در کشورهای مختلف از جمله سوئد درباره کار کودکان و لغو آن سخن گفت و جوايزی نيز به او اعطا . عنوان يک کودک کار صحبت بگويد
.شد  

و براى ايجاد امکان تحصيل و زندگى کودکان کار و پاکستانى که عليه بردگى کودکان ¬ مرگ دردناک اقبال مسيح، کودک کارگر دوازده ساله
چرا که اقبال در زندگى و مبارزه کوتاهش، بردگى کودکان را به موضوع بحث و . رنج مبارزه می کرد، جهان بشری را حيرت زده کرد

ها و ¬، کنفرانس 99تا  97هاى ¬خبر داد که در طول سال » نجات کودک«سازمان . المللى تبديل کرد¬ها و مجامع بين¬رسانه  چالش
، جهان شاهد رژه ۱۹۹۹و  ۱۹۹۸به اين ترتيب، در سال های . کار کودکان و ممنوعيت آن برگزار خواهد شد¬ سمينارهاى متعددى در زمينه

بان اين کنگره بود به دولت ايتاليا که ميز. ، اولين کنگره جهانی عليه کار کودکان در ايتاليا برگراز شد۲۰۰۴در ماه می . کودکان کار در دنيا بود
شرکت کنندگان در . کودک در اين کنگره شرکت داشتند ۲۵کودک آسيايی، آمريکای مرکزی و آفريقايی به بهانه امنيتی ويزا نداد و تنها  ۲۵۰

در رابطه با کار  کنفرانس عبارت بودند از يونيسف، سازمان اتحاديه های آزاد، سازمان جهانی کار، تعدادی از نماينده سازمان های آزاد که
.کودکان فعاليت ميکنند  

به دليل فقر و بی کاری و استثمار وحشيان هسرمايه ... ها کودک در کشورهاٮيی نظير ايران، هندوستان، نپال، پاکستان و¬امروزه ميليون 
!کدام مبارزی چون اقبال باشند داری، به انجام کارهای خطرناک وادار شده اند هرگز اقبال را فراموش نمی کنند و دل شان می خواهد هر  

 

 
 

 
 
 

گرامی باد ۱۳۹۲ارديبهشت  ۱۱، ۲۰۱۳روز جهانی کارگر، اول ماه مه !  
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  و تامين اجتماعی از خواسته های امسال فدراسيون شغل و حقوق بازنشستگی خوب 
  انی کارگر در آلماناتحاديه های کارگری آلمان در بزرگداشت اول ماه مه، روز جه

.می باشد   
 

  مادران صلح دورتموند، برای خبر رسانی در مورد -حاميان مادران پارک لاله 
  سنديکاهای شرايط کارگران و خواسته های به حق آنان، امسال نيز به همراه 

  کارگری، گروه ها و فعالان مختلف زنان در دورتموند، در اين برنامه که هر
  ر در آن شرکت می کنند و شامل راهپيمايی و سخنرانی نمايندهساله هزاران نف

  های مختلف اتحاديه ها، نهادها، گروه ها و شخصيت های مختلف سياسی و جشن
.می باشد، شرکت خواهند داشت   

 
  ما حاميان مادران پارک لاله دورتموند نيز ضمن حمايت از فراخوان شبکه همبستگی

  کمپين بين المللی حمايت از حقوق کارگران"راخوان برای حقوق بشر در ايران و ف
  ، به مناسبت گراميداشت روزی جهانی کارگر خواهان آزادی همه کارگران"ايران

  شاهرخ زمانی ،محمد جراحی، بهروز« : و فعالان کارگری و معلمان از جمله
  علامه زاده، بهروز نيکوفرد، عليرضا سعيدی، غالب حسينی، علی آزادی، پدرام

  عضو)عبدالرضا قنبری( عضو کانون صنفی معلمان، )رسول بداغی (نصرالهی، 
  »کانون صنفی معلمان، مهدی فرحی شانديز، شريف ساعد پناه، مظفر صالح نيا 

.می باشيم   
 

  از حقوق" ما حاميان مادران پارک لاله ضمن تاکيد بر سه خواسته هميشگی خود، 
  لمان دفاع می کنيم و خواستار لغو فوری احکامو خواسته های انسانی کارگران و مع

  و جاری اعدام و آزادی فوری و بدون قيد و شرط تمامی زندانيان سياسی و کارگران 
.معلمان می باشيم   

  ما هر گونه فشار بر کارگران، معلمان، دانشجويان، وکلا، فعالين حقوق بشر، اقليت ها،
  ن خاوران و حاميان آنان را که برای اعتراضزنان، کودکان، مادران پارک لاله، مادرا

  به ابتدايی ترين حقوق خود مورد تعرض قرار گرفته اند و در زندان بسر می برند،
."به شدت محکوم می کنيم  

 
  ما حاميان مادران پارک لاله ايران در شهر دورتموند آلمان، با تقديم برنامه امسال خود

  ی و به ياد اين انسان شريف و کارگر وبلاگ نويسبه مادر و خانواده شجاع ستار بهشت
  قرون وسطايی از دست داد، قهرمان که جان خود را زير وحشيانه ترين شکنجه های 

.برگزار خواهيم کرد   
 

  زنده باد همبستگی همه انسان های آزاديخواه و حق طلب در جهان
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مادران صلح دورتموند -حاميان مادران پارک لاله   
 

  صبح ۱۰٫۳۰، ساعت ۲۰۱۳روز چهارشنبه اول ماه مه ديدار ما 
  در خيابان کمپ سر خيابان ودپوت در مرکز شهر دورتموند برای سخنرانی 

شروع راهپيمايی بطرف پارک وستفالن ۱۱ساعت   
در مراسم جشن روز کارگر در پارک وستفالن ۱۸و تا ساعت   

 
von der Kampstraße / Ecke Weddepoth zum Westfalenpark : سردآ  

Westfalenpark- An der Buschmühle 3 - 44139 Dortmund 
----------------------------------------------------------------------------------------- 
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 بزرگداشت اول ماه مه، روز جهانی کارگر

 ايران همبستگی برای حقوق بشر در شبکه

 ۲۰۱۳ اول ماه مه

  

که  تاريخی روز اين. جهان تبريک می گوييم زحمتکشان و را به کارگران کارگر روز جهانی ،)ارديبهشت 11(اول ماه مه  فرارسيدن
در روز اول . نيروهای کار و کارگری است همبستگی بين المللی بيانگر شده است، عنوان تعطيل رسمی پذيرفته کشورهای جهان به بيشتر در

با  مبارزه و در خود با يکديگر با تاکيد بر مطالبات دمکراتيک و حق طلبانه همبستگی بين المللی حين ابراز تشکل های کارگری در ماه مه،
 .سراسری شرکت می کنند متحد در همايش های همگام و جهانی، قدرتهای بازدارنده محلی و

های  مولود فعاليت بيش از هرچيز که بحرانی. ادامه دارد جهان اقتصادی درسطح کم نظير بحران که برگزار ميشود حالی در اول ماه مه امسال،
ويژه  کثريت مردم، بها گذشته بوده و تاثيرات خانمان براندازی در زندگی دهه سه در مالی های جانب سرمايه سودجويانه و غير کنترل شده از

 .زحمتکشان و محرومان گذاشته است

بسياری از برنامه  لغو و دولتی سياست های صرفه جويانه کالاها، عدم امنيت شغلی، اتخاذ قيمت افزايش توليد، ميزان کاهش گسترده، بيکاری
اين بحران عميق  آثار .است بوده ن جهانی سرمايه داریبحرا دستمزدها، نتايج مستقيم اين وپائين آوردن سطح های رفاهی، بالا رفتن ماليات ها

از  مراتب مخرب تر بوده و به طبقات محروم جامعه، در زندگی مالی) و نه توسعه گرايانهِ ( محافظه کارانهِ  های اقتصادی و سياست
ای اسپانيا، پرتغال، ايرلند، يونان، آنچه امروز در کشوره. است سطح دنيا منجر شده طبقاتی در عظيم فاصله فقر و شديد افزايش به جمله

 .تداوم بحران جهانی در چند سال گذشته است در قبال نئوليبراليسم سياستهای نتايج نمونه های بارزی از ،....قبرس
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ومت هاب مردم که از دو سال پيش در کشورهای شمال آفريقا و خاورميانه آغاز شد و با سقوط حک) بهار عربی(متاسفانه مبارزات آزايخواهی 
گروه  در ميان افراد و سازماندهی لازم نبود خاطر به خود کامه، رسيدن به تحولات دمکراتيک و پيشرفته را نويد می داد،

وحکومتی، و دخالت مستقيم و غير مستقيم  افراطی در عرصه سياسی قشری ـ جريانات اسلامیِ  قدرت يافتن مترقی، سکولار و دمکرات، های
 .است گرفته هاله ای از ابهام قرار در نيز در اين جوامع اقتصادی برون رفت از بحران سياسی و انامک نيروهای خارجی،

سيستم رانت  و از طرف حکومتگران مردمی سياست های اقتصادی نادرست و غير اتخاذ دليل به در کشورمان ايران،
برنامه  يک فقدان .است افزايش يافته بيش از گذشته و فقر محروميت منابع عظيم طبيعی و انسانی، ناعدالتيهای اقتصادی، وجود رغم به خواری،
مقابله با سياست  برای از جامعه جهانی بخش عمده ای که از طرف اقتصادی تحريم های و افزايش توليد داخلی درراستای اقتصادی

و گرانی های طاقت فرسا و غير قابل  کشور در جمهوری اسلامی، اعمال شده اند، باعث سقوط ارزش پول از طرف هسته ای ماجراجويانهِ  های
 .اند محروم گشته ويژه کارگران و طبقات به برای اکثريت قاطع مردم، قدرت خريد و تهيه معاش روزانه در کاهش و کنترل

با نرخ تورم  که هيچ رابطه معقولی حداقل دستمزد آنان و دولتی و خصوصی بخش های در کارگران به حقوق در پرداخت طولانی مدت تعويق
درمقابل  روزی نيست که. است گرديده ويژه در بين طبقات زحمتکش و حقوق بگير جامعه گرسنگی واقعی، به و شديد فقر باعث گسترش ندارد،

که خواستار پرداخت حقوق عقب افتاده  اعتراضات کارگرانی شاهد و نهادهای اجتماعی مراکز کار مجلس و
همواره همان ادامه  گروه های مدافع آنها، کارگران و حق بر مطالبات به جمهوری اسلامی مسئولان رخوردب متاسفانه، .نباشيم هستند شان

همچنين عدم پايبندی حکومت به امضاء ميثاق بين  .ميباشد کارگری و سنديکائی مستقل فعالين و شکنجه دستگيری توسل به سياستسرکوب و
ن موازين قانونی، باعث بهره کشی از کودکان دروسيع ترين و دردناکترين شکلش در ايران شده رعايت نکرد المللی منع بهره کشی از کودکان و

 .است

سود  بخش های يکی از عمده ترين کارفرماها، در جايگاه پاسداران اقتصاد ايران بيش از بيش در انحصار بخش های نظامی قرار گرفته و سپاه
غارت و  از طريق تبديل گشته اند و سرمايه داران بزرگی به سپاه بسياری از سران  .کنترل خود درآوردهاست  تحت را اقتصادی آور

مجمو عه ای از حکومتگران، وابستگان آنها و مسئولان  اقتصاد کشور توسط .زده اند عظيم چندين ميلياردی به جيب ثروت ملی، دارائی چپاول
غير ( يکسيستم رانتی برای خوديها، باعث ايجاد جويی در راستای منفعت لیضد م اقتصادی سياستهای اتخاذ .می شود کنترل سپاه رده بالای

کشور را  از خارج، تحريم های فلج کننده ادامه همراه با سلطه روابط انگلی و انحصاری در صنايع و موسسات بزرگ،. فاسد گشته است و) مولد
 .است آن آشکار يکی از نشانه های صدیدر ۳۱ تورم وجود قرار داده است که اقتصادی کامل در آستانهورشکستگی

يکی از اوليه ترين حقوق دمکراتيک خود،  همواره از مذهبی جمهوری اسلامی-سال حکومت استبدادی سی و چهار در طول کارگران ايران
و به زندان  شکنجه همواره بازداشت، کارگری محروم بوده اند و فعالين يعنی حق تشکيل سنديکا های مستقل کارگری

هرگونه  کارگران و زحمتکشان، حق طلبانه خواسته های پاسخ ندادن به و جمهوری اسلامی سرکوبگرانه سياست های ادامه .اند شده کوممح
سياسی -صنفی اعتراضات خوردن پيوند از در ايران حکومتگران .اين نظام زدوده است ضد مردمی توهمی را در باره ماهيت

هراس دارند و برای مقابله با وسعت يافتن جبهه مبارزات مردم برای آزادی و  جامعه و اقشار طبقات ديگر هايمطالباتی حرکت با کارگری
 .و سرکوبگرانه متوسلمی شوند امنيتی موازين تشديد به دمکراسی، همواره

 :زير ميباشد و زحمتکشان ايران خواستار موارد همگام با کارگران »همبستگی برای حقوق بشر در ايران«شبکه 

قراردادهای  لغو امنيت شغلی؛ متناسب با نرخ تورم در کشور؛ افزايش حقوق حداقل و داخت دستمزدهای عقب افتاده وپر
حقوق و حق برخورداری از مهد کودک  در محيط کار؛بهره مندی زنان از مرخصی زايمان با مذهبی جنسی، قومی و تبعيض رفع موقت؛

پذيرش  تشکل هايمستقل کارگری و حق اعتصاب؛ رسميت شناختن حق به برای زنان؛ مرداندستمزد مساوی با  برای کار مساوی، رايگان؛
تصويب قانون کار جديد با شرکت مستقيم  قوانين و استانداردهای بين المللی و تدوين و

ه مه و برداشتن تعطيل رسمی اول ما هايشان؛ و خانواده کارگران مهاجر انسانيبرای حقوق آن؛ اجرای و کارگران واقعی نمايندگان
 .برای کارگران تاريخی ارزشمندِ  اين روز در برگزاری مراسم برای محدويت

اعدام، حق اعتراض  مجازات لغو تمامی زندانيان سياسی، آزادی فوری و بدون قيد و شرطِ  همچنين، ما همراه با کارگران ايران، خواستار
حمايت از  و کودکان ممنوعيت کار قومی و مذهبی، رفع هرگونه تبعيض جنسی، تجمع، آزادی بيان و مطبوعات، و

 .سال حاکميت جمهوری اسلامی پاسخی به انان داده نشده است ۳۴مطالباتی که درطی  .هستيم از آموزش رايگان منديشان بهره و آنان حقوق

با شرکت  کارگری در جهان، ایسياسی دعوت می کنيم تا همگام و هماهنگ با تشکل ه انجمن های حقوق بشری، مدنی ـ ما از نهادها و
اين  راهپيمائی و هر اقدام ابتکاری ديگر، برگزاری کنفرانس، سمينار، و از طريق روز کارگر به مناسبت بزرگداشت بين المللی های همايش در

کارگری و  يناعتراض فعال دمکراتيک کارگری در سطح جهان، با مراکز و ارگانهای و ارتباط تماس در را گرامی داشته و مهم روز
 .جامعه، هرچه رساتر در سطح جهان منعکس کنند ديگر اقشار زحمتکشان و کارگران، را در مورد نقض حقوق ايران مدنی

  

 همبستگی برای حقوق بشر در ايران

 



 :خواهيد اين فراخوان را امضا کنيد، با ايميل زير تماس بگيريد  اگر به عنوان يک نهاد می
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 :امضاء کنندگان

 اتحاد برای ايران ـ بلژيک ـ۱

 امريکای شمالی ـ اتحاد برای پيشبرد سکولار دموکراسی در ايران-ـ۲

 ـ اتحاد برای پيشبرد سکولار دموکراسی در ايران ـ نيويورک۳

 شبرد سکولار دموکراسی در ايران ـ شيکاگواتحاد برای پي-ـ ۴

 ـ اتحاد برای پيشبرد سکولار دموکراسی در ايران ـ لوس انجلس۵

 ـ بنياد اسماعيل خويی ـ اتلانتا۶

 ايرانی ـ پاريس کميته مستقل ضد سرکوب شهروندان ـ۷

 فدراسيون اروپرس ـ بلژيک ـ۸

 ـ کانون ايران آزاد۹

 ـ مادران پارک لاله ايران۱۰

 اميان مادران پارک لاله ـ ايتالياـ ح۱۱

 ـ حاميان مادران پارک لاله ـ دورتموند۱۲

 ـ حاميان مادران پارک لاله ـ ژنو۱۳

 ـ حاميان مادران پارک لاله ـ هامبورگ۱۴

 نروژ/ پارک لاله ـ اسلو حاميان مادران  ـ۱۵

 ولی/ ـ حاميان مادران پارک لاله ـ لوس انجلس۱۶

 ـ جنبش سبز کارديف۱۷

 ـ لندن دای موج سبزـ ص۱۸

 ـ انجمن همبستگی ايرانيان ـ دالاس۱۹

 ـ کميته دفاع از مبارزات مردم ايران ـ شيکاگو۲۰

 ـ اتحاد برای پيشبرد سکولار دموکراسی در ايران ـ مونترال۲۱

 مادران صلح ـ مونترال ـ۲۲

 ـ اتحاد برای پيشبرد سکولار دموکراسی در ايران ـ تورانتو۲۳

 ايران و سوئيسـ انجمن فرهنگی ۲۴

 ـ جمعيت دفاع از حقوق مردم ايران ـ اتريش۲۵

 ـ جامعه مدافعان حقوق بشرو دموکراسی ـ هامبورگ۲۶

سوئد -شورای مدافعان حقوق بشر بدون مرز - ۲۷   

کلن -خانه همبستگی مهر - ۲۸   

 

 

 به ياد بهزاد کاظمی
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 در دومين سال خاموشی اش
اظمی از ميان ما رفت؛ جان سرکشی که ادای سهم در تغيير جهان کنونی را مهمترين وظيفه و هدف ، بهزاد ک2011آوريل  22دوسال پيش، در 

، در بيمارستانی در ه بودبطور خستگی ناپذير در راه آرمان های سوسيالسيتی مبارزه کرد خود در زندگی می دانست و نزديک به چهل سال
 . خاموش شد، در تبعيد، لندن

در پيش از انقلاب برای تحصيل   -بر گزيده بود" گرايش سوسياليسم انقلابی"به ياد يکی از جان باختگان ه عليرضا ک  نامی -بهزاد کاظمی  
 انقلابی مبارزه وفاو مانند بسياری از دانشجويان  ايرانی در خارج از کشور با انديشه های چپ و انقلابی آشنا شد و به صف. به انگلستان آمد

به  تهران، شهر زادگاهش باز گشت و در مبارزات انقلابی مردم عليه   1357بهزاد در جريان انقلاب .  ه پيوستعليه حکومت استبدادی شا
ات توفانی و  خاطرات  آن انقلاب، به ويژه در روزهای پر تلاطم سياسی که سرانجام  منتهی به قيام ظلح. رژيم استبدادی سلطنت، شرکت کرد
درس ها آموخته بود و از آن به عنوان بزرگترين  ،ن انقلابآاو از وقايع و نتايج . در ذهن او نقش بسته بودبهمن در تهران شد، تا پايان عمر 

 . تجربه زندگی خود ياد می کرد 
با شکست انقلاب و سرکوب  آزادی  های بر آمده از انقلاب توسط رژيم جمهموری اسلامی، بهزاد نيز مانند هزاران فعال سياسی و انقلابی،  

آشنايی او . او به انگلستان باز گشت و همچون يک سوسياليست و انترناسيوناليست به فعاليت های خود ادامه داد. بور به ترک کشور شدمج
با جريان های سوسياليستی و  چپ بين المللی  به او امکان می داد که  در سطوح معين با جريان های سوسياليستی و کارگری در انگلستان 

او در همان حال عضو و از فعالين پيگير گروهی از سوسياليست های ايرانی بود که با عنوان گرايش . و همکاری  کند سازد ار ارتباط بر قر
سوسياليسم "بهزاد علاوه بر فعاليت های عملی و کمپينی، از دست اندرکاران  نشريه ای بود که با نام . سوسياليسم و انقلاب فعاليت می کردند

بهزاد همچنين به همراه تعدادی از فعالين . می پرداختو به مباحث نظری و پژوهش های سوسياليستی  شار می يافت انت  "و انقلاب
از اواخر دهه هشتاد تا اوايل )  کاری" ( کمپين عليه سرکوب در ايران" سوسياليست ايرانی و غير ايرانی عضو کارزاری بود که  تحت عنوان

جلب حمايت جنبش کارگری و سوسياليستی و جريان ها و شخصيت های مترقی بريتانيا عليه  ،هدف کمپين. ، فعاليت داشتميلادی دهه نود
بود که بطور مرتب،  جلسات عمومی "  انجمن ايرانيان سوسياليست"در همان حال بهزاد از بنيان گذاران  . سرکوب و اختناق در ايران بود 

 .  بهزاد پای ثابت، فعال و دخالت گر اين نشست ها بود. ی بر گزار می کردسخنرانی و بحث  پيرامون مباحث نظری سوسياليست
کتاب، .  بود، در خارج از کشور منتشر شدبهزاد که حاصل چند سال کار پژوهشی "  ملی گرايان و افسانه دموکراسی" کتاب   1999در سال 

کارنامه مصدق در پرتو جنبش کارگری و دموکراسی  "همان طور که در عنوان کوچک تر آن نيز آمده است، به واکاوی و بررسی 
استدلال و تز اصلی بهزاد در کتاب اين است که مبارزه برای دمکراسی و  سوسياليسم ، نه دو مبارزه مجزا ، .  می پردازد". سوسياليستی

کتاب بر مبنای همين  .  سوسياليستی است بلکه اساسا مبارزه ای واحد است؛ زيرا مبارزه  واقعی برای دمرکراسی همانا مبارزه برای  اهداف
، نشان می دهد که ادعای مبارزه برای دمکراسی از سوی  1932مرداد   28تا کودتای ننگين  1320با تحليل تاريخی وقايع سالهای بين   وتز 

ين حزب را به ويژه در جنبش کتاب از منظر ديگر، کارنامه حزب توده در اين دوران و نقش ا. ملی گرايان، بی اساس و غير واقعی است
کارگری مورد بر رسی قرار می دهد و استدلال می کند که رويکرد حزب توده به مبارزات و جنبش کارگری نه به منظور تقويت اين جنبش 

. ی بوده استبرای  دست يابی به خواست ها و اهداف واقعی  آن، بلکه اساسا استفاده ابزاری از جنبش کارگری برای رسيدن به مقاصد سياس
به دست مزدوران  1360به رفقای گرايش سوسياليسم انقلابی سازمان چريک های فدايی خلق که در ضربه های سال "  بهزاد ، کتاب را 

 . تقديم کرده بود"  سرمايه جان باختند
متفاوت اما مرتبط با هم فعاليت می همزمان در سه عرصه او بطور ، که متاسفانه آخرين دهه زندگی بهزاد بود، سوم رهدر نخستين دهه هزا

سازماندهی منظم  جلسات  سخنرانی و بحث و گفتگو در . بود" اتحاد سوسياليست ها"ره کنندگان اتاق اينترنتی ابهزاد از پايه گذران و اد: کرد
کار اتاق . ژگی های اين اتاق بودمورد مباحث مبرم  نظری، بويژه در مورد  مسايل جنبش سوسياليستی و کارگری ، زنان و دانشجويان، از وي

اتحاد سوسياليست ها اما تنها به مباحث نظری محدود نمی شد، بلکه فعاليت در عرصه عمل را نيز تسهيل می کرد؛ برای نمونه تعدادی از 
و خارج از کشور به اخل دفعالين کارگری از ايران، برای نخستين بار از طريق اين اتاق توانستند با ديگر  فعالين کارگری و اجتماعی در 

چندين کارزار سراسری برای حمايت از فعالين شکل گيری زمينه  همچنين در اتاق اتحاد سوسياليست ها. گفتگو بنشينند و تبادل نظر کنند
 .    نقش بهزاد در فعاليت های اين اتاق بسيار بر جسته بود. فراهم کرد رايان سياسی نکارگری زندانی و ديگر زندا

آشنايی او با تاريخ جنبش کارگری انگلستان و . بود" اتحاد بين المللی در حمايت از کارگران ايران"از فعالين پيگير، قديمی و ثابت قدم بهزاد 
ارتباط او با  فعالين و تشکل های کارگری، جريان ها ی سوسياليستی و شخصيت مترقی در انگلستان، اين امکان را فراهم کرده بود که  او 

بهزاد در کنار زنده ياد يداله خسرو شاهی و . نقش مهمی در کارزارهای بين المللی در  پشتيبانی از مبارزات کارگری در ايران ايفا کند  بتواند
و تاريخ جنبش کارگری ايران به جنبش کارگری بريتانيا و فعالين  ی، سهم بسيار ارزنده ای در شناساندن مبارزات کارگرکارگری  ديگر فعالين 

در بر پايی تعدادی از کمپين های حمايتی نهادی های کارگری و شخصيت های مترقی از فعالين کارگری  صبهزاد بطور مشخ. ن جنبش داشتاي
نکه در بيمارستان بستری شود، در نشست عمومی که در مورد آاو چند روز پيش از . زندانی در ايران،  نقش فعال و بسيار ارزنده ای ايفا کرد

شرکت کرد و با اشاره به جنبش کارگری ايران بر لزوم همبستگی کارگری در منطقه خاور ميانه و  ه بود مصر بر گزار شدخيزش مردم 
 .  خرين حضور بهزاد در يک مراسم عمومی بودآاين . نمود  حمايت جنبش کارگری بين ا لمللی از مبارزات کارگری منطقه تاکيد

. انتشار يافت 2007بود که نخستين شماره آن در سال " سامان نو"ريه پژوهش های سوسياليستی بهزاد کاظمی همچنين از بنيان گذران نش
نيز بر  را ماده سازی اين شمارهآطبق روال هميشه، او آخرين کارهای . بلافاصله بعد از خاموشی بهزاد منتشرشد ،سيزدهمين شماره نشريه

که بهزاد در پشت کامپيوتر از حال رفت و سپس به بيمارستانی در لندن منتقل شد؛ هنگام کار بر روی اين شماره نشريه بود .  عهده داشت
 .  ديگر زنده از آن باز نگشت که جايی

اما نظريه و . او به مباحث نظری بسيار اهميت می داد. زندگی مبارزاتی بهزاد، نمونه و تجسمی از تلفيق کار نظری با پراتيک و عمل بود
او هم پژوهش می کرد و هم به . در خود نداشت، بلکه نظريه، پرتوی بود که بر عمل می تابيد تا عمل، اگاهانه باشدتئوری در نزد او اهميت 

 . نچه از لحاظ فکری و نظری رسيده بود و باور داشت، عمل می کردآ
تا آنجا که می توانست از مبارزات و . بهزاد همچون يک سوسياليست انقلابی،  نابرابری حقوقی و اجتماعی بين زنان و مردان را برنمی تابيد

کمپين های برابری طلبانه حمايت می کرد؛ در تظاهرات های اعتراضی عليه بی حقوقی زنان، در نشست ها و سمينار های مربوط به مسايل 
سعی می کرد که از تجارب او با بسياری از فعالين جنبش زنان ارتباط داشت و . جنبش زنان حضور داشت و فعالانه در بحث ها شرکت می کرد

   .آنان بياموزد و به سهم خويش آنان را در مبارزه  ياری دهد
کارگری مورد هجوم تبليغات گسترده ی نظريه پردازان سرمايه –که  ايده  برابری طلبی، چپ و سوسياليستی   2000و  1990در  دهه های 

رمانهای انسانی و سوسياليستی آرا اعلام کرده بودند، بهزاد، استوار بر سر داری قرار گرفته بود، و پايان تاريخ و دوران آرمان خواهی 
شنايی و ارتباط  آ. خويش ايستاد و به سهم خويش تلاش کرد که نيروهای پراکنده جنبش کارگری و سوسياليستی سامان يابی بهتری يابند



بهزاد کاظمی به ويژه در دهه . مترقی پشتوانه تلاش هايش بودکارگری و  -گسترده او با نيروها و افراد و جريان های مختلف سوياليستی
 . پايانی عمر خود، چراغ رابطه ای بود در جدال با خاموشی، ياس و تاريکی

 .با خاموشی بهزاد، جنبش کارگری و سوسياليستی يکی از رهروان پر کوش خود را از دست داد
 .ان روشن نگاه می داريميادش را گرامی و چراغ های رابطه را برای رهايی، همچن
 واحد انگلستان –اتحاد بين المللی در حمايت از کارگران در ايران 

 2013اوريل  14
 
   
 
 

 

 اخباروگزارشات کارگری

 گرامی باداول ماه مه روزجهانی کارگر

 مستحکم باد،همبستگی کارگران جهان

 زنده باداتحادعمل تشکل های مستقل کارگری وفعالين کارگری درايران
 

 1392ارديبهشت ماه6اخباروگزارشات کارگری

 اعتصاب كارگران بخش خدمات موتوري شهرداري شوشتر دراعتراض به عدم دريافت چندين ماه حقوق -

 ناجی غريق مازندران ازسال گذشته تاکنون حقوقی دريافت نکرده اند600-

 به شرايط کار اعتراض کارگران صنعت پوشاک در بنگلادش نسبت -

 اعتراض به سياست های رياضت اقتصادی درايرلندوپرتغال -

 اعتصاب كارگران بخش خدمات موتوري شهرداري شوشتر دراعتراض به عدم دريافت چندين ماه حقوق

ماهه 11تا 9ارديبهشت سايت شوشترنامه، كارگران بخش خدمات موتوري شهرداري شوشتردر اعتراض به عدم پرداخت5به گزارش
 .حقوقشان،از چهارروزپيش دست به اعتصاب زده اند واعتصابشان کماکان ادامه دارد

 ناجی غريق مازندران ازسال گذشته تاکنون حقوقی دريافت نکرده اند600

نون ارديبهشت سايت شمال ورزشی،شايد برای شنونده باور نکردنی باشد بشنود ناجيان غريق دريای مازندران از سال گذشته تا ک6به گزارش
 .حقوق خود را دريافت نکره اند

ها و حتی خود ناجيان غريق مطرح شد که تاکنون نه گزارشی  موضوع عدم پرداخت حقوق ناجيان غريق در مازندران بارها از طريق رسانه 
 .هايی که از جانب ناجيان غريق مطرح شد و نه مسئولی حاضر به پاسخگويی در اين زمينه می باشد کارساز بود و نه گلايه

ر ناجی کار امداد ونجات افرادی که در سواحل مازندران دچارمشکل و حادثه شده بودند را بر عهده داشته و نف 600در سال گذشته نزديک به 
 .حضور ذی قيمت آنها بارها و بارها باعث نجات افراد و مانع از غرق شدن آنها شد

 450خطرات پرشماری که اين کار دارد تنها  البته در قبال اين زحمت ها قردادی هم منعقد شد که طی آن مقرر شد ماهانه هر ناجی در قبال
ز هزارتومان حقوق دريافت کند و در اين بين استانداری مازندران متعهد به پرداخت حقوق ناجيان غريق شد اما تنها مبلغی که ناجيان غريق ا

 .استانداری مازندران بابت حقوق و مزايا دريافت کردند حقوق ماه اول بود



رئيس هيئت ناجيان غريق استان قرار   داری مازندران نسبت به اين مساله نيز با واکنش ناجيان غريق و حسين اسلامیاجرای تعهد استان  عدم
های ناجيان غريق برای پرداخت  بحران عدم پرداخت حقوق ناجيان غريق به حدی جدی است که خانواده: گرفت تا آنجا که وی اعلام داشت

کردند ماهيانه حدود يک ميليون تومان درآمد داشتند  ناجيان غريق اگر در سطح سواحل دريا بلال فروشی می. گيرند مطالباتشان با من تماس می
 .هزار تومان پول هستند 450در حاليکه اين افراد در حال حاضر لنگ ماهانه 

ران به حساب اداره کل ورزش و جوانان ميليون تومان هزينه حقوق ناجيان غريق مازند 450مسئولان استان مازندران اگر چه از تامين اعتبار 
ای شدن اين موضوع ترجيح داد که سکوت  استان مازندران خبر داده بودند اما سرنوشت اين پول نيز مشخص نيست و اين دستگاه با وجود رسانه

 .کند

 اعتراض کارگران صنعت پوشاک در بنگلادش نسبت به شرايط کار

نفر را  ۶۲نفر رسيده است و امدادگران روز جمعه  ۳۰۰واقع در سی کيلومتری پايتخت به حدود » زرانا پلا«تعداد قربانيان سقوط ساختمان 
 .زنده از زير آوار بيرون آوردند

. آوريل يورونيوز،شمار قربانيان سانحه فروريختن ساختمانی هشت طبقه در حومه شهر داکا، پايتخت بنگلادش رو به افزايش است26به گزارش
 .عمومی را نسبت شرايط کار کارگران صنعت پوشاک اين کشور برانگيخته است اين حادثه، خشم

، همزمان تعدادی از کارگران برای اعتراض به خيابانها آمده و خواستار مجازات صاحبان اين ساختمان و کارگاههای توليد پوشاک مستقر در آن
 .شدند

 .ا آتش زده اند و به چند کارخانه ديگر پوشاک هم آسيب هايی وارد کرده اندپليس و شاهدان عينی گفته اند که تظاهرکنندگان چند خودرو ر

دولت، مالکان ساختمان، خريداران «: رامش روی، دبير کل شورای صنعت بنگلادش و نماينده اتحاديه کارگران صنعتی به خبرنگاران گفت
 ».انجمن صادرکنندگان و توليد کنند گان پوشاک، همه بايد به طور مساوی غرامت بپردازند

دوزنده پوشاک که  ۳۱۰۰درباره عدم ايمنی سازهای اين ساختمان، بيش از يکی از مسئولان اين صنعت گفته است که با وجود چندين اخطار 
 .در اين کارخانه پوشاک، لباسهای ارزان برای مارکهای غربی تهيه می شد. عمدتا زن بودند، در آن کار می کردند

نفر را  ۶۲است و امدادگران روز جمعه نفر رسيده  ۳۰۰واقع در سی کيلومتری پايتخت به حدود » رانا پلاز«تعداد قربانيان سقوط ساختمان 
 .زنده از زير آوار بيرون آوردند

 .نفر نجات پيدا کرده اند و دست کم نيمی از آن ها مجروح شده اند ۲۳۰۰تا کنون حدود 

ی بود که روز جمعه، دومين روز متوال. اين رخداد پرسش هايی جدی درباره ايمنی کارگران و دستمزدهای کم در بنگلادش مطرح کرده است
 .بسياری از کارخانه های پوشاک در بنگلادش به حالت تعطيل در آمده اند

 .اين کشور جنوب آسيا دومين صادر کننده پوشاک در دنيا و توليد کننده محصولات و خدمات ارزان قيمت محسوب می شود

در ماه نوامبر آتش سوزی در . ه در بنگلادش استفروريختن اين ساختمان در روز چهارشنبه سومين سانحه بزرگ صنعتی، طی پنج ماه گذشت
 .نفر را به کشتن داد ۱۱۲در حومه داکا، » مد تزرين«کارخانه 

 اعتراض به سياست های رياضت اقتصادی درايرلندوپرتغال

نفر با تجمع در دولت ايرلند، دهها  آوريل،همزمان با ارائه طرح رياضت اقتصادی ازجانب 24آوريل يورونيوز،روزچهارشنبه 26به گزارش
تجمع کنندگان که به کاهش هزينه های دولتی برای جبران کسری . مقابل پارلمان اين کشور به برنامه رياضت اقتصادی دولت اعتراض کردند

   . بودجه توسط دولت از طريق کاهش تعداد کارمندان و افزايش ماليات معترض بودند خواستار استعفای نخست وزير اين کشور شدند

به همين . ت پرتغال نيز همانند دولت ايرلند برای مقابله با کسری بودجه خود اقدام به کاهش بودجه بخش دولتی برای سال آينده کرده استدول
اين اعتصاب موجب لغو شدن اکثر . دليل، کارکنان بخش دولتی اين کشور روز چهارشنبه در يک اعتصاب سراسری دست به اعتراض زدند

سنديکاهای اين کشور می گويند اعتصاب روز چهارشنبه بزرگترين نوع آن طی دو دهه گذشته . بين المللی در اين کشور شد پروازهای داخلی و
 .بوده است

 .دولت پرتغال در بودجه سال آينده خود حقوق کارکنان بخش های دولتی را کاهش داده و اقدام به افزايش ماليات کرده است 

 1392ششم ارديبهشت ماه



 

 1392ارديبهشت ماه5اخباروگزارشات کارگری

 افزايش دستمزد کارگران آهن آلات فروش های شهر سنندج -

 نگرانی كارگران خدماتی فرودگاه لامرد از شايعه تغيير قرارداد -

 همزمان با اعلام نرخ بيکاری در اسپانيا، معترضان به خيابان می آيند -

 افزايش بی سابقه بيکاری در فرانسه -

 فاجعه ای ديگر برای کارگران نساجی بنگلادش -

 !کارگرنساجی بنگلادش که اکثريتشان زن هستند1000کارگروزخمی شدن بيش از230جان باختن حداقل

 !سهامداران فروشگاه های زنجيره ای پوشاک غربی درپيش آمدن فجايعی ازاين دست برای کارگران نساجی بنگلادش نقش دارند

 آهن آلات فروش های شهر سنندج افزايش دستمزد کارگران

بر اساس گزارش رسيده کارگران آهن آلات فروشی های سطح شهر سنندج پس از اينکه با گذشت يک ماه از سال جديد دستمزدهايشان افزايش 
زدهای خود نسبت به نيافته بود، طی فراخوانی از ديگر کارگران شاغل در آهن آلات فروشی ها خواسته بودند در اعتراض به ثابت ماندن دستم

با خبردار شدن کارفرمايان از اينکه کارگران قصد دارند تجمع . در مقابل اتحاديه آهن فروشان تجمع کنند 31/1/92در روز شنبه مورخ  91سال 
رديد و بار ديگر کارگران اما روز شنبه وعده کارفرمايان مقرر نگ. کنند به انها قول داده شد که روز شنبه دستمزدهای آنها را افزايش خواهند داد

کردند؛ اما قبل از اينکه کارگران دست به اقدامی عملی بزنند نرخ جديد دستمزد کارگران از سوی  1/2/92تهديد به تجمع در روز يکشنبه مورخ 
 :کارفرمايان به قرار زير ابلاغ گرديد

 تومان افزايش 12تومان به  10ميل گرد از قرار هر کيلو از · 

 تومان افزايش 2000تومان به  1200هر شاخه از  20تا  14تير آهن · 

 .هزار تومان افزايش يافت 5000هزار تومان به 3000هر شاخه از  27و  24تيرآهن · 

 )لازم به ذكر است كه در مغازه هاي آهن فروشي کارگر بر اساس ميزان وزن آهني كه خريدارمي خرد مزد دريافت می کند(  

 1392ارديبهشت  3 -كمك به ايجاد تشكل هاي كارگريكميته ي هماهنگي براي 

 نگرانی كارگران خدماتی فرودگاه لامرد از شايعه تغيير قرارداد

شان از  تغيير وضعيت قراردادکاری  نفر از نيروهای خدماتی فرودگاه لامرد در استان فارس نسبت به ۳۰ارديبهشت ايلنافحدود 5به گزارش
 .کردندمستقيم به شرکتی ابراز نگرانی 

فرودگاه شهرستان لامرد در استان فارس قصد دارد قرارداد : براساس اين گزارش،يکی از کارگران خدماتی فرودگاه لامرد در اين باره گفت
 .نفر از نيروهای خدماتی قرار داد مستقيم خود را تا پايان خرداد ماه مجددا تغيير وضعيت داده و به پيمانکار بسپارد ۳۰حدود 

اين سی کارگر از : ها از قرارداد مستقيم به شرکتی بعد از مصوبه هيئت دولت خلاف قانون است، گفت ن اينکه تبديل وضعيت اين نيرواو با بيا
اند و بعد از يازده ماه به آنان گفته شده  خرداد ماه سال گذشته طبق مصوبه هيئت دولت از قرارداد شرکتی به قرار داد مستقيم تبديل وضعيت شده

 .مجددا بايد پيمانکارخصوصی کار کنند) خردادماه(س از اتمام قرارداد است پ

اين کارگران در بخشهای تاسيسات، سوخت گيری، تعميرات فرودگاه : گفت، اظهار داشت اين کارگر که به نمايندگی از همكارانش سخن می
 .لامرد با ده سال سابقه مشغول به كار هستند

ه از اجرای مصوبه هيئت دولت در فرودگاه لامرد هنوز يک نسخه از قرارداد کاری که با فرودگاه منعقد بعد از يازده ما: او همچنين گفت
 .اند، به دستمان نرسيده است کرده



نيست بلکه قرار است تمامی نيروهای ) لامرد(شود اين تغيير وضعيت قرار داد مختص نيروهای خدماتی اين فرودگاه  بنابهمين گزارش،گفته می
 .شوند) از قرار داد مستقيم به شرکتی(های کشور مجددا تغيير وضعيت  در کل فرودگاه خدماتی

 همزمان با اعلام نرخ بيکاری در اسپانيا، معترضان به خيابان می آيند

 درصد بيکاری، بعد از يونان بالاترين نرخ بيکاری کشورهای منطقه يورو را به خود 27.2اسپانيا با 

 .يان، شرايط جوانان اين کشور بسيار ناگوارتر استاختصاص داده و در اين م

آوريل يورونيوز،آمار منتشر شده رسمی در روز پنجشنبه نشان می دهد تعداد بيکاران در اسپانيا از مرز شش ميليون نفر عبور 25به گزارش
 .کرده است

نکی نجات دهد، دولت محافظه کار اين کشور بنا دارد در حاليکه سياستهای رياضتی دولت نتوانسته اين کشور را از گرداب بحران مالی و با
 .برنامه رياضتی جديدی را به کميسيون اروپا ارائه کند

 رسانه ها و جرايد اسپانيايی با پرداختن به اين موضوع در روز پنجشنبه، به بازتاب مشکلات معيشتی خانواده ها که هر روز بر تعداد آنها
 .افزوده می شود پرداختند

 درصد بيکاری، بعد از يونان بالاترين نرخ بيکاری کشورهای منطقه يورو را به خود 27.2با  اسپانيا

 .اختصاص داده و در اين ميان، شرايط جوانان اين کشور بسيار ناگوارتر است

من و همسرم از . ر بيکارخانواده ما چهار نفری است و همه ما بالای سن قانونی هستيم و هر چهار نف« : يکی از شهروندان اسپانيا می گويد
 ».اين قضيه است که ما را خرد می کند. يارانه های دولت استفاده می کنيم و در عين حال بايد قسط بدهيم

ولی به هر حال آنها . نمی دانم دولت چه کاری بايد انجام بدهد برای اينکه اصلا قضيه را درک نمی کنم« : يکی ديگر از ناراضيان معتقد است
 بکنند برای اينکه هر روز تعداد بيکاران افزايش پيدا می کند و اگر آنها بخواهند باز هم ميزان خدمات را پايين بياورند و يا آنطور که بايد کاری

 ».شنيده ام سن بازنشستگی را بالاتر ببرند نمی دانم کار ما به کجا خواهد کشيد

تی جديد ماريانو راخوی نخست وزير اين کشور به کميسيون اروپا، در خيابانها معترضان اسپانيايی در نظر دارند در آستانه ارائه طرح رياض
 .تجمع کنند

 افزايش بی سابقه بيکاری در فرانسه

در اين گزارش آمده است . وزارت کار فرانسه در تازه ترين گزارش خود از افزايش بی سابقه بيکاری خبر داد آوريل يورونيوز،25به گزارش
ميليون و  ۳در نتيجه تعداد بيکاران کل کشور از مرز . هزار نفر در مراکز کاريابی دولتی ثبت نام کردند ۳۷ته نزديک به که طی ماه مارس گذش

 .شکسته شد ۱۹۹۷هزار نفر گذشت و رکورد تاريخی سال  ۲۰۰

 .ماه اخير به طور مداوم افزايش داشته است ۲۳بر اساس اين گزارش، نرخ بيکاری در فرانسه طی 

اولاند، رئيس جمهوری فرانسه پيش تر تاکيد کرده بود که تدابير ويژه دولت برای بهبود وضعيت اقتصادی کشور در ماه های پيش رو  فرانسوا
 .نرخ بيکاری کاهش خواهد يافت ۲۰۱۳تاثير گذار خواهد بود و تا پايان سال 

درصد جمعيت فعال فرانسه  ۱۱/۶را با اندکی افزايش  ۲۰۱۴اما برخلاف نظر رئيس جمهوری، صندوق بين المللی پول، نرخ بيکاری در سال 
 .تخمين زده است

 فاجعه ای ديگر برای کارگران نساجی بنگلادش

 !کارگرنساجی بنگلادش که اکثريتشان زن هستند1000کارگروزخمی شدن بيش از230جان باختن حداقل

 !ين دست برای کارگران نساجی بنگلادش نقش دارندسهامداران فروشگاه های زنجيره ای پوشاک غربی درپيش آمدن فجايعی ازا

آوريل،درپی حادثه ريزش ساختمان مجتمع کارگاه های دوزندگی 25بنا به گزارشات منتشره بتاريخ:2013آوريل25-اخباروگزارشات کارگری 
 .کارگرکشته وبيش ازهزارکارگرزخمی شدند230درحومه داکا پايتخت بنگلادش حداقل 



بنا به گزارش پليس . کارگرمشغول بکاربوده اندکه اکثريتشان رازنان تشکيل می دادند3000حدود دراين مجتمع دوزندگی
عمليات جستجوکماکان .نفرهنوز گرفتارند وازسرنوشتشان اطلاعی دردست نيست 1000نکارگراززير آوارخارج شده اند وبيش از1500تاکنون

 .ادامه دارد

وزندگی البسه، پيش ازاين ازجانب کارگران نسبت به وضعيت خطرناک اين ساختمان دررابطه باعدم د  اين مجتمع  بنا به گفته يکی از کارگران
 .ايمنی وعدم استقامتش، به مالک ساختمان و کارفرمايان هشدارداده شده بود 

ها واداشتند و تهديدشان کردند  اين مجتمع صنعتی ،کارگران رابه کارکردن درکارگاه  اما آنهابجای اقدامات لازم جهت پيشگيری فاجعه و تعطيلی
 .درصورت سرپيچی اخراج خواهندشد

اما مالک ساختمان که يکی ازاعضای حزب درقدرت بنگلادش .بنا به ادعا پليس حکمی هم مبنی برتعطيلی اين کارخانه پوشاکقبلا صادر شده بود
 .است هيچ اقدامی دررابطه با تعطيلی اين مجتمع توليدی انجام نداد

 .عای نخست وزيربنگلادش مالک ساختمان پس ازاين حادثه متواری شده استبنا به اد

که از فروشگاه های زنجيره ای پوشاک غربی ازجمله مانگواسپانيا وپريمارک انگستان   کارگاه دوزندگی پوشاک وجودداشت5در مجتمع رعنا 
 .سفارش می گرفتند وبرايشان لباس صادرمی کردند

ساجی وصنعت بنگلادش،ازپيدا کردن اتيکت های مارک تکس متعلق به فروشگاه زنجيره ای فرانسوی فعالين فدراسيون کارگران ن
 .کارفورخبرداده اند

تاکنون فروشگاه زنجيره ای پوشاک انگيلسی پريمارک تاييدکرده است که به اين کارگاه های دوزندگی سفارش داده است وبخشی ازالبسه اش 
 .ستدراين کارگاه ها دوخته می شده ا

 .هزارآرتيکل دراين کارگاه ها خبرداده است25000مانگوهم از آماده شدن سفارش مشتمل بر

 فعالين فدراسيون کارگران نساجی بنگلادش مدارکی دال برسفارش ودوخت پوشاک برای مارک های ايتاليايی بنتون ونيو وايو استيل ارائه داده
 .اند

 .خبرداده است-ث اند آ -درآمستردام هلنداست ازپيدا شدن اتيکت مارک اروپايی   گروه دفاع از کارگران نساجی نساجی که مرکزش

 .شواهدی هم بردوخته شدن لباس برای فروشگاه های زنجيره ای آمريکايی وال مارت دراين مجتمع وجوددارد

شگاه زنجيره ای پوشاک آمريکايی وال بدنبال آتش سوزی درکارخانه نساجی تامين کننده البسه برای فرو2012قابل يادآوری است ،درنوامبر
 .کارگرجان باختند111مارت بيش از

آوريل درحومه داکا،بارديگر بحث درباره غيرايمنی بودن ساختمان کارخانجات نساجی بنگلادش،دومين 24با پيش آمدن فاجعه چهارشنبه
پوششی فروشگاه های زنجيره ای پوشاک غربی کشور،تامين کننده پوشاک برای مارک های غربی درجهان ازيکطرف ونقش غيرقابل چشم 

 .دراين رابطه، بالا گرفته است

آوريل ده ها هزارکارگرصنايع نساجی بنگلادش درهمبستگی باهمکارانشان دست به تظاهرات زدند وخواهان بسته شدن صدها 25امروزپنج شنبه
 .کارخانه غيرايمن ومجازات مسببين اين فاجعه، شده اند

کارگرنساجی بنگلادش که اکثريتشان زن 1000کارگروزخمی شدن بيش از230ت نساجی بنگلادش و جان باختن حداقلفاجعه ديروزدرصنع
 .هستند، بارديگرنقش سرمايه داران غربی وسهامداران فروشگاه های زنجيره ای پوشاک غربی را دراين رابطه،برملاساخت

اجی بنگلادش برای سودهرچه بيشترو تامين لباس با قيمت هرچه ارزانتر،به چنين سرمايه دارانی که با آگاهی بر نا ايمن بودن کارخانجات نس
 .واحدهای صنعتی ناايمن سفارش های کلان می دهندوباآنها قراردادهايشان را کماکان تمديدمی کنند

 1392پنجم ارديبشت ماه

 1392ارديبهشت ماه4رشات کارگریاخباروگزا

 يك خبر تلخ ديگر از پارس جنوبي -



 ماه حقوق و مزايا ۱۴مع کارگزاران مخابرات روستايی جلوی مجلس دراعتراض به عدم پرداختتج- 

 كارگر شرکت هواپيمايی نصر آسمان10اخراج -

 کارگر ساختمانی به دليل برق گرفتگی در اردبيل درسال گذشته6جان باختن - 

 انه دربنگلادشکشته شدن دههاوزخمی شدن صدها کارگربدنبال فروريختن ساختمان يک کارخ -

 واردپانزدهمين هفته شد)حومه پاريس(سيتروئن اولنه-اعتصاب کارگران کارخانه پژو- 

 يك خبر تلخ ديگر از پارس جنوبي

نفر از كارگران پارس جنوبي در پروژه ي پتروشيمي مرواريد از  300رئيس كنترل كيفيت و  30/1/92بنا به اطلاعات رسيده، در تاريخ  
كه پيمانكار اين پروژه و تحصيل كرده ي آلمان است، سعي " شركت محورسازان"مالك و مدير " كارآمد"مهندس . مار شدندمسموميت غذايي بي

اين . دارد تا با كم ترين هزينه براي غذاي پرسنل و كم كردن امكانات حداقلي كارگاه، بيشترين سود را نصيب شركت پيمانكاري خود كند
براي شام كارگران شده كه علاوه بر مسموميت منجر به مرگ ) تخم مرغ تاريخ مصرف گذشته(دغذايي فاسد سودمحوری موجب استفاده از موا

 .نفر از كارگران را نيز دچار بيماري كرد 300شركت، ) كنترل كيفيت( QC ساله ي مسوول 30جوان 

مدير شركت پيمانكاري در پي آن است كه مرگ اين . پس از اين ماجرا سه روز است كه كارگران از حاضر شدن در محل كار امتناع مي کنند
حذف امكانات كارگري در كارگاه دم دستي ترين ابزار براي . پرسنل را خودكشي بنماياند و اين مساله كارگران را عصباني تر كرده است

ت تشكل هاي كارگري بر وضعيت كار عدم نظار. كارفرمايان سود انديش شده و تا كنون بيشترين آسيب را براي زحمتكشان به بار آورده است
 .به تداوم اين فجايع منجر خواهد شد

 2013آوريل24-وبلاگ کانون مدافعان حقوق کارگر:منبع

 ماه حقوق و مزايا ۱۴تجمع کارگزاران مخابرات روستايی جلوی مجلس دراعتراض به عدم پرداخت

ارگزاران مخابرات روستايی کل استان کشور به دليل پرداخت ارديبهشت خبرگزاری مجلس،، امروز چهارشنبه تعدادی از ک4به گزارش
 .ماه حقوق و مزايای خود، جلوی مجلس تجمع کردند ۱۴ نشدن

ماه حقوق و مزايای خود و به اجرا  ۱۴ براساس اين گزارش، تعدادی از کارگزاران مخابرات روستايی کل استان کشور به علت پرداخت نشدن
جلوی مجلس ) ارديبهشت ماه ۴(مبنی بر طرح بيمه کارگزاران مرکز مخابرات روستايی، امروز چهارشنبه مجلس ۸۸ در نيامدن مصوبه سال

 .تجمع کردند

طرح مذکور در مجلس شورای اسلامی، به تصويب رسيد اما  ۸۸ در سال: يکی از اين کارگزاران در مورد دليل تجمع روبروی مجلس، گفت
 .ام به اجرای اين مصوبه نکرده استمتاسفانه شرکت مخابرات ايران هنوز اقد

سال است که اجرای طرح بيمه کارگزاران  ۳ با توجه به تاکيدی که از سوی قوه مقننه برای اجرای اين مصوبه انجام شده اما: وی، ادامه داد
 .های متعددی همراه بوده است با چالش  مرکز مخابرات روستايی،

بسياری از اين : کنندگان است، افزود تجمع  های و ساماندهی قراردادهای کارگری از جمله خواستهاين کارگزار با بيان اينکه استمرار بيمه 
ايم اما متاسفانه  اند و اين برای بار ششم است که جلوی درب مجلس جمع شده بهره ماه است که از حق بيمه و پرداخت حقوق و مزايا بی ۱۴ افراد

 .به نتيجه مطلوب دست پيدا نکرديم

 كارگر شرکت هواپيمايی نصر آسمان10اخراج

با توجه به .گيرند کارفرمايان خصوصی با دور زدن قانون کار، حقوق نيروی کار را ناديده می: کارگراخراجی شرکت هواپيمايی نصر آسمان
 .مان نداشتيم های نيروهای خدماتی در اين شرکت يکسويه و سفيد امضاء است، ما اطلاعی از پايان قرار دادکاری اينکه قرارداد

نفر از نيروهای شرکتی خود را با  ۱۰ ارديبهشت ايلنا،شرکت خدماتی نصر آسمان وابسته به هواپيمايی آسمان قرار داد4به گزارش
 .شان تمديد نکرد سال بعد از اتمام قرارداد کاری ۱۳ تا ۷ سوابق

عاونی خدماتی نصر آسمان وابسته به هواپيمايی آسمان شرکت ت: برپايه اين گزارش، يکی از کارگران اخراجی با اعلام اين خبر گفت
 .نفر از نيروهای قرار دادی خود را به دليل آنچه از سوی کارفرما کاهش بودجه عنوان شده است، تمديد نکرده است ۱۰ قرارداد



سال بصورت مستمر  ۱۳ و حداکثر ۷ لهای خدماتی حداق سابقه کار اين نيرو: اين كارگر با اشاره به سوابق بالای کارگران اخراج شده،افزود
های قرارداد  ها بطور يکسويه با دريافت برگه های خدمت كارگران تنها دو بار قرارداد منعقد کرده و باقی سال بوده و اين شرکت در طول سال

 .گرفته است سفيد امضاء كارگران را به كار می

با توجه به اينکه : گيرند، اضافه کرد ن کار، حقوق نيروی کار را ناديده میاو با اشاره به اينکه کارفرمايان خصوصی با دور زدن قانو
 .مان نداشتيم های نيروهای خدماتی در اين شرکت يکسويه و سفيد امضاء است، ما اطلاعی از پايان قرار دادکاری قرارداد

 کارگر ساختمانی به دليل برق گرفتگی در اردبيل درسال گذشته6جان باختن 

رديبهشت مهر،مدير عامل شرکت برق منطقه ای اردبيل از مرگ شش کارگر ساختمانی به دليل برق گرفتگی و بی توجهی به ايمنی ا4به گزارش
 .محيط کار در اين استان خبر داد

ن ساختمانی بنا بهمين گزارش، عليرضا عليزاده پيش از ظهر چهارشنبه در حاشيه جلسه شورای فنی استان اردبيل با يادآوری مرگ اين کارگرا
 .در سال گذشته به علت برق گرفتگی خواستار توجه ويژه دستگاههای اجرايی به موضوع ايمنی کار شد

 .درصد سوانح ايمنی در محيط های کار مربوط به سيستمهای برق رسانی است 50به گفته وی در حال حاضر نزديک به 

عدم رعايت نکات ايمنی، نصب : ه ايمنی کار بويژه در زمينه برق اضافه کردوی با تاکيد به کوتاهی شهرداری ها در اطلاع رسانی مربوط ب
ناردست داربستهای فلزی و استفاده نادرست و غير ايمن از ماشين آلات سنگين در مجاورت سيستمهای برق رسانی موجب بروز اين حوادث 

 .است

اختمانی ضروری است اطلاع رسانی اين حوزه براساس برنامه ريزی با توجه به آمار قابل توجه مرگ و مير کارگران س: عليزاده تاکيد کرد
 .مدون و در کوتاه ترين زمان ممکن آغاز شود

 کشته شدن دههاوزخمی شدن صدها کارگربدنبال فروريختن ساختمان يک کارخانه دربنگلادش 

 .تن زخمی شدند ۷۰۰ تن کشته و بيش از ۸۲ ست کمآوريل يورونيوز،بر اثر فروريختن يک ساختمان در داکا، پايتخت بنگلادش، د24به گزارش

هنگام وقوع حادثه نزديک به دو هزار نفر در محل . اين ساختمان هشت طبقه شامل يک کارخانه توليد پوشاک و يک مرکز خريد بوده است
 .مشغول به کار بودند

 .محل حاضر شدند و درحال امدادرسانی هستندپليس محلی تاکيد داشته که بلافاصله پس از وقوع حادثه، مامورين آتش نشانی در 

به گفته پليس، باوجود اينکه روز قبل شکافی در ديوارهای ساختمان مشاهده شده بود صاحبان اين کارخانه کارگران را از حضور در ساختمان 
 .منع نکرده بودند

اکتبر سال . نی در اين کشور، بارها تکرار شده استفاجعه هايی از اين دست در سال های اخير، به دليل کم توجهی به استاندارهای ايم
 .کارگر براثر وقوع حريق در يک کارخانه مشابه توليد پوشاک جان خود را از دست دادند ۱۱۲ گذشته

 واردپانزدهمين هفته شد)حومه پاريس(سيتروئن اولنه-اعتصاب کارگران کارخانه پژو

درمقابل تصميم مديريت مبنی برتعطيلی )حومه پاريس(سيتروئن اولنه -خانه پژوکارگران کار: 2013آوريل 24-اخباروگزارشات کارگری
 .دراعتصاب بسرمی برند 2013ژانويه16کارگراز1400کارخانه واخراج

سيتروئن ازجمله کارخانه های شهرهای پواسی وسنت آوان جهت اعلام همبستگی درجمع  -کارخانه های ديگر پژو طی اين مدت کارگران 
جمع آوری کمک مالی  کارگران کارخانه پواسی جهت حمايت ازهمکاران اعتصابيشان دست به . صابی کارخانه اولنه حاضرشدندکارگران اعت

 .زدند

همچنين کارگران ديگرواحدهای توليدی فرانسه باشکال مختلف بااعتصاب و مبارزات اين کارگران برای جلوگيری ازبسته شدن کارخانه 
 .همبستگی کردندوازدست دادن کارشان اعلام 

 .سيتروئن ،تهديدکرد درصورت ادامه اعتصاب کارخانه رازودترتعطيل خواهد کرد -روزهای گذشته مديريت شرکت پژو

کارگرازجمله تعطيلی کارخانه اولنه واخراج 11000سيتروئن برنامه اش جهت اخراج  -قراراست طی هفته های آينده مديريت پژو
 .کارگرش را روشن کند1400



ميليون سرمايه شرکت را 350هامداران اصلی دردفترشرکت واقع درپاريس خيابان گراندآرمه جمع شده بوده بودندتا تصميم بگيرندامروزس
 .واردبورس کنند وآکسيون بخرند

 .زدندهمزمان بااين نشست کارگران اعتصابی کارخانه اولنه درآغازپانزدهمين هفته اعتصابشان مقابل دفترشرکت دست به تجمع اعتراضی 

 :ت کارخانه اولنه درتجمع امروز گفت.ژ.سنديکای ث ژان پيرمرسيه نماينده 

ميليون سرمايه شرکت توسط سهام داران،شرکتی که 350ما امروزهمزمان با به جيب زدن .آنها دروغگويان حرفه ای هستندوشانتاژمی کنند
 .ا اخراج کندظاهرا درآستانه ورشکستگی است وتحت اين پوشش می خواهدهزاران کارگرر

ما ازکارمان .ما اينجا جمع شديم تا صدای اعتراضمان را به گوششان برسانيم وبگوييم شانتاژشان کارآيی ندارد.اين يک افتضاح ورسوايی است
 .وخانواده مان دفاع می کنيم

 دولت چه می گويد؟اولاندچه می گويد؟

تجمعات ،اعتراضات واعتصاب ادامه خواهدداشت وکارخانه اولنه توليدی  ود ماسه ماه است که دراعتصاب بسرمی بريم وتا تکليف ما روشن نش
 .نخواهدداشت

 :لينک ويدئو امروز

http://vimeo.com/64708497  
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 می گذراند  زندان وره ده روزه قرنطينه را درمحمد جراحي د  -

 يك روز ديگر با كودكان محك در بيمارستان محك- 

 کارگران نورد لوله صفا به اعتصاب خود پايان دادند- کارگر اين کارخانه اخراج شدند 117-

 خاموشی او  ياد مان بهزاد کاظمی در دومين سال  گزارش مراسم -

 ران می شوددرصد گ 38حامل های انرژی  -

 به بازار کار 70ورود کارجويان دهه  -رسد موج دوم بيکاری از راه می -

 رشد روزافزون حوادث کار -

 ۹۱کارگردر سال  ۷۷کارگر حادثه کاری وجان باختن ۸۸۱هزار و  -ترين استان کشور حادثه کار دراصفهان صنعتی ۵وقوع روزانه 

 م ساختمانجان باختن زن کارگر درپی سقوط ازطبقه چهار- 

 می گذراند  زندان محمد جراحي دوره ده روزه قرنطينه را در 

جراحي كارگر زندانی و عضو كميته پي گيري ايجاد تشكل هاي كارگري همچنان با بيماری سرطان که هديه زندان به اوست، دست به   محمد
و بهبود حال او دستور داده بودند كه دوره ده روزه قرنطينه را پزشكان متخصص و معالج وي بدليل امکان پذير شدن ادامه معالجه . گريبان است

بگذراند، اين تجويز پزشکی که حق هر بيماری است با مخا لفت قوه قضاييه   ويژه و بهداشتي بيمارستان و يا در منزل  در محيط و فضاي
 روبرو شد،

ايجاد شده از سوي قوه قضاييه چندان مثمر ثمر واقع نگرديده  شكلاتبا م  از سوي پزشكان معالج ادامه معالجه اين كارگر زنداني  در نتيجه
 .است

http://vimeo.com/64708497


با دادستاني به انها قول همكاري لازم  در ملاقات خانواده اين زنداني  مخالفت و ايجاد مشکل از طرف قوه قضاييه در حالی صورت می گيرد که
 .داده شده بود

مارستان و يا منزلش جهت گذراندن دوره نقاهت در حقيقت اقدام به قتل عمد اين كارگر مخالفت مسيولين زندان با مراجعه محمد جراحي به بي
 .زنداني مي باشد

يه ما كارگران و خانواده ايشان و اعضاي كميته پي گيري مسئوليت هر گونه اسيبي به اين كارگر زنداني را به عهده و اراده مستقيم قوه قضاي
 .ميدانيم

 .محمد جراحي قوقضاييه و دولت جمهوري اسلامي مي باشد  اين عدم همكاري با معالجهو پاسخگوي عواقب نا هنجار 

 31/1/1392-كميته پيگيري ايجاد تشكلهاي كارگري

 يك روز ديگر با كودكان محك در بيمارستان محك

ايد خيلي ها آنهاي كه از دور فقط طي اين چند ماه ش. عزيز در آن بستري است  آنجا بيمارستان كودكان سرطاني است جاي كه فرزندم نيماي 
وده اند به خبر ما را پيگيربوده اند تا حدودي از درد ها ورنج هاي ما مطلع بوده اند اما در تهران آنهاي كه لحظه به لحظه ودم به دم دركنارمان ب

قتي به روزهاي گذشته واوايل روزهاي و.اين چند ماه ما چه روزهاي سخت ودهشناكي را سپري كرده ايم ومي كنيم خوبي مي دانند كه درطول
در تلاش بودم   حالا با تمام وجودم براي نجات جان تنها فرزندم همچون  كه به مرخصي آمده بودم مي انديشم چيزي در خاطراتم ندارم جز اينكه

در بيمارستان محك نظاره گره  ز نزديكتنها غم من نبود غم دهها كودك ديگر كه ا تازه اين.واينكه چگونه مي توانم نيماي عزيزم را نجات دهم
وقتي خودم روزها وشبها به دنبال قرص .شدت مشكل دارو قرص داشتند وهمچنان هم دارند به  مرگ تدريجي شان بودم و خانواده هاي انها

اي احمدي نژاد مي رئيس جمهور وشخص دوم مملكت آق وداروي براي نيماي عزيزم در سطح شهرتهران وگاه شهرستانها مي گردم ياد سخنان
 افتم كه مدتها پيش گفت مامشكل دارو قرص نداريم من براي پيدا كردندارو قرصهاي نيما بارها به نا صر خسرو جاههاي ديگر شهر تهران رفتم

 حرص وجوش ونفرت وتنفر. اماحتي آزاد هم پيدا نكردم

تدريجي عزيزانمان  است بايد كمبود دارو داشته باشيم وشاهد مرگ هفتهسراپاي وجودم را فرا مي گيرد كه در مملكتي كه اين همه ثروتهاي ملي ن
آمد من گاهي مواقع با مترو است متروي شهرري به تجريش داخل مترو باور كن  مسير رفت. كودكان كار وزنان تن فروش داشته باشيم. باشيم

را ميبينم در اين وضعيت كار مي كنند قلبم  تران جوان دستفروشاما وقتي اين كودكان وزنان ودخ بااينكه عزيزترين كسم در بستر بيماري است
ومدل بالا ترين ماشين ماكسيما  بيشتر مجروع مي شود من آنها رادرك مكينم چرا كه من هم عضوي از اين طبقه ام من سواربهترين

كارگري بزرگ شدم وبه خوبي درد جامعه  هچرا كه من نيز بافقر وفلاكت ونداري ودر خانواد نميشم من سفرهاي خارجي نمي رم bmw  وبنز
 را مي فهم اوضاع وخيم است ووخيم؛

وضعي  حرفها همه ديگر يكي شده اين چه  مردم به شدت از وضع موجود مي نالند در مترو خيابان وبيمارستان وبازار واماكن عمومي وغيره
زير فشار  طبقه پايين جامعه خصوصا بيشتر از همه كارگران. كرداست كه ما داريم آقا نميشه با اين هزينه هاي سرسام آور وتورم زندگي 

ديگر كارآيي  از انتخابات حرف مي زنند چه انتخاباتي سي سال است چه گلي بر سر ما زده اند كه حالا بزنندترفندهاي انتخاباتي. وسختي اند
 .ندارد مردم به شدت معترضند وناراضي اند

دردآور از آن اينكه بعضي مواقع وقتي دوپاي اين كودكان كار را   اما درد من يكي دوتا نيست. ند كندهر لحظه شورش گرسنگان شايد سر بل 
گردند از كودك زير چهار سال گرفته تا هيجده ساله ودختر جوان وزن  معلق رو هوا مي بينم كه در سطل اشغال دنبال اشياء ويا خوراكي مي

كودكاني كه در مسير رفت وآمد بيمارستان شهرري به دارآباد  خيابان غم وغصه تمامي آندر راهروهاي مترو و  سالخورده ومردان مسن
اعتياد ومواد مخدر وروي آوردن جوانان اين مملكت هم بخشي ديگر  وضعيت. وبيمارستان محك مجبور ند نان آور خانه باشند برايم تمامي ندارد

 .از معضلات جامعه است كه گريبانگيرش هستيم

 باشد معلوم نيست ؛اما برگرديم به روزها ولحظه هاي بيمارستان ايد جوابگوي اين وضعيتچه كسي ب 

از لحظه اي كه نيما متوجه شد . همسرم با استرس سپري كردم محك ؛از روز اول شنبه يعني اول ارديبهشت واي كه چه روزهاي من به همراه 
پايين آمد وبارها تشنج كرد در طي چند روز نيما بارها اي  وايت وپلاكت هاي بدنشكه باتمديد مرخصي ام دستگاه امنيتي وقضايي مخالفت كرده 

 تي وپرتو

درماني ؛ راديو تراپي؛ شد از بيمارستان محك به بيمارستان سينا اطهر درتجريش منتقل شد وسيتي اسكن وآزمايش هاي ديگر روش صورت  
 .گرفت

فردا . نوبت طبق گفته پزشك معالج نيما خانم قاليبافيان ادامه دارد به مدت هفت روز در هفت امروز نيما سيمو لاتور وپرتو درماني شد اين كار 
 .هزينه هم دارد . بايد در كنار نيما باشيم نمي دانم اين وضع كي تمامي پيدامي كندسرطان نيما درد دارد  باز ما بيمارستان محك
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 کارگران نورد لوله صفا به اعتصاب خود پايان دادند- کارخانه اخراج شدند کارگر اين 117

نفر از کارگران و عدم پرداخت بخشی از  100بيش از   کارگر کارخانه نورد لوله صفا که بدنبال اخراج 1200: اتحاديه آزاد کارگران ايران
بودند بعد از ظهر ديروز و پس از اينکه دستمزد معوقه بهمن ماه  دستمزد معوقه خود از صبح روز اول ارديبهشت ماه دست به اعتصاب زده

سال گذشته خود را دريافت کردند و کارفرما وعده پرداخت دستمزد اسفند ماه سال گذشته را در طی روزهای آينده داد از صبح امروز سوم 
 .بر سر کارهای خود بازگشتند  ارديبهشت

ما از کار در اين کارخانه و عدم پرداخت : ران نيز يکی از آنان به سايت اتحاد اظهار داشتنفر از اين کارگ 117در رابطه با اخراج 
بار اخراج شده و هر دفعه بر سر کار بازگشته  5وضعيت در اين کارخانه غير قابل تحمل است، من خودم تاکنون . دستمزدهايمان خسته شده ايم

 .ام اما ديگر نميتوانيم ادامه دهيم

ورد لوله صفا همه کارگران با قراردادهای موقت مشغول بکار هستند و کارفرما هر بار که خواسته، توانسته است با پايان مدت در کارخانه ن
اغلب اين کارگران که . قرارداد کارگران براحتی و بدون اينکه اين کارگران به لحاظ قانونی دست شان به جايی بند باشد اقدام به اخراج آنان کند

 .سال سابقه کار داشته اند 20و در طی سالهای گذشته از کار خود اخراج شده اند تا  بطور مرتب
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 خاموشی او  ياد مان بهزاد کاظمی در دومين سال  گزارش مراسم

نفر از رفقا، دوستان و آشنايان بهزاد در مراسمی  ۳۰د حدو) عليرضا(، در دومين سال خاموشی بهزاد کاظمی ۲۰۱۳آوريل  ۲۱روز يکشنبه 
بر سنگی ستاره . آرامگاه بهزاد با گل و تصاويری ازاو تزيين شده بود. غير رسمی، در آرامگاه او در لندن گرد آمدند و ياد او را گرامی داشتند

سيروس بينا آن شعر را به ياد بهزاد و برای . ينا حک شده بوداز روز قبل بر آرامگاه نصب شده بود، شعر کوتاه و زييابی از سيروس ب  نشان که
  .او سروده بود

درگذشت بهزاد به : " او گفت. در آغاز ايوب رحمانی از ياران بهزاد، ضمن خوش آمد گويی به حاضرين، از بهزاد و مبارزات او ياد کرد
سال زودتر رفت؛ و درد بيشتر  ۲۰ور را مبنی قرار دهيم، بهزاد حداقل اگر عمر متوسط زندگی برای مردان در اين کش. راستی نا به هنگام بود

با رفتن بهزاد حفره و خلا ای درهمه عرصه . بهزاد هنگامی خاموش شد که در اوج خلاقيت نظری و پراتيک خود قرار داشت  اين است که
بهزاد به عنوان يک سوسياليست انقلابی و فعال . خواهد شدهايی که بهزاد در آنجا حضور و فعاليت داشت، ايجاد شد که به اين زودی ها پر ن

اتحاد بين "حضور و فعاليت او در . کارگری به ويژه در دهه پايانی عمر خويش، بطور همزمان و پيگير در چندين عرصه، فعاليت می کرد
در انگلستان وايجاد همبستگی بين المللی  در شناساندن جنبش کارگری ايران به تشکلات کارگری" المللی در حمايت از کارگران در ايران

درهمان حال، بهزاد از پايه گذاران و فعالين اتاق اينترنتی اتحاد سوسياليست ها بود که يک از محبوب ترين و پر . کارگری، بسيار موثر بود
" سامان نو"شريه پژوهش های سوسياليستی در کنار اين ها بهزاد از بنيان گذاران ن. بارترين تريبونها در زمينه مباحث نظری بشمار می رفت

پيش برد همزمان و موثر اين همه کار، تنها می تواند از عهده کسی بر آيد که هدف زندگی . بود و بار اصلی انتشار نشريه را بدوش می کشيد 
  ."ام می داد، شوقی که پايان نداشتو او اين همه کار را با شوق انج. و بهزاد چنين کسی بود. اش را انجام همين کارها تعريف کرده باشد

ما در پايان اطلاعيه ای که از سوی واحد انگلستان اتحاد بين المللی، به مناسبت دومين سال خاموشی : "ايوب رحمانی در ادامه سخنان خود گفت
پردنده "از فروغ فرخزاد با عنوان ، اين استعاره، بر گرفته از شعر کوتاهی است . بود" چراغ رابطه"بهزاد منتشر کرديم، نوشتيم که بهزاد 

پرواز : " و شعر اين گونه به پايان می رسد. حرف می زند" چراغ های رابطه"و تاريکی " شب"فروغ در اين شعر از دلتنگی،   ".مردنی است
اد ارتباطات گسترده ای داشت و بهز  .زندگی و مرگ بهزاد به ناگاه اين شعر را در ذهن تداعی می کند". پرنده مردنی ست / را به خاطر بسپار

چراغ های رابطه را روشن کرد و خود چراغ رابطه ای شد در جدال با . به درستی و به خوبی از اين ارتباط های وسيع بهره می گرفت
ز سرمايه و آينده کرد که پرتوی بر راهی بيافکند که رهايی ا  او به سهم خودش و با تمام توان سعی می  .پراکندگی، خاموشی، ياس و تاريکی

او نيز در زندگی و مبارزه مثل همه ما بی . بهزاد پرنده بود و مانند هر پرنده ای، مانند همه ما، فنا شدنی بود   .سوسياليستی را در آن می ديد
در اين مورد صحبت کنم، اما من اينجا نمی خواهم که بيش از اين . پايين  در سطوح  او گاه در اوج ها پرواز می کرد و گاه. اشتباه و خطا نبود

آری پرنده مردنی است و ما پرواز را به . به نظر من بهزاد در سال های آخر زندگی اش، در اوج ها پرواز کرد و مدام نيز اوج بيشتری گرفت
 ."بهزاد را در اوج هايش به خاطر می سپاريم  خاطر می سپاريم؛

به انگليسی برای بهزاد سروده و بخشی از آن روی سنگ بهزاد حک شده است را  ايوب رحمانی سپس ترجمه فارسی شعری که سيروس بينا
/ من در ياد تو بسيار زنده ام  -نه، عزيزم/ به خوابی ابدی فرو رفته ام؟ / و در قفای اين سنگ سياه / در منتهای فاصله/ پنداشتی که من"   :خواند

وقتی که گام های استوار تو با ياد / بازتاب خواسته های انسانيم/ هنوز مصرانه/ از آزادیو جرعه ای / با برشی از نان  / -من و تو -وقتی که ما
 ."گذشته را به آينده پيوند می زنند/ در گستره ای شکوهمند/  -هر دو -/ شيرن من

کارگری و از تلاش ها و نقش  علی خدری از فعالين کارگری، از اهميت جنبش: سپس تعدادی ديگر از ياران بهزاد طی سخنانی از او ياد کردند
ليلا پرنيان از فعالين سازمان زنان هشت مارس، از حمايت ها و پشتيبانی بهزاد از مبارزات زنان، ياد   .بهزاد در تقويت اين جنبش سخن گفت

اهی و بهزاد کاظمی تا مدت علی اشرافی از همکاران نشريه سامان نو، در سخنانی کوتاه تاکيد کرد که جای انسانهايی چون يداله خسروش. کرد
 .ها خالی خواهد ماند

 .سپس حاضرين، سرود انترناسيونال را بطور دستجمی خواندند و با نوشيدن جرعه ای شراب، ياد بهزاد را زنده نگاه داشتند



عال برجسته جنبش کارگری در پايان مراسم، همه حاضرين به آرامگاه يداله خسرو شاهی که در چند قدمی بهزاد است، رفتند و نسبت به اين ف
 .بهزاد و يداله دو ياری بودند که سالها در کنار هم مبارزه کردند و سر انجام نيز در کنارهم آرميدند. ايران، ادای احترام کردند

کارگری   مستقل اتحاد بين المللی درحمايت از کارگران در ايران که مهمترين بخش فعاليتش حمايت همه جانبه از مبارزات طبقه کارگر و جنبش
چراغ . ايران و تقويت همبستگی بين المللی کارگری است، وجود انسانهايی شريف همچون بهزاد کاظمی در کنار خود را مايه مباهات می داند
راهمان عمر بهزاد کاظمی ديری نپاييد و زود خاموش شد، اما زندگی و مبارزات او همچنان به ما قوت قلب می دهد و تا مدت ها روشنی بخش 

   .خواهد بود

 .گرامی می داريم و به احترام اش از جا بر می خيزيم  ياد او را  دومين سالگرد فقدان رفيق بهزاد کاظمی،  در

 :لينک به ويديو و عکس
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 ۲۰۱۳آوريل  ۲۲-حمايت از کارگران در ايراناتحاد بين المللی در 

 درصد گران می شود 38حامل های انرژی 

 .هزار ميليارد تومان درآمد پيش بينی کرد 50هزار ميليارد تومانی دولت، برای هدفمندی يارانه ها  120مجلس با رد درخواست 

هزار ميليارد  50بحث پرداخت و در نهايت به دولت مجوز داد که  کميسيون تلفيق مجلس شورای اسلامی روز گذشته حول هدفمندی يارانه ها به 
 .تومان درآمد از محل هدفمندی يارانه ها کسب کند

هزار ميليارد تومانی را ارائه کرده بود که نمايندگان مجلس با آن مخالفت  120اين در حالی است که دولت در لايحه بودجه درخواست درآمد 
برابری قيمت ها می شود چراکه درآمد دولت از هفمندی يارانه ها در سال  5که قبول درخواست دولت موجب افزايش نمايندگان معتقدند . کردند

بر اين اساس روز . هزار ميليارد تومان نيازمند افزايش قابل توجه قيمت ها است 120هزار ميليارد تومان بوده است و رسيدن به رقم  28گذشته 
هزار ميليارد تومان  6هزار ميليارد تومان در نظر گرفت که  50ن تلفيق مجلس سقف درآمد هدفمندی يارانه ها را گذشته نمايندگان عضو کميسيو

 .کمتر از رقم آن در بودجه سال گذشته است

برای  درصدی را 38نمايندگان مجلس بر اين اساس بدون آنکه به موضوع ميزان افزايش قيمت انواع حامل های انرژی ورود کنند، ميانگين 
 .افزايش نرخ حامل ها در نظر گرفتند تا چگونگی رشد قيمت برای هر يک از حامل ها بر اساس اين فرمول توسط دولت تعيين شود

تومان و  550از ابتدای تيرماه قيمت بنزين سهميه ای ليتری . درصد را برای هريک از حامل های انرژی پياده کند 38اگر دولت بخواهد همين 
البته پيشنهاد دولت رقم بالاتری است و معلوم نيست که در رايزنی های بعدی قوه مجريه و مقننه و . ليتری يک هزار تومان خواهد شدبنزين آزاد 

 .در بررسی مجدد در صحن علنی چه سرنوشتی برای يارانه ها رقم زده شود

 ارديبهشت3 -اقتصادايرانی:منبع

 به بازار کار 70ن دهه ورود کارجويا -رسد موج دوم بيکاری از راه می

به بازار کار باعث انباشته شدن  60از بين رفتن تعادل در عرضه و تقاضای نيروی کار و تاخير چندساله در ورود کارجويان متولد دهه 
يجاد موج دوم به بازار کار و ا 70ميليون نفر شده است، با اين حال به زودی بايد منتظر ورود کارجويان دهه  3تقاضاهای شغل در کشور تا 

 .ها باشيم بيکاری پس از موج بيکاری دهه شصتی

باعث انباشته شدن صدها هزار  60کارشناسان اقتصادی و بازار کار و همچنين مقامات دولتی می گويند رشد يکباره جمعيت کشور در دهه 
قاضای نيروی کار در کشور شده و در حال حاضر شده به نحوی که باعث از بين رفتن تعادل عرضه و ت 90و  80تقاضا برای کار در دهه های 

 .برای هر فرصت شغلی ده ها و بلکه صدها جوان تحصيل کرده داوطلب می شوند

درصد خانواده ها جوانانی  70و تبديل شدن به يک کشور جوان باعث شد تا امروز دست کم در  60رشد يکباره و جهشی جمعيت کشور در دهه 
 .دانشگاه ها به سن کار برسند و بازار کار را با يک هجوم ناخواسته ای از جويندگان کار مواجه کنند پس از فارغ التحصيل شدن از

با اين حال آماده نبودن فضا و يا به عبارتی ناتوانی بنگاه های فعال در بخش های دولتی، تعاونی و خصوصی در جذب کارجويان بی شمار و 
روی فيزيکی کار و دلايلی از اين دست باعث ورود نامتوازن کارجويان به بازار کار در يکی دو دهه گرايش به استفاده از تکنولوژی به جای ني

 .اخير شده است
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اخير در واقع به تعدادی که کارجويان به سن کار رسيدند، بازار کار بستر لازم برای جذب آنها را فراهم نکرد و اين مسئله خود به خود باعث ت
وارد بازار کار می شدند، به دليل  80سال اول دهه  5به بيان ديگر، جوانانی که بايد در . ود به فضای اشتغال شدصدها هزار جوان برای ور

و با تاخير چندساله موفق به ورود در عرصه کار شدند و اين مسئله باعث بالا  80برخورد کردن با کمبود فرصتهای شغلی در نيمه دوم دهه 
 .اشتغال و انباشته شدن بيکاری در کشور شدرفتن سن کارجويان در ورود به 

 50و يکی دو سال اواخر دهه  60دولت اخير کشور به صورت جدی با مسئله بيکاری جوانان و کارجويان متولد دهه  4تقريبا می توان گفت 
ميليون  3ر کشور باقی مانده و هنوز هم مواجه شده اند و با وجود شعارهای فراوانی که در اين زمينه داده شد، اما تاکنون اين پديده ناميمون د

ميليون بنا به تحليل های غيررسمی کارشناسان بازار کار؛ شانس ورود به بازار کار را پيدا  5و ) طبق آمار رسمی مرکز آمار ايران(جوان 
 .نکرده اند

به بازار کار وارد نشده اند و اين مسئله باعث  60هه وارد شده، اما هنوز تعداد زيادی از جوانان متولد د 90با اينکه دو سال است کشور به دهه 
شده است و مقامات وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی می گويند موج تقاضا و ترافيک  90کشيده شدن تقاضای کار دهه شصتی ها به دهه 

 .نيز ادامه خواهد داشت 94برای ورود به بازار کار دست کم تا سال 

نيز خود را برای ورود به بازار کار آماده می کنند  70اشتغال زايی در کشور، به زودی متولدين سال های اول دهه در صورت ادامه روند فعلی 
 .در حالی که هنوز دهه شصتی های بيشماری هستند که در جستجوی شغل خواهند بود

به گسترش چشمگير مشاغل کاذب، زيرزمينی و از نتايج نامناسب ديگر از بين رفتن تعادل در عرضه و تقاضای نيروی کار کشور می توان 
مواردی از اين دست اشاره کرد که اساسا ماهيت شغلی برای افراد به همراه ندارند و فعالان در اين بخش صرفا برای گذراندن امور روزمره 

 .خود و تامين معيشت حداقلی به اين وادی وارد می شوند

ان شغلی ايده آل و مناسب بدانند و با علاقه در اين بخش فعاليت داشته باشند بسيار انگشت شمار شايد تعداد افرادی که مشاغل کاذب را به عنو
باشد که خود اين مسئله نشان می دهد ورود به اين عرصه صرفا به دليل نااميدی از ورود به مشاغل رسمی و مناسب و همچنين وجود صدها 

 .هزار تقاضای کار در کشور باشد

ش نبايد از ناپايداری بخشی از مشاغل موجود و کاهش امنيت شغلی در بسياری از واحدها غافل ماند، چرا که اين مسئله خود همچنين در اين بخ
 .به تنهايی باعث خروج بخش قابل توجهی از کارجويان پس از يک دوره اشتغال و پيوستن آنها به صف بيکاری می شود

ولوژی های جديد به بنگاه ها و کاهش نياز به حضور فيزيکی افراد، افت بهره وری نيروی کار به بالا رفتن هزينه تامين مواد اوليه، ورود تکن
ان دليل دستمزدهای پايين، واردات بی رويه کالاهای بی کيفيت خارجی، فعاليت واحدها با ظرفيت پايين و غيرفعال بودن بخش قابل توجهی از تو

ينه های انرژی پس از اجرای فازاول هدفمندی يارانه ها و مسائلی از اين دست علاوه بر دامن توليد به دليل مشکلات نقدينگی، رشد جهشی هز
 .زدن به ناپايداری مشاغل در بسياری از واحدهای کشور، بيکاری بخشی از شاغلان فعلی را نيز رقم زده است

 بخشی ازيک گزارش -ارديبهشت3-منبع مهر

 رشد روزافزون حوادث کار

 ۹۱کارگردر سال  ۷۷کارگر حادثه کاری وجان باختن ۸۸۱هزار و  -ترين استان کشور ادثه کار دراصفهان صنعتیح ۵وقوع روزانه 

 ۵ترين استان كشور را دارد هر روز به صورت ميانگين  هزار واحد صنعتی ريز و درشت كه داعيه صنعتی ۸در استان صفهان با بيش از 
شود که در برابر دغدغه معيشت، سلامت کمترين  ن سلامت و در مواردی جان کارگرانی میدهد که منجر به از دست رفت حادثه کار رخ می

 .نگرانی آنهاست

ترين حوادثی هستند که هر روز مواردی  سقوط از ارتفاع، برخورد جسم با فرد، فرو ريختن شی، زمين خوردگی، برق گرفتگی و سوختگی مهم
 .کشد فهان کارگران را به کام خود میها در کارگاههای بزرگ و کوچک استان اص از آن

هزار واحد  ۸بر اساس آمارهای رسمی که اداره کل تعاون کار ور فاه اجتماعی استان اصفهان منتشر کرده، در قطب صنعتی کشور بيش از 
ها وجود ندارد، اما بر  آن ها و بازرسی تجهيزات فنی بازرس ايمنی کار، امکان سرکشی به اين کارگاه ۶۰کنند که با وجود  صنعتی فعاليت می

ها شاغل هستند، کميته حفاظت ايمنی تشکيل شود تا آگاهی کارگران را درباره  نفر در آن ۵۲هايی که بيش از  اساس قانون بايد در تمام کارخانه
 .رعايت نکات ايمنی بالا ببرد و ديگر نياز به حضور بازرسان نباشد

اول ايمنی «توجهی به شعار  شود که حکايت از بی ن، اخبار تلخی درباره وقوع حوادث کار منتشر میبا اين وجود هر روز در گوشه و کنار استا
 .های کسب و کار است در محيط» بعد کار

ترين اين حوادث، هفته گذشته در ورزشگاه نقش جهان اصفهان رخ داد که باعث شد دو کارگر جان خود  ترين و ناگوار يکی از جنجال بر انگيز
 .دست بدهندرا از 



 تنی ۲۰ايمنی جرثقيل  جداسازی غير اصولی و نا

ی رئيس اداره بازرسی اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی اصفهان ، اظهار نظر درباره علت دقيق و فنی اين حادثه را نيازمند زمان بيشتر
ه سازندگان اين مجموعه ورزشی با يک شرکت سازنده اطلاعات اوليه که از اين حادثه به دست آمده حکايت از آن دارد ک: دانست و افزود

تنی قرارداد بسته بودند و با اتمام عمليات اجرای بخشی از ورزشگاه، قرار بود اين جرثقيل دمونتاژ و به جای  ۲۰های سنگين و عظيم  جرثقيل
 .ديگری منتقل شود

اين : برای جداسازی سازه بزرگتر، گفت ۱۸۰و  ۱۰۰، ۴۰، ۳۵تناژ امير مسعود حاجی رستم با اشاره به استفاده از چند جرثقيل موبايل با 
، ها با تعدادی بلوک سيمانی ثابت شده بودند تا تعادل خود را حفظ کنند اما زمان دمونتاژ کردن متاسفانه در حال انجام فرايند جابه جايی جرثقيل

اند، به زمين  ها بوده متری بالای جرثقيل ۴۰و دوکارگر که در ارتفاع  خورد ها به هم می چهار بلوک سيمانی فروريخته و تعادل يکی از جرثقيل
 .کنند سقوط می

تر و  اين کار بايد در زمان طولانی: وی دليل اصلی وقوع اين حادثه را انجام روال دمونتاژ به شکل غير ايمن و غير اصولی بيان کرد و ادامه داد
 .ت نکردن اين نکات منجر به مرگ دو کارگر پيمانکار دمونتاژ جرثقيل عظيم شده استشده که متاسفانه رعاي با دقت بيشتری انجام می

های نهايی، پرونده به مراجع  بعد از تکميل گزارش: رئيس اداره بازرس کاراز شکايت خانواده اين متوفيان به مراجع قضايی خبر داد و گفت
 .زمان نياز داردشود که اين کار حداقل يک ماه  انتظامی و قضايی فرستاده می

نفر دچار آسيب شدند که اين آمار در  ۸۸۱در اين حوادث هزار و : تصريح کرد ۹۱حادثه کار در سال  ۶۴۴وی با اشاره به وقوع هزار و 
 .دهد اند، کاهش نشان می نفر حادثه ديده ۹۹۰حادثه رخ داده و هزار و  ۷۰۹که هزار و  ۹۰مقايسه با سال 

نفر نقص  ۱۱۲نفر نيز دچار قطع عضو،  ۱۹۷: ر بر اثر حوادث ناشی از کار در سال گذشته خبر داد و گفتکارگ ۷۷حاجی رستم از فوت 
 .دهد نفری را نشان می ۵رشد  ۹۰اند که فقط آمار حوادث سوختگی در مقايسه با سال  نفر سوختگی شده ۸۲مورد شکستگی و  ۷۲۳عضو، 

 رشد روزافزون حوادث کار

افزايش نرخ ديه باعث : با اشاره به رشد روزافزون حوادث کار متناسب با جمعيت شاغلان و بالارفتن نرخ ديه گفت رييس اداره بازرسی استان
شود کارگران حتی حوادث کوچک را نيز به اداره کار گزارش دهند و از کارفرمايان شکايت کنند اما در گذشته بسياری از اين دست حوادث  می

 .شد بين کارگرو کارفرما حل می به صورت کدخدامنشی و با توافق

توان آمار دقيقی در اين زمينه اعلام کرد  نمی: وی از اظهار نظر درباره وضعيت ايمنی کارگاههای توليدی استان خودداری کرد و اظهار داشت
 .ها هر روز متغيير است چون شرايط اين واحد

 تخصص رد صلاحيت شوند کارفرمايان بی

کارفرمايان نيز در چنين مواردی بايد : وم استفاده از کارگران متخصص و باتجربه در کارهای سخت و پيچيده، گفتحاجی رستم با تاکيد بر لز
از تخصص و تجربه کافی برخوردار باشند به همين دليل موضوع تاييد صلاحيت کارفرمايان در اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان 

 .های کسب و کار داشته باشد تور کار قرار گرفته و اميدواريم تاثير قابل توجهی در ايمنی محيطاصفهان، روال جديدی است که در دس

تکميل اين سامانه اطلاعاتی بايد به مرور زمان اتفاق بيفتد و : وی از ممنوعيت واگذاری کار به کارفرمايان رد صلاحيت شده خبر داد و افزود
 .کشد احتمالا يکی دو سال طول می

رود و از آنجا که بر اساس آمار رييس اداره اورژانس پيش  ترين سرمايه يک کشور به شمار می ترين و مهم ل نيروی کار، بزرگدر هر حا
سال و بيشترين علت درخواست کمک  ۵۰تا  ۲۰بيمارستانی شهرستان اصفهان، بيشترين مصدومان حوادث کار در سال گذشته از گروه سنی 

 .ای برخوردار است ارتفاع و برخورد جسم با فرد بوده، رسيدگی به اين موضوع از اهميت ويژهها، سقوط از  بعد از بيماری

 ارديبهشت3-ايلنا:منبع

 جان باختن زن کارگر درپی سقوط ازطبقه چهارم ساختمان

نداي يک ساختمان ، يک زن نظافت چي از بل"اشرفي اصفهاني"ارديبهشت پايگاه اطلاع رسانی پليس ، صبح امروز در محدوده 3به گزارش
 .سقوط کرده و جان خود را از دست داد

مبني بر  110در پي اعلام مرکز فوريت هاي پليسي :" باغ فيض، ضمن اشاره به خبر مذکور، گفت 140سرهنگ فرهاد نائبي، رييس کلانتري 
ن سقوط کرده است، تيمي از ماموران گشت اينکه يک کارگرزن ، هنگام تميز کردن شيشه هاي يک منزل، از طبقه چهارم يک ساختمان به پايي

 .انتظامي براي بررسي موضوع وارد عمل شدند



نام دارد و هنگام تميز کردن شيشه هاي يک ساختمان در اين محدوده " اعظم"در بررسي هاي انجام شده مشخص شد که متوفي :" وي بيان داشت
 .آن ايستاده بود، دچار لغزش شده و به پايين سقوط کرده و جان باخته است دچار سانحه شده و پس از اينکه پايش از روي چهارپايه که روي

ماموران انتظامي اين کلانتري موضوع را به اورژانس اطلاع داده و با حضور پزشک امداد مشخص شد که اين :" سرهنگ نائبي افزود
 .کارگرزن، ثانيه هايي پس از سقوط دچار ضربه مغزي شده و در دم جان سپرده است 

 1392سوم ارديبهشت ماه

 

 !کنيم پشتيبانی " ايران کارگران حقوق از حمايت المللی بين کمپين" از

 به همه آزادی خواهان جهان

اول .است شده گرفته ناديده شان حقوق ترين ابتدايی همواره که هستند ايران مردم های بخش ترين ستم تحت و ترين محروم از ايران کارگران
 امسال .شان رفته دست از حقوق احقاق برای مبارزهکارگران از پشتيبانی برای تلاش افزايش و يادآوری برای است رصتیف سال هر مه ماه 
صدای خواهد می و گرفته برعهده را مهم اين بشر حقوق گران تلاش از گروهی همت به " ايران کارگران حقوق از حمايت المللی بين کمپين"
از کامل پشتيبانی با "آزاد ايران کانون" در ما .برساند جهانيان گوش به را آنان طلبی حق فرياد و باشد دربند نويژهکارگرا به ايران کارگران 
 1392 ارديبهشت اول از و کمپينبپيوندند اين به هم دست در دست تا کنيم می دعوت کارگر حقوق و بشر حقوق کوشندگان تمامی از کمپين اين 
 2013 می ماه اول تا ( 2013 آوريل 21)
کودکا کارگر، زنان بيکار، کارگران شاغل، کارگران از اعم ايران کارگران ی همه صدای ، جهانی همبستگی يک در (1392 ارديبهشت 11)

 .باشيم بند در کارگران ويژه به و افغان کارگران نکار،

 2013 آوريل 20

 1392 فروردين 31

 ايران آزاد
*************************** 

 " ايران کارگران حقوق از حمايت المللی بين کمپين" فراخوان

 به مناسبت روز جهانی کارگر

 ايرانی عزيز هموطنان جهان، آزاده مردم

 

کارگ های خانواده و کارگر ها ميليون معيشت و زندگی ايران، اسلامی جمهوری مسوول مقامات کارگری ضد و ملی ضد های سياست اجرای
ب تعطيلی موجب انگلی، اقتصاد رشد و سازی يارانهها،خصوصی حذف اقتصادی، تعديل های سياست .است ختهاندا خطر به را ايران در ری

 مجلس اقتصادی کميسيون های گزارش.است برده غيرمولد های فعاليت سمت به را کشاورزی و صنعتی توليد و شده توليدی مراکز از سياری
 يا و تعطيل ايران در توليدی واحدهای درصد 50 که است آن نشانگر ،91 شهريور 26 رد نيوز کارگر خبری ازپايگاه نقل به اسلامی شورای

 .کارند به مشغول ظرفيت صد در 30 از کمتر با بزرگ، توليدی اکثرواحدهای و اند تعطيلی شرف در

هيچگو بدون جاری، سال در هشد اعلام فقر خط سوم يک ميزان به دستمزدی تعيين و کارگران معيشت وضعيت اشتغال، بحران به توجهی بی
 های دشواری را،با هستند، اجتماعی نيروی مليوموثرترين سرمايه ترين مهم که کارگران زندگی اعتصاب، و اعتراض مستقل، تشکل حق نه
 .است روبروکرده ای سابقه بی

ر قانونی، پزشکی سازمان گزارشات به بنا .است شده کار از ناشی حوادث ی فزاينده رشد موجب کار، مناسب وسايل و کار محيط ايمنی فقدان
 .دهند می دست از را خود جان کارگر 5 وزانه

کارگر فعالان و کارگران سرکوب کارگری، های تشکل و سنديکاها در کارگران مستقل و متشکل های فعاليت از ممانعت شرايطی، چنين در
 پيشرو کارگران از نفر ها ده برای سنگين احکام وصدور شکنجه و تبازداش موجب ، قانونی و صنفی حقوق از دفاع و طلبی حق جرم به ی

 .است شده



هست و استثماربوده و ظلم با مقابله در عظيمی نيروی همواره، اقتصادی، سياسی، اجتماعی، های محدوديت و فشارها ی همه با ايران کارگران
اير اسلامی جمهوری مردمی ضد های سياست منتقد و وبلاگنويس رگرکا بهشتی ستار .شوند می سرکوب شکل، شديدترين به دليل همين به .ند
 .رسيد قتل به شکنجه اثر گذشته،بر سال در بازداشت از پس هفته يک متاسفانه که است ايرانی مبارز و آگاه کارگران از ای نمونه ، ان

 و 98 شماره های نامه مقاوله در ايران، اسلامی مهوریج شده پذيرفته تعهدات جمله از المللی بين و ملی تعهدات اجرای ضرورت بر تاکيد با
هم و لی همد برای " ايران کارگران حقوق از حمايت بينالمللی کمپين "کارگران، يابی تشکل آزادی مورد در ILO کار المللی بين سازمان 89

کارگرا آزادی و اجتماعی عدالت و کارگری مستقل های تشکل آزادی خواهان و ايران آينده نگران که افرادی کليه از ايران کارگران با راهی
 2013 می ماه اول تا ( 2013 آوريل 21) 1392 ارديبهشت اول از ممکن، شيوه و شکل هر به نمايد، می هستند،درخواست بند در مبارز ن
 کودکان کارگر، بيکار،زنان شاغل،کارگران کارگران از اعم ايران کارگران ی همه صدای جهانی، همبستگی يک در (1392 ارديبهشت 11)

 1/2/92 – ايران کارگران حقوق از حمايت المللی بين کمپين .باشيم بند در کارگران ويژه به افغان کارگران کار،

 –کار حوادث – کارگران معيشت وضعيت از کوتاهی گزارش ايران، در کارگران زندگی و کار دشوار وضعيت شدن آشکار جهت
 .است پيوست افغان، کارگران و کار کودکان – کارگر زنان-  زندانی انکارگر – کارگران بيکاری 

 وضعيت معيشت کارگران در ايران •

 .کنند می زندگی فقر خط زير ايران در کارگران

اي در فقر خط پانا، دولتی خبرگزاری با گفتگو در دولت، به وابسته سازمانی کار، عالی شورای اعضای از يکی 1391 سال ماه دی اول
آما مرکز و مرکزی بانک توسط که تورم نرخ توجهبه با .است کرده اعلام نفری 4 خانوار برای پانصدهزارتومان و ميليون يک را نرا
د تورم نرخ اين و رسيده درصد 31 از بيش به 1391 سال پايانی های ماه در خدماتی و مصرفی کالاهای تورم نرخ شده، اعلام ايران ر
 ميليون يک حدود ،1392 سال آغاز در فقر ،خط تورم نرخ اين به توجه با .است شده اعلام درصد40 از شبي مصرفی کالاهای مورد ر
يعن کار، شورايعالی سوی از1392 سال در شده تعيين دستمزد حداقل با رقم اين مقايسه با .شود می برآورد ماه در هزارتومان هفتصد و
ني ناچيز رقم اين حتی بسياری موارد در .برد پی فاجعه عمق به تاحدودی توان می ، ماه در هزارتومان هفت و هشتاد و چهارصد رقم ی
پروفي و صفا لوله نورد های کارخانه کارگر2300 به توان نمونهمی برای .افتد می تعويق به ها ماه ، گاه و شود نمی پرداخت موقع به ز
ب نيز آنان سال پايان ماه سه حقوق بلکه اند، نکرده دريافت را خود اداشپ و عيدی تنها نه ،1392 نو سال آستانه در که کرد اشاره ساوه ل
مح خود مزايای و حقوق از ماه هفت مدت به ،1391 سال اسفند تا که احمد بوير و کهگيلويه سازی راه ياکارگران و است افتاده تعويق ه

 .است کارگری های خانواده و کارگران برای تدريجی مرگ مثابه به شرايطی چنين در زندگی.اند بوده روم

حت اجتماعی، رفاه و کار تعاون، کار،وزارت عالی شورای سوی از کارگران ماهانه دستمزد حداقل تعيين روند که است شرايطی در اين
ه «:تاس آمده کرده، امضا را آن نيز ايران بشرکه حقوق جهانی اعلاميه ۲۵ ماده در آنکه ضمن .نيست کار قانون ۴۱ ماده با مطابق ی

های پزشکی و  اش از قبيل خوراک، پوشاک، مسکن و مراقبت رکس حق دارد از سطح معيشتی کافی برای سلامتی و رفاه خود و خانواده
گی يا فقدان وسيلهٴ  گی و سالخورده گی، بيوه خدمات اجتماعی ضروری بهره مند گردد و حق دارد به هنگام بيکاری، بيماری، از کارافتاده

 ».گذران زندگی که خارج از اختيار وی است تامين گردد امرار معاش و

 

 حوادث حين کار •

 ساله هر که است مهمی موارد از يکی کار، سوانح اثر در ناگهانی مرگ .کند می تهديد را کارگران که نيست خطری تنها تدريجی مرگ
کارگرا های دارند،خانواده اشتغال نظارتی گونه بدونهيچ کوچک های کارگاه در کارگران اغلب چون و گيرد می را کارگر هزاران جان
پزش سازمان گزارشات براساس .هستند حمايتی های بيمه فاقد اغلب و دهند می دست از را خود جان ازکار، ناشی حوادث اثر در که نی
 چنان است افزايش به رو ساله هر نرخ اين و دهند می دست از را خود جان کار، از ناشی اثرحوادث در کارگر 5 روزانه قانونی، کی
گردي بالغ نفر1507 به 1390 سال در رقم اين که حالی در شده، گزارش نفر 1290 کار، حوادث از ناشی تلفات تعداد 1389 سال در که
 .است ايران در مير و مرگ علت دومين کار، از ناشی حوادث رسمی، های گزارش و آمارها اساس بر .است ده

 در سفوط و کار، محل در ساختمان ريزش کار، محل در سوزی آتش معادن، انفجار کار، هنگام در مرتفع ایه ساختمان بالای از سقوط
 رخ کار مناسب وسايل نبود و کار محيط فقدانايمنی دليل به موارد تمام در تقريبن که هستند کار حوادث دلايل ترين عمده عميق های چاه
اجتم رفاه و کار تعاون، وزارت بازرسان »اهمال« از کارگری های تشکل نيز و ايلنا ریخبرگزا های گزارش در حال، عين در.است داده
 .است شده گفته سخن اعی

غد فولاد کارخانه در 1390 سال آذرماه در سوزی آتش جمله از دارد وجود دست اين از بيشماری های نمونه کار، حين حوادث مورد در
انفجار گذشته، سال ماه اسفند در .سوخت آتش بدنشاندر از نيمی تا نيز ای عده و دادند دست از را خود جان کارگر 18 آن طی که يزد ير
 .گرفت را کارگر 8 جان طبس در سنگ ذغال شمالی يال معدن 

 .تاکنون پيگيری های قضايی به نتيجه نرسيده است در شماری از اين حوادث،



 

 اشتغال بحران و کارگران اخراج •

فاقد کارگران اين .شوند می گرفته کار به سفيدامضا و ساعتی  پيمانی،روزمزدی، موقت، قراردادهای اساس بر ايران، در کارگران اغلب
کارفرمايا را،برای آنان گروهی يا انفرادی بيکارسازی و اخراج قرادادها، اين .هستند ديدگی آسيب يا بيماری دوران و بيکاری های بيمه 

و ايران اسلامی جمهوری حکومت ملی ضد های سياست و ايران عليه اقتصادی فزاينده های تحريم به توجه با .است کرده آسان بسيار ن
 .است شده تر دشوار بسيار کارگران ويژه به مردم زندگی درايران ارز نرخ آور سرسام افزايش 

آلا ماشين و اوليه مواد واردات برای ارز دولتی نرخ از همواره دارند، حکومتی دستگاه با که پيوندهايی سبب به کارفرمايان از بسياری
است شده تر سودآور کالا، توليد از تجاری، درامور گذاری سرمايه يا رانتی ارزهای فروش ، موارد از بسياری در و هستند مند بهره ت
ر اظهارات بر بنا .کنند می اخراج را کارگران و تعطيل را توليدی های کارگاه و ها کارخانه نظارتی هيچ بدون کارفرمايان، ، نتيجه در 

ا کار از کارگر نفر هزار يکصد از بيش ،1391 سال در مشابه تاريخ تا 1390 مه ماه اول از دولتياست، نهاد يک که کارگر، خانه ئيس
 .اند شده خراج

 

 کارگران زندانی •

ت با دولت، ايران، اسلامی جمهوری قوانين در سراسری و صنفی های انجمن ايجاد برای کارگران حق شدن شناخته رسميت به وجود با
کارگر و است برخاسته مقابله به شدت به شده، شانتشکيل حق به های خواسته پيگيری برای و کارگران خود توسط که مستقلی های شکل

توا می را آن های نمونه .دهد می قرار آزار و تعقيب تحت اند، نموده تلاش کارگری های تشکل و ها سنديکا ايجاد در که را پيشرويی ان
سند" ،" اهواز تپه هفت نيشکر کارگران سنديکای " ،" حومه و تهران اتوبوسرانی واحد شرکت سنديکايکارگران" خشن سرکوب در ن

 ،" نقاش کارگران يکای
... 
 
 
 

 1392ارديبهشت ماه2اخباروگزارشات کارگری

 راهيم زادهديدار اعضای جمعيت دفاع از کودکان کار وخيابان با بهنام ونيما اب- 

 ريزش ديوار مرگ يک کارگر جوان را رقم زد- 

                                اعتصاب گسترده کارکنان لوفت هانزا ولغوپروازها -

 ديدار اعضای جمعيت دفاع از کودکان کار وخيابان با بهنام ونيما ابراهيم زاده

اده،اعضای جمعيت دفاع از کودکان کاروخيابان وتعدادی از کودکان کارو خيابان اين ارديبهشت پايگاه خبری خانواده بهنام ابراهيم ز2به گزارش
 .ر کردندجمعيت واقع در پاسگاه نعمت آباد تهران، امروز دوشنبه در بيمارستان محک با نيما فرزند بيمار، زندانی دربند بهنام ابراهيم زاده ديدا

اين مرکز را نيز برای ديدن فرزند کارگر معترض زندانی بهنام ابراهيم زاده به  اعضای جمعيت به همراه خود تعدادی از کودکان کار 
 .بيمارستان محک آورده بودند واز نزديک با نيما اين فرزند طبقه کارگر ديدن کردند

کار کردن واينکه هريک از کودکان ضمن معرفی خود از نحوه . سپری کرد ساعت  نيما در کنار فعالين حقوق کودک وکودکان کار بيش از يک
 .از چند سالگی مجبوربودند به کار مشغول شوند صحبت کردند

ود جبار کودکی بود که در اين ديدار از کار سخت وطاقت فرسای خود واينکه چگونه توانسته در کنار فعالين اين مرکز هم کار کند وهم ديپلم خ 
 .را بگيرد توضيحاتی داد

 .کار ودستفروشی در مترو وخيابانها واينکه هم کار می کند ودر س می خواند صحبت کرد ديگرکودک اين جمعيت به نام کبير از 

 نيما نيز از مريضی خود واينکه چگونه در نبود پدر به مريضی دچار شده اما شجاعانه با اين مريضی مقابله می کند ودر کنار اين سعی دارد 
 .وکودکانی که به ديدن نيما آمده بودند توضيح دادتحصيل ودرس خود را نيز ادامه بدهد برای فعالين کودک 



اعضای جمعيت دفاع از کودکان وکودکان کار اين مرکز از زحمات بيدريغ بهنام واينکه همواره حتی در درون زندان صدای کودکان بوده نهايت 
برای   ردندوبار ديگر بر حمايت همه جانبهتشکر وقدر دانی خودشان را ابراز داشته وبرای نيمای عزيز نيز آرزوی بهبودی هرچه سريعتر ک

 .بهبودی نيما تاکيد کردندو همواره بر حمايتهای خود از اين خانواده ادامه خواهند داد

 .بهنام ابراهيم زاده به گرمی از اعضای جمعيت دفاع از کودکان کار وکودکان اين مرکز استقبال کرد 

 ريزش ديوار مرگ يک کارگر جوان را رقم زد

، شب گذشته در شرق به غرب خيابان دماوند، نرسيده به خيابان سبلان، خيابان نبييان، نبش کوچه 125ارديبهشت پايگاه خبری 2ارش به گز
 .باغشاهی ريزش ديوارساختمان بدليل گودبرداری مرگ کارگر جوانی رارقم زد

در محل حادثه زمينی به مساحت : ضور داشت در اين باره گفتامير مهديانی مدير منطقه سه عمليات که از اوايل دقايق وقوع حادثه در محل ح
متر برای احداث ساختمان جديد گودبرداری شده بود و کارگران برای برپايی فونداسيون در حال کار بودند  5متر مربع و به عمق  200تقريبی 

 .ن خاک و سنگ و آجر گرفتار می شودکه ناگهان ديوار قبلی ساختمان در ضلع شرقی فرو می ريزد و يکی از کارگران در ميا

آتش نشانان به محض رسيدن با ايمن سازی محل حادثه و بکارگيری وسايل ويژه نجات اقدام به آواربرداری کردند و بعداز مدتی : وی افزود
 .را از زير آوار خارج کردند) از تبعه افغان(ساله 30ع -کارگر جوانی را به نام کريم

 .آتش نشانان بلافاصله کارگر مصدوم را تحويل امدادگران اورژانس دادند که متاسفانه مرگ وی توسط آنان تائيد شد :مهديانی خاطرنشان کرد

                                اعتصاب گسترده کارکنان لوفت هانزا ولغوپروازها

نفرازکارکنان شرکت هواپيمايی لوفت  33000رای اتحاديه کارگران خدمات آلمان ـ وردی ـ که ب: 2013آوريل22-اخباروگزارشات کارگری
درصد افزايش حقوق را مطرح کرده بود ،امروز دوشنبه با اعلام اعتصاب کوتاه مدت برفشار خود، جهت پاسخگويی و پای  2/5هانزا تقاضای 

 .ميز مذاکره کشاندن کارفرما افزود

صورت گرفت ؛ امروز ) برلين ـ مونيخ ـ هامبورگ ـ دوسلدورف ـ کلن فرانکفورت ـ ( اين اعتصاب که در اکثر فرودگاههای بزرگ آلمان 
 .پرواز انجام گرفت 32پروازازپيش برنامه ريزی شده شرکت لوفت هانزا،تنها1720از

ائه کرده اتحاديه کارگران خدمات آلمان ـ وردی ـ با يک اعتصاب کوتاه در ماه مارس دررابطه با افزايش دستمزد، پيشنهادش رابه لوفت هانزا ار
 اما کارفرما با تهديد به کاهش تعداد پرسنل خدماتی لوفت هانزا و امنيت شغلی کارکنان را به سئوال بردن،خواهان کوتاه آمدن اتحاديه از. بود

 .در حقيقت کارگران رابه کار بيشتر با حقوق کمتر برای حفظ شغلشان دعوت کرد. افزايش دستمزد شد

ميليون يورو سود داشته است ؛ برخورد کارفرما رانسبت  318دمات آلمان با اعلام آنکه لوفت هانزا در سال گذشته بدنبال آن اتحاديه کارگران خ
اعتصابی گسترده تربرای به پای ميز مذاکره کشاندن کارفرما؛ جهت افزايش   و با سازماندهی  دانسته  به افزايش دستمزد نادرست و ناباورانه

 .و نيز تضمين امنيت شغلی پرسنل لوفت هانزا، شده است ماه12درصد برای 2/5دستمزد 

 1392دوم ارديبهشت ماه

 

 1392ارديبهشت ماه1اخباروگزارشات کارگری

 اولين اعتصاب بزرگ کارگری در سال جديد، توليد در کارخانه نورد لوله صفا را متوقف کرد- 

         ماه عدم دريافت حقوق27استانداری خوزستان دراعتراض بهروزمتوالی کارگران کارخانه قند و تصفيه شکر اهوازمقابل 2تجمع - 

 ماه حقوقشان و اخراج کارگران5اجتماع کارگران کارخانه فارسيت دورود درفرمانداری دراعتراض به عدم پرداخت - 

 تجمع کارگران راه آهن يزد مقابل استانداری برای تبديل وضعيت از شرکتی به قرارداد مستقيم -

 ارگران کاشی رويال سمنان مقابل استانداری در اعتراض به تعطيلی کارخانه وعدم دريافت دو ماه حقوقتجمع ک- 

 تجمع کارکنان استانداری کهگيلويه و بويراحمد -

 تجمع کارکنان فرمانداری کهگيلويه جلوی فرمانداری -



 ران برای افزايش دستمزدهاروزاعتراض متحدانه کارگ 92اول ماه مه يازده ارديبهشت :شاپور احسانی راد -

 فروردين معدن فردوس29گزارشی ازکارگران مجروح حادثه انفجار -

 اولين اعتصاب بزرگ کارگری در سال جديد، توليد در کارخانه نورد لوله صفا را متوقف کرد

در اعتراض به اخراج و عدم پرداخت از اولين ساعات صبح امروز صد کارگر اخراجی کارخانه نورد لوله صفا : اتحاديه آزاد کارگران ايران
 .حقوق شان بطور اعتراض آميزی وارد اين کارخانه شدند و با پيوستن همه کارگران به آنان، توليد در اين کارخانه متوقف شد

از کارگران دست به بنا بر گزارشهای رسيده به اتحاديه آزاد کارگران ايران صبح ديروز کارفرمای اين کارخانه با عدم تمديد قرارداد صد نفر 
همه اينها در . کارگر ديگر را فقط بمدت يکماه تمديد نمود 1100اخراج آنان زد و برای تسهيل اخراجهای بيشتر، قرارداد شش ماهه و يکساله 

ه تنها در روز حالی است که قرار بود بيستم فروردين ماه قسمتی از مطالبات معوقه اين کارگران پرداخت شود اما کارفرمای اين کارخانه ن
ان را بيستم فروردين به وعده خود عمل نکرد بلکه در اقدامی برای به تمکين واداشتن کارگران صد نفر از آنان را اخراج و قرارداد مابقی کارگر

 .بمدت يکماه تمديد کرد

ر اخراجی به داخل کارخانه نورد لوله صفا بنا بر آخرين گزارشهای رسيده به اتحاديه آزاد کارگران ايران بدنبال ورود اعتراض آميز صد کارگ
يد و پيوستن ديگر کارگران به آنان که از صبح امروز منجر به آغاز اعتصابی متحدانه در اين کارخانه شد مديران کارخانه تلاش کردند با تهد

اردی به درگيريهای شديد لفظی ما بين کارگران، آنان را وادار به شکستن اعتصاب کنند اما با واکنش شديد کارگران مواجه شدند که در مو
 .کشيده شد  کارگران و مديران کارخانه

 .همچنان ادامه دارد) عصر 19(اعتصاب کارگران کارخانه نورد لوله صفا با پيوستن کارگران شيفت شب به اعتصاب تا لحظه دريافت اين خبر 

 1392اول ارديبهشت ماه  –اتحاديه آزاد کارگران ايران 

         ماه عدم دريافت حقوق27توالی کارگران کارخانه قند و تصفيه شکر اهوازمقابل استانداری خوزستان دراعتراض بهروزم2تجمع 

نژاد به اهواز، کارگران کارخانه قند و تصفيه شکر اين شهر صبح امروز در مقابل  ارديبهشت ايلنا،همزمان با سفر محمود احمدی1به گزارش
 .ردنداستانداری خوزستان تجمع ک

ماه است به  ۲۷ جمعی از کارگران کارخانه قند وتصفيه شکر اهواز که: بنابهمين گزارش،نماينده کارگران کارخانه قند و تصفيه شکر اهواز گفت
مين برای دو -يکشنبه -اند همزمان با سفر رئيس دولت به شهر اهواز صبح امروز  سببب بلاتکليفی کارخانه و تعطيلی خط توليد، حقوق نگرفته

توجهی مسئولان استانی نسبت به مشکلاتشان مقابل استانداری شهر  هايی در اعتراض به بی روز متوالی در سال جديد با در دست داشتن پلاکارد
 .اهواز تجمع کردند

هيئت دولت در دور دوم   :او با اشاره به اينکه هدف از تجمع امروز کارگران قند اهواز ديدار با رئيس دولت و هيئت همراه است، اظهار داشت
ای را تصويب کرد که اين مصوبه نه تنها نتوانست مشکلات  سفرهای استانی خود برای حل مشکلات کارخانه قند اهواز و کارگران آن مصوبه

 .ای باز نشدنی به مشکلات کارگران افزوده شد کارخانه و کارگران را رفع کند بلکه بعد از تصويب آن گره

در جريان دور دوم سفرهای استانی دولت به خوزستان، هيات دولت مصوب کرد که کارخانه قند اهواز : ت اين مصوبه گفتوی در تشريح جزئيا
از مالکيت بانک ملی و بانک ملت خارج و به قيمت دفتری به وزارت صنايع و معادن واگذار شود، اما بعد از مدتی، به تشخيص وزارت صنايع 

 .بخش خصوصی به دولت مغاير قانون تشخيص داده شدو معادن، انتقال کارخانه از 

های ملی و ملت نيز بعنوان مالکين قبلی کارخانه، با استناد به مصوبه  متاسفانه بانک: نماينده حقوقی کارگران قند اهواز در اين زمينه اضافه کرد
زنند که همين مشکل تا امروز ادامه داشته و  ز میدولت مبنی بر فروش کارخانه به وزارت صنايع و معادن از پيگيری امور کارخانه سربا

کارخانه در وضعيت تعطيلی کامل قرار دارد و هيچکدام از طرفين، مسئوليتی در قبال مشکلات اين کارخانه و کارگران بيکار برعهده 
 .گيرند نمی

حاضر نيستند مسئوليت کارخانه را برعهده بگيرند و  های ملی و ملت های انجام شده، بانک با پيگيری: نماينده کارگران قند اهواز ياد آور شد
وزارت صنعت، معدن و تجارت نيز، با استناد به غيرقانونی بودن مصوبه دولت، روند بازسازی و راه اندازی مجدد کارخانه را متوقف کرده، 

 .که اين مساله مشکلات زيادی برای کارگران ايجاد کرده است

ای را برای بررسی و رفع مشکلات کارخانه قند  شناسی شده کارگران قند اهواز از دولت خواست راهکار کار اين کارگر به نمايندگی از ساير
ای را برای  اش ترسيم کنند تا آنان نيز در سال جديد با دريافت مطالبات و رفع مشکلات کارخانه خبر خوشحال کننده اهواز و کارگران بيکار شده

 .های خود ببرند خانواده

 ماه حقوقشان و اخراج کارگران5کارگران کارخانه فارسيت دورود درفرمانداری دراعتراض به عدم پرداخت  اجتماع



نفر از کارگران کارخانه فارسيت درودبا تجمع در فرمانداری خواستار رسيدگی به مشکلاتشان از  40ارديبهشت مهر، صبح امروز 1به گزارش
 .پيمانكار بالاي ده سال سابقه كار،شدندجمله عدم پرداخت مطالبات و اخراج کارگران 

براساس اين گزارش،اين کارگران سوء مديريت مديرعامل و مديران ارشد شركت فارسيت، عدم حضور آنان در محيط كار جهت پاسخگويي 
سابقه كار را از جمله  لازم به كارگران و افكار عمومي، عدم پرداخت مطالبات و همچنين تصميم به اخراج كارگران پيمانكار بالاي ده سال

 .مشکلات اين کارخانه ذکر کردند

بنابر اين گزارش بعد از مذاکرات امروز اين كارگران با مسئولان در فرمانداری، مديران كارخانه فارسيت وعده داده اند كه طلب يك ماه 
 .كارگران را كه گفته می شود پنج ماه است حقوقي دريافت نكرده اند به آنها پرداخت كنند

 تجمع کارگران راه آهن يزد مقابل استانداری برای تبديل وضعيت از شرکتی به قرارداد مستقيم

اداره کل راه آهن يزد ظهر امروز در اعتراض به عدم تغيير وضعيت قرارداد » شرکتی«نفراز کارگران 100ارديبهشت ايلنا، حدود1به گزارش
 .اری يزد تجمع کردندكاری از از شرکتی به قرارداد مستقيم مقابل استاند

 .اين کارگران پيش از اين طی طوماری خواستار تغيير وضعيت قرارداد خود تا پايان فروردين ماه شده بودند

 تجمع کارگران کاشی رويال سمنان مقابل استانداری در اعتراض به تعطيلی کارخانه وعدم دريافت دو ماه حقوق

در اعتراض به -  ۹۲ يکم ارديبهشت ماه سال–کارخانه کاشی رويال سمنان صبح امروز يکشنبه  کارگر ۳۰ بيش از: ارديبهشت ايلنا،1به گزارش
 .تعطيلی کارخانه از سوی کارفرما وعدم دريافت دو ماه حقوق معوقه خود در مقابل استانداری سمنان تجمع کردند

 .رماتعطيل اعلام شده استبراساس اين گزارش، از صبح ديروز شنبه کارخانه کاشی رويال سمنان ازجانب کارف

 تجمع کارکنان استانداری کهگيلويه و بويراحمد

ارديبهشت کبنا نيوز،جمعی از کارکنان استانداری استان کهگيلويه و بويراحمد به دليل اعتراض نسبت به حقوق و مزايای خود در 1به گزارش
 .محل استانداری تجمع کردند

 .دی خود معترض هستند که با حضور در محل استانداری نسبت به اين موضوع تجمع و گلايه کردندکارمن  اين کارکنان نسبت به حقوق و مزايا

 تجمع کارکنان فرمانداری کهگيلويه جلوی فرمانداری

ارديبهشت کبنا نيوز،جمعی از کارکنان فرمانداری کهگيلويه به دليل اعتراض نسبت به حقوق و مزايای خود در جلوی فرمانداری 1به گزارش
 .مع کردندتج

و بی توجهی استاندار کهگيلويه و بويراحمد نسبت به مشکلات آنها گلايه و   برپايه اين گزارش،اين کارکنان نسبت به حقوق و مزايايشان
 .اعتراض داشتند

 شاپور احسانی راد

 روزاعتراض متحدانه کارگران برای افزايش دستمزدها 92اول ماه مه يازده ارديبهشت 

ده ارديبهشت درسراسرجهان روزجشن شادی و پايکوبی کارگران، روزاتحاد وهمبستگی طبقاتی جهانی کارگران و روزاعتراض اول ماه مه ياز 
در ايران بيش از سی سال از يورش نظام سرمايه داری به شوراهای کارگری که از دل انقلاب   .و کيفر خواست عليه نظام سرمايه داری است

مدت در طول هشت سال جنگ دستمزد ما کارگران را منجمد کردند و با رواج قراردادهای اسارت بار موقت در اين . بر آمدند ميگذرد 57
توهين، تحقير، استثمار شديد، بيکاری، . سالهاست با تعرضی حريصانه، کار و معاش و زندگی فردی و اجتماعی ما را به نابودی کشانده اند

به شرايط هر روزه ما تبديل شده است اما ما کارگران روی پای خود ايستاده ايم و هرگز تسليم  اخراج، سرکوب و بگير و ببند کارگران متعرض
  سوخت وسازخود، شعله های اميد به زند گی و رهايی را هر دم برای ما فروزانتر بر  جوهرکشمکش طبقاتی اين قوه محرکه تاريخ با. نشده ايم

اگرچه ما را لاغر اما چالاک و آبديده کرده است و در اين سالها بويژه از دهه هشتاد به اين   هافروخته و کوره شرايط مصيبت بار سی سال گذشت
 .سو هر روزه بر عمق و دامنه تجمعات و اعتصابات و اعتراضات کارگری افزوده شده است

ديده انگاشتن تورم واقعا موجود و حق حيات  قانون کار و با نا 41امسال شورای عالی کار به غير قانونی ترين شکلی با زير پا گذاشتن ماد ه  
ميليونها خانواده کارگری را بطور بی سابقه ای در معرض تباهی قرار داد وشاخص فلاکت   نفره، زندگی و معيشت 4شرافتمندانه يک خانوار 

و تخلف   ارد و فقط منفعت طلبیازنظر ما اين مصوبه هيچگونه توجيه اقتصادی و اجتماعی و قانونی ند  .درصد رساند 45را به بيش از 
ران مجريان حامی سرمايه و دشمنی آنها را به طبقه کارگر نشان ميدهد مجريانی که خود قانون را دور زدند و تخلف کردند و دغلکارانه به کارگ



مصوبه حداقل مزد و به رسميت شکايت کنيد ما کارگران خواهان محاکمه مجريان متخلف، لغو   )ديوان عدالت اداری(توصيه می کنند به قانون 
ما کارگران و خانواده هايمان مطلقا نمی . شناختن يک ميليون و پانصد هزارتومان بعنوان حداقل مزد برای برخورداری از حداقلی از رفاه هستيم

اعدی در حال بالا رفتن تص  بيش از شش برابر افزايش يافته وموج گرانی رسمی وغير رسمی بطور  توانيم درشرايطی که هزينه های زندگی
اکنون برای ما کارگرانی که به علت استيصال و درماندگی برای گذران زندگی هر . است با اين دستمزدها زندگی را تحمل کنيم و خاموش بمانيم
مه گرامی داشت يک برای ما کارگران ايران اول ماه . رنگ وبوی تازه ای دارد 92روزه صد دفعه می ميريم و زنده ميشويم يازده ارديبهشت 

  زمان عمل است، روز به ميدان آمدن کارگران به خيابانهاست و روز نمايش مصممانه. خاطره يا بزرگداشت يک رويداد تاريخی صرف نيست
ين روز را به ا  روز بايد کارگران به خيابانها بيايند و  در اين. و پر قدرت ما بعنوان يک نيروی اجتماعی برای از بين بردن اختلاف طبقاتيست

هزارتومانی، عليه  487ما کارگران ايران در اين روز پرشکوه با اعتراض عليه دستمزد . روزی بزرگ برای تحقق مطالبات خود بدل کنند
 .يک بار ديگر انسانيت خود را در صفوفی متحد ويکپارچه فرياد خواهيم زد  بيکاری، عليه سير صعودی قيمتها و عليه تبعيض و نابرابری

 نده باد اتحاد وهمبستگی کارگران زنده باد اول ماه مهز

 فروردين معدن فردوس29گزارشی ازکارگران مجروح حادثه انفجار

ها هم از  شكستگي استخوان. ديدگان شد شدن گوش همچنين خونريزي داخلي چشم تعدادي از آسيب موج اين انفجار به حدي بود كه باعث پاره
 .ديدگان بود ثههاي وارده به حاد ديگر جراحت

نفر از كارگراني شد كه در نزديكي محل انفجار  15ارديبهشت مهر،وقوع انفجار در معدن فردوس سيرجان، باعث مجروح شدن 1به گزارش
 .بودند

 .رسيد نفر 15پس از وقوع انفجار در معدن فردوس كه روز چهارشنبه هفته گذشته رخ داد؛ در اثر اين انفجار نابهنگام تعداد مجروحان به 

 .بعد از وقوع اين حادثه، مصدومان بلافاصله به بيمارستان غرضي انتقال داده شده و در اين بيمارستان براي ساعاتي كد بحران اعلام شد

شدن گوش همچنين خونريزي داخلي چشم تعدادي از  موج اين انفجار به حدي بود كه باعث پاره: رئيس بيمارستان غرضي، در اين باره گفت
 .ديدگان بود هاي وارده به حادثه ها هم از ديگر جراحت شكستگي استخوان. ديدگان شد آسيب

كند كه  هايي است كه افراد را تهديد مي ريه و روده و پارگي گوش از جراحت  چنيني پارگي در انفجارهاي اين: مسعود حاج محمدي ابراز داشت
انفجار داشتند از جمله صدمات وارده، آسيب گوش و متورم شدن گوش همگي اين افراد  ديدگان با محل اي كه حادثه  در اين حادثه به علت فاصله

 .بود

و رسيدگي به مجروحان آغاز شد و اين كارگران تحت   بعد از پذيرش كارگران، در اين بيمارستان كد بحران اعلام: وي در ادامه بيان داشت
ين مجروحان به علت پارگي ريه و خونريزي داخل چشم به بخش جراحي و ديگر تعدادي از ا. درمان پزشكان اين بيمارستان قرار گرفتند

 .تحت درمان لازم قرار گرفتند  هاي مربوطه مصدومان در بخش

 1392اول ارديبهشت ماه

 

 1392فروردين ماه31اخباروگزارشات کارگری

 سخنان رضا شهابی در مسيربازگشت به زندان اوين -

 ده با خانواده ی علی آزادیديدار فعالين کارگری آزاد ش -

 موج جديد گرانی -

 درصد افزايش يافت 40درصد گران شد،قيمت روغن نباتی  60گران شدن نان حتمی است،گوشت 

 :گزارشی ازکارگران کارخانه فروآلياژ ازنا -

 اعتصاب تاکسی داران همدان- 

 کولبر ديگر در مناطق مرزی پيرانشهر ۲شدن  کشته و زخمی -

 :هابی در مسيربازگشت به زندان اوينسخنان رضا ش



http://www.youtube.com/watch?v=hJc0TQrP1uY&feature=player_embedded 

 ديدار فعالين کارگری آزاد شده با خانواده ی علی آزادی

، به همراه تعداد ديگری از فعالين کارگری )خالد حسينی و حامد محمودی نژاد -وفا قادری(فعالين کارگری آزاد شده  29/1/92شب  پنج شنبه
شهر سنندج، در ديداری صميمانه با خانواده ی علی آزادی، فعال کارگری و عضو کميته هماهنگی که هم اکنون در بازداشتگاه اداره ی 

می برد، بار ديگر بر پيوند طبقاتی خود با علی آزادی و ديگر فعالين کارگری دربند تأکيد ورزيده، و حمايت های بی اطلاعات سنندج به سر 
 .دريغ و همه جانبه ی خود را از تمامی فعالين کارگری زندانی و مواضع برحقشان ابراز نمودند

ه اين تهاجمات گسترده به صفوف فعالين کارگری را عاملی مهم، و حاضرين در اين ديدار پشتيبانی توده ی کارگران را در پايان بخشيدن ب
 .ضرورتی اجتناب ناپذير در پيشروی جنبش کارگری تلقی نموده، و خواستار حمايت همه جانبه از کارگران و فعالين کارگری زندانی شدند

 1392فروردين  30 -کميته ی هماهنگی برای کمک به ايجاد تشکل های کارگری

 نان حتمی استگران شدن 

 .فروردين ايلنا،مديرعامل شرکت بازرگانی دولتی ايران از قطعی بودن افزايش قيمت نان خبر داد31به گزارش

در حال حاضر : شود، اظهارداشت قيمت خريد تضمينی گندم طی امروز و فردا مشخص می  با اعلام اينكه» عباس قبادی«براساس اين گزارش، 
 ۸۰۰تا  ۶۵۰قيمت پيشنهادی برای خريد تضمينی گندم بين . کنيم تومان خريداری می ۵۵۰الحساب کيلويی  علیگندم کشاورزان را به صورت 

 .تومان برای هرکيلو گرم است

طبعاً قيمت نان گران : شود، گفت مديرعامل شرکت بازرگانی دولتی ايران در پاسخ به اين سوال که آيا با افزايش قيمت گندم، نان گران می
 .شود می

 درصد گران شد 60گوشت 

فروردين مهر، قيمت گوشت در سطح فروشگاههای شهر چند روزی است که با افزايش مواجه شده است و در برخی از انواع 31به گزارش 
به خصوص در سطح فروشگاههای زنجيره ای، افزايش قيمت مشهود است و . درصد هم خود را نشان داده است 60گوشت قرمز، اين افزايش تا 

 .ز سوی ديگر، با پايان يافتن فروردين ماه، بساط توزيع گوشتهای تنظيم بازاری نيز برچيده شده استا

برخی از مسئولان، دلايل متفاوتی را برای افزايش قيمت گوشت در سطح بازار عنوان می کنند که از جمله آن، حذف اختصاص ارز مرجع به 
در عين حال، واردکنندگان اما اذعان دارند که در دريافت ارز . با ارز مبادلاتی است گوشت و هدايت واردکنندگان به سمت واردات گوشت

 .مبادلاتی برای واردات گوشت قرمز با مشکل مواجه هستند و همين امر، روند واردات را کند کرده است

 درصد افزايش يافت 40قيمت روغن نباتی 

با توجه به تغيير : درصدی قيمت روغن نباتی خبر داد و گفت 40تی از افزايش فروردين ايسنا،دبير انجمن صنايع روغن نبا31به گزارش
سياستهای دولت در تخصيص نرخ ارز مرجع برای واردات روغن خام از يکشنبه اول ارديبهشت ماه واردات روغن خام صرفا با ارز مبادله ای 

 .صورت می گيرد

. تغيير نرخ ارز تاثير مستقيمی بر قيمت تمام شده کالا دارد: اردات روغن خام افزوددرصدی کشور به و 90قاسم فلاحتی با اشاره به وابستگی 
 40بنابراين براساس مصوبه ستاد تنظيم بازار و هماهنگی به عمل آمده بين انجمن روغن نباتی و وزارت صنعت، معدن و تجارت افزايش 

 .درصدی قيمت روغن نباتی تصويب شد

 .اردات روغن نباتی را عامل اصلی و مهمی برای افزايش قيمت روغن نباتی ذکر کردوی توقف تخصيص ارز مرجع به و

 .درصدی در قيمت عرضه خواهد شد 40انواع روغن از فردا اول ارديبهشت ماه با افزايش : فلاحتی خاطرنشان کرد

درصد روغن خام با  50د، اما از اين پس ش تاکنون قيمت روغن براساس ارز مرجع محاسبه می: دبير انجمن صنايع روغن نباتی توضيح داد
 .ای محاسبه و تامين خواهد شد درصد ديگر که توسط بخش خصوصی وارد شده است با ارز مبادله 50قيمت ارز مرجع و 

 :گزارشی ازکارگران کارخانه فروآلياژ ازنا

 ون ارائه هيچگون خدماتیبرداشت حق دندان پزشکی از حقوق ماهيانه کارگران بد -کارگرطی سال گذشته 180اخراج 

http://www.youtube.com/watch?v=hJc0TQrP1uY&feature=player_embedded


، اين کارگران با مشكلات عجيبی مواجه »اژ ازنا فروآلي«يک سال پس از مطرح شدن وعده ارائه خدمات دندان پزشکی به کارگران کارخانه  
 .اند شده

يک مطب دندانپزشکی راه ها  بود که به کارگران کارخانه فروآلياژ ازنا وعده داده شد که به زودی در محل کار آن ۹۱ارديبهشت ماه سال 
 .اندازی خواهد شد

خدمات » بهبود آذين گستر«همکاری ميان کارفرمای شرکت فروآلياژ با شرکتی به نام   نامه بر اين اساس قرار بود تا از طريق انعقاد يک تفاهم
 .ها ارائه شود های آن دندان پزشکی به کارگران و خانواده

ها کاسته می شود  نهايت اين تفاهم نامه همکاری امضا شد و به موجب آن هر ماهه مبلغی از حقوق آن  بنا بر ادعای کارگران فروآلياژ، در 
 .ها ارائه شود های آن آنکه خدماتی به کارگران و اعضای خانواده بی

ح در محلی خارج از شهر به گفته کارگران اين وضعيت همچنان ادامه داشت تا اينکه در پاييز سال گذشته سه نفر پزشک برای اجرای اين طر
مستقر شدند که به دليل دوری مسافت، محدود بودن زمان مراجعه به روزهای پنجشنبه و جمعه، کثرت مراجعه کنندگان و نبود امکانات اوليه 

 .مانند روشنايی معابر، کارگران نتوانستند از اين خدمات استفاده کنند

ها گفته شده است به دليل  برای مدت نزديک به يک سال ادامه داشت تا اينکه به تازگی به آن گويند اين وضعيت سرگردانی کارگران فروآلياژ می
 .غير معتبر بودن شرکت ارائه دهنده خدمات دندان پزشکی تفاهم نامه امضا شده غير قابل اجراست

رائه دهنده خدمان بهداشت دهان و دندان هيچ گويند که به عنوان مجری ا می» بهبود آذين گستر«اين اظهارات درحالی است که مسئولان شرکت 
 .اند اژ ازنا امضا نکرده ای را با کارخانه فروآلي تفاهم نامه

ای را با کارخانه فروآلياژ ازنا  به گفته خانم فرجی، مديرعامل کنونی شرکت بهبود آذين گستر با اعلام اينکه شرکت متبوعش هيچ تفاهم نامه
مديرعامل سابق اين شرکت بدون اجازه، از جانب خود و بطور : ی نارضايتی کارگران اين کارخانه گفتامضا نکرده است، در خصوص ادعا

 .شخصی قرادادی را با کارخانه فروآلياژ امضا کرده است اما از نظر قانونی و حقوقی هيچ مسئوليتی متوجه شرکت بهود آذين گستر نيست

ها منعقد کرده است؛ تاکيد کرد در حال  يک قرارداد کلی در خصوص فعاليت در شهرستان وی با بيان اينکه مجموعه تحت مديريت وی با دولت
 .حاضر تنها بصورت آزمايشی در تهران مشغول فعاليت هستيم

ارد اما هرچند بنا بر ادعای مديرعامل، اين شرکت هيچ تفاهم نامه همکاری با کارخانه فروآلياژ منعقد نکرده است و از اين بابت هيچ مسئوليتی ند
 .تفاوت بود توان نسبت به وضعيت کارگران کارخانه فروآلياژ ازنا بی در اين ميان نمی

های سال گذشته هر ماه مبلغی از  اند که همزمان با گرانی نفر از همکاران خود بودند مدعی ۱۸۰اين کارگران که سال گذشته شاهد تعديل حدود 
 .سر شده است بدون آنکه خدماتی ارائه شودها بابت ارائه خدمات دندان پزشکی ک حقوق آن

 فروردين بخشی ازيک گزارش31-ايلنا:منبع

 اعتصاب تاکسی داران همدان

 .گذاری غير کارشناسی شورای شهر همدان دست به اعتصاب زدند داران چرخشی شهر همدان به دليل نرخ فروردين فارس،تاکسی31به گزارش

های زرد رنگی که همه محوطه اين  که از ميدان جهاد همدان عبور کرد با حجم زيادی از تاکسیبرپايه اين گزارش، صبح شنبه هر رهگذری 
 .کردند شد که از سوار کردن مردم و مسافرانی که برای رسيدن به محل کار در ايستگاه بودن خودداری می ميدان را اشغال کرده بودند مواجه می

عتراض صبح روز اول هفته، دست از کار کشيده بودند صحبتی کرديم تا چرايی و چگونگی و با حضور در بين رانندگان تاکسی که به نشانه ا
 .دليل اين اعتصاب را جويا شويم

دار دارد از عدم توجه مطلوب به اين قشر به شدت گلايه داشت و معتقد بود که طی دو  سال سابقه در صنف تاکسی 23يکی از رانندگان که حدود 
ی که از لوازم يدکی خودرو در بازار مواجه هستيم اصلا مسئولان سازمان تاکسيرانی به فکر رانندگان که حجم بالايی از سال اخير با حجم گران

 .بار ترافيکی شهر را بر دوش دارند نيستند

کثر مسيرها شاهد های گردشی همدان اعلام شده که از ا شنبه از طريق پخش اطلاعيه از طرف سازمان نرخ تاکسی وی با اشاره به اينکه پنج
 .درصد افزايش داشته است 25درصدی هستيم اما در يکی از مسيرهای پرتردد که هر روزه با ترافيک بالايی روبرو است تنها  50افزايش نرخ 

حالی است که  تومان اعلام شده است و اين در 250تومان بوده، 200بر اساس اعلام نرخ جديد مسير ميدان امام تا ميدان جهاد که در سال گذشته 
 .درصدی هستيم 50های خطی يا گردشی شاهد افزايش نرخ  در اکثر مسيرهای مشخص شده برای تاکسی



 کولبر ديگر در مناطق مرزی پيرانشهر ۲شدن  کشته و زخمی

حکومت اسلامی  های مرزی شهرستان پيرانشهر، با شليک مستقيم نيروهای نظامی فروردين کُردپا، يک کولبر کُرد در کوهستان31به گزارش
 .ايران به قتل رسيد

در شهرستان " دربکه"فرزند اسکندر، اهل روستای " ابراهيم عزيزی" ماه يک کولبر کُرد به نام  ام فروردين بنابهمين گزارش، روز جمعه سی
 .پيرانشهر به سبب تيراندازی مستقيم نظاميان حکومتی جان خود را از دست داد

 .د استفرزن ۲سال سن و دارای  ۳۳وی 

به شدت زخمی که جهت مداوا به مراکز درمانی اروميه " بايزيد" فرزند " مولود"ی شليک اين نيروها يک کولبر ديگر به نام  همچنين در نتيجه
 .منتقل شده است

اسلامی ايران به شدت شهرستان اشنويه بوده که در اثر شليک نيروهای نظامی حکومت " آباد تاچين"ساله از اهالی روستای  ٤۰اين کولبر کُرد 
 .شود زخمی می

شود  ناپديد می" کيوان"دراين گزارش آمده است، در تعقيب و گريز کولبران توسط نيروهای نظامی حکومت اسلامی ايران، برادر ابراهيم به نام 
 .باشد ی انتشار اين خبر، هيچ اطلاعی از سرنوشت وی در دست نمی و تا لحظه

 1392سی ويکم فروردين ماه

 

 1392فروردين ماه30خباروگزارشات کارگریا

 تماس تلفنی علی آزادی، فعال کارگری دربند با خانواده اش -

 آزادی فريبرز رئيس دانا اقتصاد دان و مدافع حقوق کارگران- 

 آور عدم توجه به قرارگيری کارکنان علوم آزمايشگاهی در ليست مشاغل سخت و زيان- 

 نفرشان8اضی کارگران مهاجردريونان ووخامت حالزخمی حاصل يورش به تجمع اعتر28-

 دست کم چهارده نفر در انفجار تگزاس کشته شدند -

 تماس تلفنی علی آزادی، فعال کارگری دربند با خانواده اش

اهی روز است به اتهامات و 45، علی آزادی فعال کارگری و عضو کميته هماهنگی، که مدت )28/1/92(طبق گزارش رسيده چهار شنبه شب 
 در بازداشت اداره ی اطلاعات سنندج به سر می برد، طی تماسی تلفنی با همسرش خبر از اتمام بازجويی های خود داده، و ادامه بازداشتش را

 .غير قانونی اعلام نمود

ات از ارائه ی خدمات همچنين نام برده طی اين تماس خبر از وضعيت وخيم جسمی خود و امتناع مسئولين امنيتی بازداشتگاه اداره ی اطلاع
اده، درمانی و دارويی به خود را داد، و از شرايط غير بهداشتی بازداشتگاه نيز ابراز ناراحتی نموده بود، که اين وضعيت موجبات نگرانی خانو

 .دوستان و ديگر فعالين کارگری را فراهم آورده است

ين فعال کارگری و ديگر فعالين و تشکل های کارگری، خواهان پايان کميته هماهنگی ضمن محکوم نمودن تمامی فشارهای اعمال شده بر ا
 .فعالين کارگری و زندانيان سياسی دربند می باشد  بخشيدن به احکام بازداشت و زندان تمامی کارگران و

 30/1/92-کميته هماهنگی برای کمک به ايجاد تشکل های کارگری

 وق کارگرانآزادی فريبرز رئيس دانا اقتصاد دان و مدافع حق

نام برده به دنبال انجام مصاحبه های . فروردين بعد از گذراندن حدود يکسال حبس از زندان آزاد گرديد 27فريبرز رئيس دانا روز سه شنبه 
 .روشنگرانه در ارتباط با طرحِ به اصطلاح هدفمندی يارانه ها توسط نيروهای امنيتی بازداشت، و روانه ی زندان گرديد



اتهام دفاع از حقوق کارگران و نشان دادن تبعات زيان بار حذف يارانه ها از زندگی و معيشت محرومان ايران، و اعتراضِ به اين وی تنها به 
طرح ضد کارگری اقدام به انجام مصاحبه هايی افشا گرانه بر عليه اين برنامه های سرمايه محور نموده بود؛ اما حاميان غير قابل انعطاف 

افشا شده، و با به زندان افکندن وی تلاش  ن، که منافعشان را در سايه ی اين افشاگری ها در خطر می ديدند، با بر نتابيدن حقايق سرمايه در ايرا
 .کردند تا مانع از روشنگری های بيشتر ايشان شوند

ی تمامی فعالين کارگری و زندانيان کميته هماهنگی ضمن شادباش آزادی وی به خانواده ی ايشان و جامعه ی کارگری ايران، خواستار آزاد
 ..سياسی، و منع محدوديت های اعمال شده بر عليه آنان می باشد

 30/1/92 -کميته هماهنگی برای کمک به ايجاد تشکل های کارگری

 آور عدم توجه به قرارگيری کارکنان علوم آزمايشگاهی در ليست مشاغل سخت و زيان

 ايدز و هپاتيت در کمين کارشناسان آزمايشگاهی-  ها گزارشی از مشکلات کارکنان آزمايشگاه

ترين زنجيره تشخيص و درمان بسياری از  اند اما همچنان از اصلی وری برخوردار نشده کارکنان علوم آزمايشگاه گرچه تاکنون از قانون بهره
نند هر چند که شايد در اين بين جان خود را از ک های مهلک تلاش می ها هستند و برای تشخيص و حتی پيشگيری از بسياری از بيماری بيماری

 .دست دهند

 .آور بسياری از مشکلات آنان رفع شود آنان اميدوارند تا با قرار گيری آنان در ليست مشاغل سخت و زيان

به عنوان مثال در : افزايد میاند،  حسن قجاوند با اشاره به اينکه آزمايشگاهيان همواره از قوانينی که در مجامع سلامت پياده شده به دور مانده
 .وری و ارتقای کيفيت به هيچ عنوان نامی از آزمايشگاه و کارکنان اين رشته برده نشده است قانون بهره

تواند در بالا بردن  عضو هيات مديره جامعه آزمايشگاهيان بالينی کشور با بيان اينکه اين را بايد در نظر داشت افزايش کيفيت در آزمايشگاه می
های بسيار آلوده از کمترين سختی کار نيز برخوردار نيستند و  رغم کار در محيط امروزه آزمايشگاهيان علی: لامت جامعه دخيل باشد، می گويدس

 .حتی توافق وزير بهداشت سابق در اين زمينه افاقه نکرد و اين امر انجام نشد

خواستار تحقق اين امر و قرارگيری اين شغل در ليست مشاغل سخت و  در حال حاضر کانون آزمايشگاهيان کل کشور نيز: وی می افزايد
 .آور است زيان

اجرايی شدن اين قانون برای پرستاران نه تنها به نفع آزمايشگاهيان : افزايد وری برای پرستاران و می قجاوند با اشاره به اجرايی شدن قانون بهره
 .بالينی نبود بلکه موجب افزايش ساعت کار آنان شد

خانی عضو نظام پزشکی اصفهان و مسوول فنی آزمايشگاه ثامن الائمه با بيان اينکه پايين بودن حقوق کارمندان اين رشته نيز از  محمد حسين
کند اين حقوق کفاف آنها را  با توجه به خطرات فراوانی که کارکنان آزمايشگاه را تهديد می: ديگر مشکلاتی اين جامعه است، اظهارداشت

 .دکن نمی

بسياری از کارکنان : دهد آوراست، ادامه می يکی از کارکنان علوم آزمايشگاهی با اشاره به اينکه حرفه آزمايشگاه از مشاغل سخت و زيان
از شود يا  ها روبرو هستند، افرادی که روزانه برای آزمايش به اين مراکز ارجاع داده می ها با خطر ابتلا به انواع و اقسام بيماری آزمايشگاه

های مهلک  زند و اين در برخی موارد موجب انتقال برخی از بيماری اطلاع هستند يا در هنگام آزمايش حرفی در اين زمينه نمی بيماری خود بی
 .شود مانند هپاتيت و يا ايدز می

در اين صورت : د و ادامه دادوی خواستار توجه ويژه به کارکنان علوم آزمايشگاهی و قرار گيری آنان در ليست مشاغل سخت و زيان آور ش
توان برای درمان هر چه سريعتر و بهتر آن تلاش کرد و از پيشرفت بيماری جلوگيری  توان اميدوار بود که در صورت ابتلا به بيماری می می
 .کرد

 فروردين30-ايمنا:منبع

 نفرشان8زخمی حاصل يورش به تجمع اعتراضی کارگران مهاجردريونان ووخامت حال28

اما اين بار نه مردم بومی، بلکه کارگران مهاجر . آوريل يورونيوز،تظاهرات در آتن اين روز ها به يک امر روزمره تبديل شده18رشبه گزا
 .عمدتاً بنگلادشی دست به اعتراض زده اند

  



زان مهاجر در يک مزرعه تن از کشاور ۲۰۰ روز چهارشنبه. مهاجرانی که می گويند ظرف چند ماه اخير دستمزدشان را دريافت نکرده اند
. پليس می گويد، سه سرکارگر در واکنش به تقاضای مهاجران به سمت آن ها آتش گشودند. توت فرنگی با تقاضای پرداخت دستمزد تجمع کردند

 .تن از آن ها وخيم است ۸ مهاجر زخمی شدند و حال ۲۸ در نتيجه

بايد به سياست های ضد . ما نبايد اين گونه رويدادها را ناديده بگيريم«: گويدنيکوس پاپاگئورگيو از سازمان کار حزب کمونيست يونان می 
 .»کارگری واکنش نشان داد

 .مقام های پليس می گويند صاحب مزرعه را دستگير کرده اند، اما هنوز موفق به بازداشت سه سرکارگر فراری نشده اند

بيشتر مهاجرانی که در يونان استخدام می شوند، از حق اشتغال برخوردار . ه اروپاستيونان دروازه ورود مهاجران آسيايی و آفريقايی به اتحادي
 .درصد کارگران غيرمجاز در اين کشور را مهاجران تشکيل می دهند۴۰ .نيستند

 دست کم چهارده نفر در انفجار تگزاس کشته شدند

يالت تگزاس آمريکا، شمار کشته شدگان تا اين لحظه دست کم آوريل يورونيوز،در پی وقوع انفجار کارخانه کود شيمايی در ا19به گزارش
 .چهارده نفر تخمين زده می شود

 .در ميان کشته شدگان چهار پزشک ديده می شود و پنج مامور آتش نشانی هم در ميان افرادی هستند که در پی اين انفجار ناپديد شده اند

نيروهای امدادرسانی درحال جستجو برای يافتن . نفر زخمی شده اند ۱۶۰ زدر نزديک واکو بيش ا” وست“در اين حادثه در شهر کوچک 
 .بازماندگان هستند و احتمال افزايش شمار تلفات و مجروحان وجود دارد

 1392سی فروردين ماه

 

 1392فروردين ماه29اخباروگزارشات کارگری

 یبهزاد فرج الله -حامد محمودی نژاد -خالد حسينی -پيام تشکر وفا قادری- 

 هزارنفرازکارکنان پيمانکاری وزارت نفت واعتراضات کارکنان تبديل وضعيت شده 100عدم تبديل وضعيت بيش از - 

 تجمع متقاضيان مسکن مهر مقابل استانداری زنجان برای دومين روز متوالی -

 کارگربراثرانفجاردرمعدن فردوس10مصدوميت بيش از- 

 گلوله در ازای حقوق معوقه کارگران- 

 نفجارمرگباردريک کارخانه توليدکودشيميايی در ايالت تگزاس آمريکاا -

 بهزاد فرج اللهی -حامد محمودی نژاد -خالد حسينی -پيام تشکر وفا قادری

شما گراميان  ارِ نميدانيم با کدامين زبان سرود واژه های سپاسمان را به پيشگاهِ شما عزيزان تقديم نمائيم، و با کدامين کلام، درود بی پايانمان را نث
به راستی همراهی و هم آوايی شما عزيزان، اراده و توانمان را برای پايداری در زير سهمگينی . کنيم؛ زيرا واژه ها اغلب رسانه هايی نارسايند

دپيچ های موجود بار استثمار و عصيان در برابر آن صد چندان نموده، و عزم مان را بيش از هر زمان ديگری برای درنورديدنِ گردنه ها و تن
 بر سر راه جنبش کارگری جزم نموده است؛ به راستی همدلی شما همرَهان، تلألؤ نوری رهائی بخش را در اين ظلُماتِ سرمايه داری، به چشمان

 .منتظرمان نويد بخشيده است

دوباره بر مواضع برحق ما و جنبش کارگری،  حمايت های گسترده و همه جانبه ی شما زنان و مردانِ آزادی خواه از ما، به منزله ی مهرِ تأييدی
بر حقانيت اين موضوع که طبقه ی کارگر، در صورت اتکاء به نيروی خود مترقی ترين طبقه در عصر سرمايه داری است صِحّه گذاشته، و در 

در اين کوران مبارزاتی مفهوم های موجود درون خود را جهت استحضار عوامل سرمايه به نمايش گذاشت، و ای از ظرفيتاين کارزار، گوشه
اتحاد طبقاتی را در قالبی کوچک بر همگان آشکار نمود، و زمينه ی از ميان برداشتن ديوار ميان سازمان های توده ای کارگران و طبقه ی 

ونِ شک در فردای با اين وجود، بد. کارگر را فراهم آورد، و بخشی از فرمول بندی های عوامل سرمايه را به رسوبات تاريخ مبدل ساخت
 .رهايی رنجبران و زحمتکشان از قيدِ مناسبات سرمايه داری، حماسه ی شگفت انگيزِ شما عزيزان روايتِ روايت گران آزادی خواهد بود



ا پيوند خود با مفهوم اتحاد طبقاتی را ديگر بار، ب: لذا بر خود لازم دانستيم نهايت سپاس و قدردانیِ کارگريمان را نثار تمامِ کسانی نمائيم که
اعتراضات توده ای، و حمايت های بيدريغ از ما و جنبش کارگری و مواضعِ برحقِ آن، از دور و نزديک پشتيبان واقعی ما و خانواده های ما 

 .بوده اند

عزيمتی جدای از در پايان ضمن پايفشاری مجدد بر تمامی مواضع جنبش کارگری، و دفاعِ همه جانبه از خود و تمامی فعالين کارگری، که 
به سفره ی خالی کارگران ندارند، خواهان پايان بخشيدن به تمامی سطوح فشار بر فعالين کارگری و  ارتقای سطح زندگی رنجبران و اعتراض 

 -هيم زادهبهنام ابرا -رضا شهابی: کارگران پيشرو و تشکلهای مستقل کارگری بوده، و آزادی بدونِ قيد و شرطِ تمامی همرزمانِ خود از جمله
 .علی آزادی و ساير کارگران و فعالين کارگری را خواستاريم -غالب حسينی -پدرام نصراللهی -رسول بدُاغی -محمد جراحی -شاهرخ زمانی

 پيوسته باد همبستگی طبقاتی کارگران

 اللهیبهزاد فرج -نژادحامد محمودی -خالد حسينی -با تقديم احترام وفا قادری

 29/1/1392-های کارگریی برای کمک به ايجاد تشکلاعضای کميته هماهنگ

 هزارنفرازکارکنان پيمانکاری وزارت نفت واعتراضات کارکنان تبديل وضعيت شده 100عدم تبديل وضعيت بيش از 

ی تبديل شده اند مستقيم و يا تعاون) قرارداد مدت موقت (هزار نفر ازکارکنان پيمانکاری وزارت نفت تعيين تکليف شده و به قرارداد 40حدود 
 .هزار نيروی پيمانکاری باقی مانده بلاتکليفند 100وهنوز بيش از 

و امضای قراردادهای مستقيم با ديگرکارکنان پيمانکاری وزارت نفت از  1392وزيرنفت ديروزازتمديد قرارداد کارکنان مدت موقت در سال 
 .خبرداد1392ابتدای سال 

 :کارکنان تبديل وضعيت شده

چرا نفرات ديگری می . چرا پرسنلی که داشتند به راحتی کار خودشان انجام ميدادند اينجور بدبخت کرديد:عسلويه مدت موقت 1-۱۳۹۲/۱/۲۹
 .شما اول فکر امکانات اين پرسنل باشيد بعد آنها را قرارداد مستقيم کنيد.خواهيد بدبخت کنيد 

حقوق تصميم جامعی نگرفته ايد و ولی موقع عيدی سريعاً تصميم به کسر آن  ماه ا ز قرارداد هنوز در باره پرداخت 13چرا بعد از گذشت  
 .گرفتتيد

 به جمع بلاتکليفان خوش آمدين۱۳۹۲/۱/۲۹ازسرخس-2

 .هجناب وزيربرای ما که يکساله ازقراردادمستقيم شدنمون ميگذره چه کردين که برای تبديل وضعيت بقيه عجله دارين؟ البته برای شما بد نميش

رطول سال ازتمام مزايای کارمندان محروم ميشن چون کارگرند وآخرسال موقع عيدی يکدفعه معجزه ميشه ميشن کارمند وعيدی چون د 
 !!!!!کارمندی ميگيرن ودر سال بعدش ديگه خودشونم نميدونن چی هستند

 :۱۳۹۲/۱/۲۹پتروشيمی خوارزمی بندرامام-3

عيدی رو کارمندی حساب ميکنن . زايا بهمون دادن افزايش حقوق رو کارگری حساب ميکننما که تبديل وضعيت شديم نه حقوقمون بهتر شد نه م
 .آبرو شرکت نفت داره ميره با اين کارهاش فکر ميکنه کارگرهای تبديل وضعيت شده گوشهاشون درازه

لا به بعد حايز شرايط تبديل ميشوند جناب آقای قاسمی بجای اينکه دستور بدين با اوناييکه از حا.با سلام ۱۳۹۲/۱/۲۹:خسته از عسلويه-4
آيا .يکسال تمام حتی با شرايط حقوقی کمتر از بچه های پيمانکاری کار کرديم.آخه تا کی منتظر بمونيم.بفکر افزايش حقوق ما باشيد .قراردادببندند

 د انجام بشه؟چند سال باز نگری ميکنيد؟اين بهونه ها چيه هی ميگين بازنگری حقوق باي.تو اين سال جديد هم قرار نيست حقوق ما درست بشه

 فروردين29-پانا نيوز:منبع

 تجمع متقاضيان مسکن مهر مقابل استانداری زنجان برای دومين روز متوالی

 .استانداری زنجان تجمع کردند 2فروردين فارس،برای دومين روز متوالی، متقاضيان مسکن مهر در قابل ساختمان شماره 29به گزارش

نفر از متقاضيان مسکن مهر پس از تجمع در مقابل  100، پس از برگزاری دو تجمع در روز گذشته امروز نيز قريب به  گزارش براساس اين 
استانداری زنجان رفته و خواستار رسيدگی به مشکلاتشان از سوی  2ساختمان مسکن مهر واقع در خيابان جاويد به مقابل ساختمان شماره 

 .مسئولان شدند



 .اند برای دريافت مسکن مهر ثبت نام کرده 86و  87  هستند، از سال» ساتراپ«و » احرار«های مسکونی  که از اعضای مجتمعاين افراد 

ها محقق نشده است و بنا به گفته  گرفتند که هنوز اين وعده های داده شده بايد دو سال پيش واحدهای خود را تحويل می بنا به گفته مسئولان و وعده
 .اند های مصالح شده ميليون تومان به عنوان هزينه 4دگان مسکن مهر خواستار واريز کنن ثبت نام

لازم به ذکر است، در حال حاضر نيز زمان مشخصی برای تحويل واحدهای مسکونی مهر برای متقاضيان تعيين نشده است و همين امر موجب 
 .تشديد اعتراض ساکنان شده است

 ردرمعدن فردوسکارگربراثرانفجا10مصدوميت بيش از

کارگر  10گهر، موجب مجروح شدن  فروردين مهر،ديروزانفجار مواد منفجره فرسوده در معدن فردوس جنب معدن شماره يك گل29به گزارش
 .شد

ان گهر در اثر انفجار خارج از زم برپايه اين گزارش، ديروز چهارشنبه حوالي ساعت دو بعد از ظهر در معدن فردوس جنب معدن شماره يك گل
 .كارگر مجروح شدند 10تعيين شده، بيش از 

 .هاي سطح شهر منتقل شدند كارگر و مسئول آتشبار مصدوم شدند كه بلافاصله به بيمارستان 10در اين حادثه بيش از 

 گلوله در ازای حقوق معوقه کارگران

آنها که اکثر تبعه بنگلادش هستند در يک . شدندسی نفر از کارگران مهاجر در يونان به ضرب گلوله زخمی  آوريل يورونيوز،18به گزارش
مزرعه پرورش توت فرنگی در جنوب يونان کار می کنند و خواستار پرداخت حقوق معوقه خود شده بودند که با پاسخ گلوله يکی ازصاحبان 

 .مزرعه مواجه شدند

 .پليس در تعقيب عاملان اين حادثه است. است زخمی ها به بيمارستان منتقل شده اند ولی حال هيچيک از آنها بحرانی گزارش نشده

 انفجارمرگباردريک کارخانه توليدکودشيميايی در ايالت تگزاس آمريکا

اين انفجار در بامداد . اند های تلويزيونی آمريکا در يک انفجار بزرگ در يک کارخانه کود شيميايی چندين نفر کشته شده بنا به گزارش شبکه
 .رخ داده است شنبه در ايالت تگزاس پنج

به . اند نفر کشته شده ۱۵ تا ۵ شيميايی در ايالت تگزاس آمريکا بين به گزارش پليس فدرال آمريکا، در پی انفجاری در يک کارخانه توليد کود 
ييد شده ، ابعاد بزرگ اين انفجار از سوی جورج اسميت، رئيس امدادگران محلی نيز تا"سی بی اس"و " سی ان ان"های خبری  گزارش شبکه

 .است

نفر بر اثر اين حادثه  ۱۶۰ کم اند که دست رخ داد و مقامات محلی تا کنون اعلام کرده) فروردين ۲۹/آوريل ۱۸(شنبه  اين انفجار مهيب بامداد پنج
را به دقت زير نظر  ما اوضاع. تر از ميزان تلفات جانی بود های دقيق بايد در انتظار گزارش«: ريک پری، فرماندار تگزاس گفت. اند زخمی شده

 ».آوری هستيم داريم و سرگرم جمع

خانه در نزديکی اين کارخانه نيز  ۸۰ تا ۵۰ های آمريکا، به گفته رسانه. شود در تصاوير تلويزيونی ستون بلندی از دود بر فراز کارخانه ديده می
 .اند های جدی ديده آسيب

نيروهای امدادی در زمين ورزشی در کنار . های اساسی وارد شده است ان نيز آسيبدر نزديکی اين کارخانه به يک مدرسه و يک خانه سالمند
 .رسانی به مجروحان هستند کارخانه سرگرم کمک

نشانی از  ی بيرونی آن قرار دارد، ماموران آتش داشته و يکی از آنها در محوطه) آمونياک(از آنجايی که کارخانه دو منبع ذخيره مواد شيميايی 
نيز مجبور به اتخاذ ارتفاع بيشتری برای تهيه گزارش از " سی ان ان"کوپتر تلويزيون  هلی. اند که از کارخانه فاصله بگيرند خواستهاهالی شهر 

 .محل حادثه شده است

ها نفر  د که دهشو گفته می. رخ داده است) فروردين ۲۹/آوريل ۱۸(شنبه  دهند که اين انفجار مهيب در بامداد پنج های آمريکايی گزارش می رسانه
 .نفر اعلام کرده است ۱۰۰ تعداد مجروحان را بيش از" سی بی اس. "اند نيز مجروح شده

. های آتش از فاصله بسيار دور قابل رؤيت بوده و ساختمان کارخانه کود شيميايی به کلی تخريب شده است ، شعله"سی بی اس"بر اساس گزارش 
نفر جمعيت دارد و  ۲۷۰۰ در حدود" وست"شهر . در ايالت تگزاس بوده است) Waco(و در منطقه ويک" وست"محل دقيق انفجار شهر 

 .کيلومتری جنوب شهر دالاس واقع شده است ۱۳۰ در



نشانی نيز هستند که برای نجات ديگران به محل حادثه اعزام شده  در ميان قربانيان شماری از ماموران آتش. دليل اين انفجار هنوز روشن نيست
 .بودند

 آوريل18-دويچه وله:نبعم

 1392بيست ونهم فروردين ماه

 

 1392فروردين ماه21اخباروگزارشات کارگری

 پيام تسليت اتحاديه آزاد کارگران ايران به خانواده های جان باختگان زلزله منطقه دشتی بوشهر- 

 روزه بر بعد از گذشت سه ماه از برپايی تجمع هفت های دولت به كارگران نی عدم تحقق وعده -

 ماه حقوق کارگران رسمی وروزمزد شهرداری بهبان8تا4عدم پرداخت  -

 ديدار اعضاي كانون مدافعان حقوق كارگر با نيما وبهنام ابراهيم زاده -

 های مختلفی وجود دارد ها راه برای اعتراض به پايين بودن دستمزد:پروين محمدی -

 د يزدمرگ يک کارگر در پی انفجار انفجار در شرکت فولا- 

 پيام تسليت اتحاديه آزاد کارگران ايران به خانواده های جان باختگان زلزله منطقه دشتی بوشهر

بار ديگر و به فاصله فقط کمتر از يک سال از زلزله شهرستان ورزقان، زلزله ای مخرب جان عزيزان ديگری از مردم کشورمان در منطقه 
اين اولين و آخرين بار نيست که زلزله های مهيبی در نقاط مختلف کشور . ی خانمان کرددشتی استان بوشهر را گرفت و هزاران نفر را ب

را ميگيرد و دهها هزار نفر از مردم ايران را از هستی ساقط ميکند اما مسئولين کشوری هر بار فقط از کمبودها   جان عزيزان بسياری
 .نفر ديگر از مردم ايران را در معرض نابودی قرار دهد ميگويند تا زلزله ای ديگر از راه رسد و زندگی و بقا هزاران

با ابراز تاسف و همدردی عميق با خانواده های جان باختگان زلزله منطقه دشتی، اين ضايعه دردناک را به   اتحاديه آزاد کارگران ايران
دن چنين وضعيت دردناکی را که هر بار زلزله خانواده های اين عزيزان، مردم استان بوشهر و عموم مردم ايران تسليت ميگويد و پيش آم

هايی جان عزيزان بسياری را آنهم در شرايطی که با استانداردهای امروزی خانه سازی کاهش تلفات انسانی اين بلای طبيعی به سهولت 
 .اجتماعی بر عهده آنان استممکن و ميسر است متوجه کسانی ميداند که کاهش و پيشگيری از تلفات انسانی زلزله در يک بعد کلان زندگی 

 1392فروردين ماه  21 –اتحاديه ازاد کارگران ايران 

 بر بعد از گذشت سه ماه از برپايی تجمع هفت روزه های دولت به كارگران نی عدم تحقق وعده

کارون شوشتر و هفت بر مجتمع کشت و صنعت  فروردين ايلنا،پس از گذشت سه ماه از تجمع اعتراضی هفت روزه کارگران نی21به گزارش
) بهمن ماه در مقابل ساختمان دولت ادامه داشت ۹که از بامداد سوم بهمن ماه تا شامگاه روز دوشنبه (تپه در مقابل نهاد رياست جمهوری 

 .همچنان مشکلات اين کارگران به قوت خود باقی است

هايی که مسئولان نهاد  س از گذشت حدود سه ماه از وعدپ: يکی از کارگران مجتمع کشت و صنعت کارون شوشتر با اعلام اين خبر گفت
 .رياست جمهوری در خصوص دريافت مطالبات صنفی به کارگران نی برداده بودند، متاسفانه مشکلات ما حل نشده است

ه بر درخواست ای كه سه ماه پيش در مقابل ساختمان رياست جمهوری داشتند علاو کارگران نی بر اين مجتمع صنعتی در تجمع هفت روزه
بندی مشاغل و پرداخت منظم دستمزد و  آور، اجرای بازنشستگی پيش از موعد، اجرای طرح طبقه اجرای قانون مشاغل سخت و زيان

 .ای خود شده بودند حقوق؛ خواستار تغيير ساز و کار رفع فاصله بيمه

ی کارگران نی بر کشت و صنعت کارون شوشتر به دو ماه اين كارگر مجتمع كشت و صنعت كارون شوشتر با اشاره به اينکه معوقات حقوق
بعد از پايان تجمع در روز نهم بهمن ماه که برای بر طرح مشکلاتمان به تهران آمده بوديم،مسئولان کشت صنعت کارون : رسيده است، گفت

ان افزودند، و روزهای جمعه را که شوشتر به بهانه جبران کسری ساعات کار در روزهايی که در تهران تجمع کرده بوديم به مشکلاتم
 .خواهند تعطيل رسمی است به اجبار از ما کار می



شكر اشتغال دارند  يکی از مشکلات جامعه کارگری به ويژه كارگرانی كه به كار بريدن نی: بر كارون شوشتر در خاتمه گفت اين كارگران نی
 .كنند در جهت حمايت از حقوق مان ندارند و ما را دشمن تصور می در اين شهرستان اين است که مسئولان دولتی هيچ گونه همکاری

 ماه حقوق کارگران رسمی وروزمزد شهرداری بهبان8تا4عدم پرداخت 

 .ماه حقوق کارگران روزمزدشهرداری بهبان خبرداد8ماه حقوق کارکنان رسمی و4فروردين،طی گزارشی ازعدم پرداخت 21فارس بتاريخ

 .تابه امروزعيدی وحق اضافه کاری اين مدت کارگران رسمی وروزمزدشهرداری بهبان پرداخت نشده است همچنين بنا بهمين گزارش،

باقی مانده !!! وچهارماه حقوق کارگران پرداخت شده است ووعده پرداخت بنا بهمين گزارش،اخيرا سه ماه از حقوق عقب افتاده کارکنان 
 .داری بهبان، درآينده ای نزديک ؟؟داده شدکارگران وکارمندان شهر حقوق ،اضافه کاری وعيدی 

 ديدار اعضاي كانون مدافعان حقوق كارگر با نيما وبهنام ابراهيم زاده

چهارشنبه اعضاي كانون مدافعان حقوق كارگر وتعدادي از اعضاي كميته   به گزارش وبلاگ پايگاه خبری خانواده بهنام ابراهيم زاده،امروز
براي چندمين بار با نيما وبهنام ابراهيم زاده ديدار كردندوبار ديگر همچون گذشته تاكيد كردند كه براي   پيگيري تشكلهاي آزاد كارگري

 .خواهند بود   هيچ كوشش وتلاشي دريغ نخواهند كرد وهمواره در كنار اين خانواده  بهبودي نيماي عزيز از

  از اينكه پيوسته ومداوم حتي در زمان بازداشتشان زماني كه دادگاه  نيز به گرمي از اعضاي كانون وكميته پيگيري  بهنام ابراهيم زاده
محكوميت بيست سال حبس را براي وي در نظر گرفته بود وچه در زمان حال كه تنها فرزندش نيماي عزيز در بستر بيماري است وي را 

 .نان استقبال كردندسپاس وتشكر وقدرداني خود را ابراز داشتندوبه گرمي از آ  تنها نگذاشته اند نهايت

 های مختلفی وجود دارد ها راه برای اعتراض به پايين بودن دستمزد:پروين محمدی

کارگران در کنار مراجعه به ديوان عدالت اداری و شکايت عليه مصوبه دستمزدهای شورای عالی کار، : گويد يک فعال مستقل کارگری می
 .ها استفاده کنند زدبايد از ساير ابزارهای قانونی برای افزايش دستم

های مختلفی وجود دارد که مراجعه به ديوان عدالت  ها راه برای اعتراض به پايين بودن دستمزد: پروين محمدی با اعلام اين مطلب گفت
 .ها است  اداری و اقامه دعوای حقوقی عليه مصوبه شورايعالی کار، تنها يکی از اين راه

ها  هزار کارگر با امضا طورمارهايی جداگانه در اعتراض به پايين بودن دستمزد ۳۰در حدود  ۹۱سال  اين فعال کارگری بايادآوری اينکه در
آن زمان مسئولان مربوطه نه به : از وزارت کار و شورای عالی کار خواستار بازنگری در مصوبه وقت شورای عالی کار شده بودند، گفت

همان روش    نايی نکردند و در نتيجه علاوه بر تغيير نکردن رقم مزد، شورای عالی کار باها و نه به مراجعه نمايندگان کارگران اعت طورمار
 .کارگران را تعيين کرد ۹۲غلط خود دوباره مزد سال 

درشرايطی که مسئولان نسبت به درخواست اعتراضی کارگران تمايلی : اين هماهنگ کننده طومار سی هزار امضايی كارگران ادامه داد
 .ها استفاده کرد يد از تمامی ابزارهای قانونی موجود برای واقعی کردن دستمزدندارند، با

حتی با مراجعه و شکايت يک کارگر نيز ديوان عدالت اداری : محمدی در ادامه به راهكار شكايت در ديوان عدالت اداری اشاره كرد و افزود
برای پيگيريِهای حقوقی . را در دستور کار خود قرار دهد شورای عالی کار ۹۲موظف است تا اعتراض به مصوبه دستمزدهای سال 

ل کارگران مختارند تا بصورت فردی يا گروهی با اختيار کردن وکيل اقدام کنند اما هم زمان نبايد از استفاده از ساير ابزاهای قانونی غاف
 .شوند

امروز به دليل شرايط نامناسب اقتصادی : عدالت اداری گفتهای حقوقی در ديوان  بر بودن روند رسيدگی اين فعال كارگری بايادآوری زمان
 .ماهه را ندارند ۶کارگران تحمل انتظاری حداقل 

اين فعال کارگری بابيان اينکه ممکن است برخی نمايندگان نهادهای رسمی صنفی کارگری بخواهند از ماجرای شکايت حقوقی کارگران 
از اينرو کارگران بايد هوشيارانه عمل کرده و علاوه بر پيگيری : ی خود را پنهان کنند، گفتاستفاده تبليغاتی کرده و در گذر زمان کم کار

 .حقوقی، نمايندگان رسمی کارگری را وادار به اعتراض کنند

و وی درخصوص اينکه در سالهای گذشته نيز کارگرانی بصورت انفرادی عليه احکام اخراج خود در ديوان عدالت اداری اقامه دعوا کرده 
ها مجبور بودند که بصورت فردی برای  چون دعوای اين کارگران فردی بود آن: اند، يادآور شد نهايت بعضی از آنان به کار خود بازگشته  در

های حل اختلاف ادارات کار به ديوان عدالت اداری مراجعه کنند و اين درحالی است که مسئله مصوبه مزد شورای عالی  شکستن آرای هيات
 .توان برای شکستن آن اقدام کرد شود و با شکايت حتی يك کارگر می تمامی کارگران مربوط میکار به 

به گفته محمدی در سالهای اخير دستمزدهای کارگران به دليل عدم استقلال اعضای گروه کارگری و حذف سه جانبه گرايی از طريق تغيير 
 .ی عالی کار پايين نگهداشته شده استهای مربوط به برگزاری جلسات شورا غير قانونی آيين نامه



های حقوقی برای ابطال مصوبه دستمزدهای شورای عالی  دهد که تنها از راه وی بابيان اينکه شرايط اقتصادی امروز به کارگران اجازه نمی
روند و  سرسام آور بالا می ها بصورت درحال حاضر ثبات اقتصادی وجود ندارد و با تغيير ساعتی بهای دلار، قيمت: کار اقدام کنند، گفت

 .ماند دراين ميان تنها دستمزد کارگران ثابت می

قانون کار اجرا شده و ديگر امکان افزايش  ۴۱اند که ماده  محمدی بابيان اينکه وقتی در ميان همين نمايندگان رسمی کارگری برخی مدعی
 .ماندن پيگيريهای حقوقی بود  نتيجه مزد وجود ندارد، بايد نگران بی

 فروردين21-ايلنا:منبع

 مرگ يک کارگر در پی انفجار انفجار در شرکت فولاد يزد

 .فروردين فارس،بر اثر انفجار در شرکت فولاد يزد، مرگ يک کارگر در اين واحد توليدی فولاد رقم خورد21به گزارش

مقداری آب در زير سرباره و کوره ذوب فولاد های بهاری در چند روز گذشته در استان يزد،  براساس اين گزارش، به دليل بارش باران
 .شرکت فولاد يزد نفوذ کرد و اين نفوذ منجر به انفجار در اين شرکت شد

 .در اين انفجار که با آتش سوزی نيز همراه بود يکی از کارگران اين شرکت دچار آتش سوزی شد و جان خود را از دست داد

 .دست نيست و جسد کارگر متوفی نيز در پزشکی قانونی استهنوز اطلاعاتی از علت قطعی اين انفجار در 

 .جايی آهن، دچار آتش سوزی شده و جان خود را از دست داد کارگر متوفی، راننده بيل مکانيکی بوده که در حال جابه

 1392بيست ويکم فروردين ماه

 

 1392فروردين ماه28اخباروگزارشات کارگری

 در مقابل وزارت نفت تجمع بازنشستگان پالايشگاه آبادان -

 تجمع متقاضيان مسکن مهر مقابل استانداری زنجان به دليل افزايش قيمت واحدها- 

 آثار ديرپای فقروگرسنگی برروی کودکان -  

 تجمع کارگران ايتاليا در مقابل مجلس برای افزايش موجودی صندوق حقوق ماهانه بيکاران موقت -

 آتن دراعتراض به کاهش بودجه بخش خدمات ،درمان وبهداشتاعتصاب کارکنان بخش درمان وبهداشت  -

 تجمع بازنشستگان پالايشگاه آبادان در مقابل وزارت نفت

تن از کارکنان شاغل و بازنشسته پالايشگاه آبادان در اعتراض به عدم فروش و يا واگذاری منازل  ۳۰فروردين ايلنا،امروز 28به گزارش
 .ابل ساختمان وزارت نفت واقع در خيابان طالقانی تهران تجمع کردندسازمانی پالايشگاه آبادان، در مق

براساس اين گزارش، بازنشستگان پالايشگاه آبادان پلاکاردهايی در اعتراض به مديريت پالايشگاه آبادان دردست داشتند،در يکی از اين 
ستار اجرای مصوبه دولت و مجلس شورای اسلامی در جهت ما کارکنان شاغل و بازنشسته پالايشگاه آبادان خوا«پلاکاردهااشاره شده بود 

 .»سال هستيم ۷۰فروش و واگذاری منازل سازمانی پالايشگاه آبادان با عمر بالای بيش از 

 تجمع متقاضيان مسکن مهر مقابل استانداری زنجان به دليل افزايش قيمت واحدها

 .توانند تحمل کنند و وضعيت زندگی ما را نمی ای شرايط هيچ کدام از مسئولان لحظه:کنندگان  يکی از تجمع

از اعضای مجتمع مسکونی (نفرازمتقاضيان مسکن مهر100فروردين فارس،به دليل افزايش قيمت واحدهای مسکونی مهر، حدود28به گزارش
 .در مقابل ساختمان شرکت مسکن مهر، واقع در خيابان جاويد زنجان تجمع کردند)ساترا و احرار پونک در زنجان 



برپايه اين گزارش،، تعدادی از معترضان به افزايش قيمت واحدهای مسکونی مهر پيش از ظهر امروز با تجمع، اعتراض خود را نسبت به 
 .افزايش قيمت اين واحدها اعلام کردند

ميليون ریال نيز  20محوطه و  ميليون ریال برای ساخت 20ميليون ریال از اعضای مسکن مهر،  40به علت مطالبه   لازم به ذکر است، اين تجمع
 .ها صورت گرفته است به علت افزايش قيمت

بود که تاکنون هيچ واحدی از  91گفتنی است، بنا به گفته يکی از اعضای اين تعاونی مسکن، قرارداد مربوط به ساخت اين واحدها تا پايان سال 
 .اين مجتمع تحويل متقاضيان نشده است

اند و بايد دو سال پيش واحدهای خود را تحويل  برای دريافت مسکن مهر ثبت نام کرده 86و  87های  آنها از سال کنندگان، بر اساس گفته تجمع
 .گرفتند می

اند،  های مصالح شده ميليون تومان به عنوان هزينه 4کنندگان مسکن مهر خواستار واريز  کنندگان در حال حاضر از ثبت نام به گفته يکی از تجمع
 .الحساب است ميليون تومان نيز علی 4اند اين  است که عنوان کردهاين در حالی 

 .کنندگان بود های اين تجمع ترين نگرانی مشخص نبودن زمان تحويل واحدهای مسکن مهر يکی از مهم

به محل زندگی آنها بزنند  های قد و نيم قد خود گفته و از مسئولان استان زنجان خواست تا سری کنندگان از نان و پنير سفره و بچه يکی از تجمع
 .های اين قشر آشنا شوند تا شايد با درد

توانند تحمل کنند و در حال حاضر زندگی وی و  ای شرايط و وضعيت زندگی ما را نمی هيچ کدام از مسئولان لحظه:گفت  اين زن درد ديده می
 .گذرد کودکانش به سختی می

 آثار ديرپای فقروگرسنگی برروی کودکان   

درصد کل کودکان هم  ۲۵ ميرند و اساس آمار سازمان بهداشت جهانی، سالانه سه ميليون کودک زير پنج سال، به خاطر گرسنگی مفرط میبر ” 
 “. به خاطر تغذيه نادرست، رشد مطلوبی ندارند

خيلی بيشتر از چيزی است که بر اساس پژوهشی که تازگی در نشريه روانشناسی و روانپزشکی اطفال منتشر شده است، آثار ديرپای گرسنگی 
 در اين تحقيق که روی شيرخوارهای مقيم باربادوس انجام شده است، نشان داده آن دسته از شيرخوارانی که دچار سوء. کرديم تصور می

ديگران دشمنی  شوند و بيشتر با های جديد می هايی با شخصيت مضطرب، کمتر اجتماعی و گريزان از تجربه اند، در بزرگسالی آدم تغذيه بوده
 .کنند می

، به علت سوء تغذيه شديد، در ۱۹۷۲ تا ۱۹۶۷ های کودکی را که بين سال ۷۷ از دانشکده پزشکی هاروارد در اين تحقيق" جانينا گالر"دکتر 
ده بودند و دکتر های ماراسموس و کواشيوکور ش اين کودکان چندين ماه دچار بيماری. بيمارستان بستری شده بودند را مورد بررسی قرار داد

 .تکامل شخصيتی مورد بررسی قرار داد گالر وضعيت کنونی اين بيماران را از لحاظ تاثير آن دوره سوء تغذيه روی

بيماری ماراسموس . کند شود، در اين بيماری شکم به صورت متناقضی ورم می ای است که از کمبود پروتئين ناشی می کواشيورکور بيماری
بعضی از کودکان اين تحقيق، هر دو بيماری را با هم . کند کالری دريافتی است که در آن بيمار، بدنی بسيار نحيف پيدا میناشی از کمبود کلی 

 .داشتند

درصد کل کودکان هم  ۲۵ ميرند و بر اساس آمار سازمان بهداشت جهانی، سالانه سه ميليون کودک زير پنج سال، به خاطر گرسنگی مفرط می
 .درست، رشد مطلوبی ندارندبه خاطر تغذيه نا

سالگی کارکنان بهداشت و تغذيه،  ۱۲ کليه کودکانی که در اين تحقيق مورد بررسی قرار گرفته بودند، درمان مناسبی دريافت کرده بودند و تا
ه بستری، ديگر هيچ گاه دچار سوء ها وزن کم هنگام تولد نداشتند و بعد از دور هيچ کدام از آن. دادند ها نظارت کافی انجام می روی نحوه تغذيه آن

 .ها هم بعد از دوره سوء تغذيه طبيعی شده بود رشد آن. تغذيه نشده بودند

. شان معلوم شود همکلاسی ديگر، مطابقت داده شدند، تا تاثير آن دوره سوء تغذيه روی شخصيت دوره بزرگسالی ۵۷ اين گروه از کودکان، با
، وقتی وارد دهه چهارم زندگی خود شدند، پنج برابر بيشتر نسبت به دسته ديگر، دچار رفتارهای اضطرابی ها نشان دادند که اين کودکان بررسی

 .و احساسی منفی شده بودند

توانستند وارد کارهايی شوند که  ها رفتارهای اجتماعی کمتری از خود بروز دهند و کمتر می همان دوره محدود گرسنگی، باعث شده بود که آن
 .ريزی و سازمان دادن به امورات است برنامه شان  لازمه



آنها تا حدی، . شان هم کمتر بود های جديد بودند، ميزان کنجکاوی و استقلال فکری کودکان دچار سوء تغذيه در بزرگسالی، کمتر پذيرای تجربه
 .دا کنندگرسنگی دوران کودکی باعث شده بود که آنها شخصيت شکاکی پي. کمتر مقبول نظر ديگران هم بودند

کودک دچار سوء تغذيه در يکی از  ۱۸۰۰ ؛ استاد روانپزشکی دانشگاه پنسيلوانيا، انجام داده بود و در آن"آدريان رين"مطابق تحقيق ديگری که 
دبستانی،  شجزاير ماداگاسکار مورد بررسی قرار گرفته بودند، نشان داده شده است که آن دسته از کودکان دچار سوء تغذيه که در زمان دوره پي

ها انجام شده بود، در نوجوانی مشکلات روانپزشکی کمتری پيدا کرده بودند و  های آموزشی و ورزشی روی آن درمان شده بوده بودند و برنامه
 .درصد کمتر اعمال مجرمانه مرتکب شده بودند۶۳ سالگی ، ۲۳ در سن

تواند چه آثار ديرپايی داشته باشد، آثاری که چند دهه بعد خود را بروز  آن می دهد که يک دوره کوتاه فقر و گرسنگی ناشی از اين تحقيق نشان می
 .دهند می

مغز، بافتی از بدن ماست که بيشتر از هر عضو ديگری نيازمند انرژی است، يک دوره کوتاه گرسنگی در دوره تکاملش در دوره شيرخوارگی 
 .بخشی را برای هميشه بگذارد آثار زيان تواند،  می

توانند برای هميشه شخصيت يک فرد را متحول کنند، مادری که به  ه سوای گرسنگی، عوامل ديگری هم در دوره شيرخوارگی و کودکی میالبت
شود که کودکش با احتمال بيشتری در آينده شخصيت اضطرابی يا افسرده پيدا کند و  توجه باشد، باعث می های شيرخوار خود بی العمل عکس

 .کنترل استرس داشته باشدتوانايی کمتری در 

 بنقل از هلس لند-فروردين27-ايمنا:منبع

 تجمع کارگران ايتاليا در مقابل مجلس برای افزايش موجودی صندوق حقوق ماهانه بيکاران موقت

خواستند  آوريل يورونيوز،روز سه شنبه، هزاران نفر از کارگران ايتاليا در مقابل مجلس اين کشورتجمع کردند و از دولت16به گزارش
 .موجودی صندوق پرداخت حقوق به کارگرانی که بطور موقت بيکار شده اند را افزايش دهد

نمايندگان اتحاديه های کارگری از دولت خواستند با افزودن يک و نيم ميليارد يورو به موجودی اين صندوق، پرداخت حقوق کارگرانی را که 
که دولت ايتاليا در تلاش است تا دو تريليون يورو از بدهی های عمومی بکاهد، بيم آن می رود از آنجا . بطور موقت بيکار شده اند تضمين کند

 .که بزودی بيکاران موقت نيز رسما بيکار شوند و از دريافت حقوق ماهانه محروم گردند

نند در زمان بحران، حقوق ماهانه بر اساس طرحی که بطور مشترک توسط دولت ايتاليا و کارفرمايان اجرا می شود، صاحبان شرکتها می توا
 .البته مبلغ پرداختی، کمتر از مبلغ واقعی حقوق و دستمزد آنهاست. کارگرانی را که بطور موقت بيکار شده اند بپردازند

 اعتصاب کارکنان بخش درمان وبهداشت آتن دراعتراض به کاهش بودجه بخش خدمات ،درمان وبهداشت

آوريل،امروزپرستاران،کارکنان بيمارستان،رانندگان آمبولانس وپزشکان بيمارستان های آتن دست به 17بنا به گزارشات منتشره بتاريخ 
 .اعتصاب زدندومقابل ساختمان وزرات بهداشت يونان اجتماع کردند

تظاهرات زدندو بنا بهمين گزارشات،شماری ازکارمندان دولتی در اعتراض به سياست های رياضتی دولت و اخراج گسترده کارمندان دست به 
 .به کارکنان اعتصابی بيمارستان ها پيوستند

 1392بيست وهشتم فروردين ماه

 
 
 

 1392فروردين ماه20اخباروگزارشات کارگری

 آزادی بهزاد فرج الهی يکی ديگر از فعالين کارگری دستگير شده- 

 صوببيانيه اتحاديه آزاد کارگران ايران پيرامون ادامه اعتراضات به حداقل مزد م- 

 عدم تمديدمرخصی بهنام ابراهيم زاده- 

 بازپرسی دادگاه سنندج حاضر شدند 5حامد محمود نژاد، خالد حسينی و وفا قادری برای آخرين دفاعيات در شعبه - 



 های کارگران کارخانه ريسندگی و بافندگی قدس در خيابان غرضی اصفهان عدم تحويل زمين- 

 7مديران ارشد واحدهای مختلف دريافتی هايی به مراتب بيشتر از  -برابر کارگران 7اد دارای پست ميزان حقوق ماهيانه مديران و افر- 
 برابرنيزدارند

 ماه حقوق کارکنان شهرداری هفتکل5عدم پرداخت - 

 اش ، در محل كار سابق)رجا(خودکشی يکی از کارگران بيكار شده شرکت راه آهن جمهوری اسلامی - 

 بانهکولبر در ماکو و2مرگ- 

 تظاهرات کارگران درفرانسه عليه اصلاح قانون کاربنفع کارفرمايان- 

 آزادی بهزاد فرج الهی يکی ديگر از فعالين کارگری دستگير شده

ميليون تومانی آزاد شد و مورد استقبال پر شور کارگران و فعالين  50فروردين بهزاد فرج الهی با قرار وثيقه  20بر طبق خبر دريافتی امروز 
 .ارگری و اعضای کميته هماهنگی قرار گرفتک

کميته ی هماهنگی ضمن تبريک آزادی بهزاد فرج الهی به خانواده ی اين عزيز و کارگران و اعضای کميته ی هماهنگی، خواهان آزادی فوری 
 .و علی آزادی و ساير کارگران و فعالين کارگری و زندانيان سياسی می باشد  و بی قيد شرط غالب حسينی

 1392فروردين  20-ميته ی هماهنگی برای کمک به ايجاد تشکل های کارگریک

 بيانيه اتحاديه آزاد کارگران ايران پيرامون ادامه اعتراضات به حداقل مزد مصوب

 لغو مصوبه حداقل مزد و افزايش فوری دستمزدها تنها با اعتصاب و تجمعات اعتراضی ممکن و ميسر است

ال گذشته کارگران ايران در اقدامی سراسری و با امضای طوماری اعتراضی خواهان افزايش فوری حداقل مزد در حاليکه از اول ماه مه س
شدند و در ادامه هماهنگ کنندگان اين طومار در مقابل مجلس شورای اسلامی و سپس در محل وزارت کار با همراهی کارگران برخی کارخانه 

درصد افزايش  25يعالی کار در آخرين روزهای سال گذشته حداقل مزد را به ميزان بسيار ناچيز های تهران دست به تجمع اعتراضی زدند شورا
 .هزار تومان را به عنوان حداقل مزد کارگران تعيين کرد 487داد و مبلغ 

ه طی سال گذشته اين اقدام ننگين در باره زندگی و معيشت ميليونها خانواده کارگری در شرايطی از سوی شورايعالی کار صورت گرفت ک
در مدت سه . هزينه های زندگی به چندين برابر افزايش يافته بود و از اولين روزهای سال جديد سير صعودی قيمتها همچنان ادامه داشته است

به فلک  هفته ای که از آغاز سال جديد گذشته است قيمت انواع ميوه چندين برابر شده است، قيمت گوشت در حال صعود است، هزينه مسکن سر
زده است، از پايان فروردين ماه قيمت نان بار ديگر افزايش پيدا خواهد کرد، افزايش قيمت حاملهای انرژی بر روی ميز دولت است و هزينه 

 .فزونی است  ساير مايحتاج اوليه زندگی توده های مردم ايران هر دم در حال

وقف افزايش چندين برابری هزينه های زندگی در طول ماههای آينده وجود ندارد، تحت چنين شرايط فلاکتباری که هيچ چشم اندازی نيز برای ت
هزار تومانی گذاشته اند با آغاز اولين  487تمامی تشکلهای دست ساز دولتی و آنانی که امضای خود را در شورايعالی کار بر پای حداقل مزد 

نارضايتی شديد ما کارگران از مزد مصوب آغاز کرده اند و بر اين بستر در  روزهای کاری در سال جديد تبليغات گسترده ای را در همسوئی با
ه تلاشند تا با ترغيب کارگران به شکايت در ديوان عدالت اداری، خشم و انزجار ما از حداقل مزد مصوب را مهار کنند و با ارجاع کارگران ب

ميدانند که   از هر کسی نيک  اينان خود بيش. ی دست نخورده باقی بگذارنددالانهای ديوان عدالت اداری حداقل مزد مصوب را تا پايان سالجار
رسيدگی به شکايات کارگری در ديوان عدالت اداری ماهها طول ميشکد و تازه در صورت لغو مصوبه حداقل مزد از سوی اين ديوان، ترتيب 

و به اين   به ماههای پايانی سال نزديک خواهيم شد  خواهد کشيد کهکار و نتيجه گيری در اين شورا چنان به درازا   برگزاری جلسات شورايعالی
اين آن چيزی است که . ترتيب حداقل مزد مصوب تا پايان سال دست نخورده باقی خواهد ماند و هيچ تجديد نظری در آن صورت نخواهد گرفت

ی ما کارگران، اما همراه با دولت و کارفرمايان از مطلوب دولت و کارفرمايان است و تشکلهای دست ساز دولتی ضمن همسوئی با نارضايت
 .طريق براه انداختن موج عظيم تبليغاتی حول شکايت به ديوان عدالت اداری در صدد تضمين آن هستند

 کارگران و همکاران در سراسر کشور 

زی جز حفظ حداقل مزد مصوب و تمکين به معنای عملی شکايت از شورايعالی کار به ديوان عدالت اداری برای تجديد نظر در حداقل مزد چي
تحميل فقر و گرسنگی مضاعف برای سالی ديگر بر ما کارگران نيست، نبايد خود را اسير شکايتی کنيم که تازه در صورت رای مثبت ديوان 

هيم شد سالی پر از محنت و آن عملا به پايان سال خواهد کشيد و به اين ترتيب ما کارگران ناچار خوا  عدالت اداری به خواست مان، تحقق
 .استيصال و درماندگی برای گذران زندگی را در پيش رو داشته باشيم



به حرمت انسانی ما و برخورداری از يک زندگی شرافتمندانه   تنها راه برای به تمکين واداشتن دولت و کارفرمايان برای احترام گذاشتن
در اين مملکت حداقل مزد چهار برابر زير خط فقر را شايسته ما کارگران ميدانند بايد اعتصاب و برگزاری تجمعات اعتراضی است، کسانی که 

هزار تومان  487اينان همگی در اين مملکت زندگی ميکنند و خود بهتر از ما ميدانند که با . بدانند که ما انسانيم و تن به هر ذلتی نخواهيم داد
کجای دنيا از عقب مانده ترين تا پيشرفته ترين کشورها کارگران را به بهای اجاره . اجاره کرد بويژه در مراکز استانها حتی نميتوان آلونکی را

ما در سال گذشته با جمع آوری سی هزار امضا نشان داديم که قادريم نيروی خود را يکی . الونکی بکار ميگيرند که ما چنين ننگی را تحمل کنيم
دست به اعتراض بزنيم، ما اولين گامهای مهم مان را برای اعتراضی متحدانه در سال   هستی خود کنيم، نشان داديم که ميتوانيم در دفاع از

گذشته برداشتيم و امسال نيز به يقين گامهای تعيين کننده تری را از طريق اعتصاب و تجمعات اعتراضی برای رهايی از تحقير معيشتی بر 
 .خواهيم داشت

 منزلت معيشت حق مسلم ماست

 اتحاد و همبستگی سراسری کارگران ايران زنده باد

 1392بيستم فروردين ماه  –اتحاديه آزاد کارگران ايران 

 عدم تمديدمرخصی بهنام ابراهيم زاده

د به گزارش وبلاگ پايگاه خبری خانواده بهنام ابراهيم زاده،طبق قرار قبلی امروز بهنام ابراهيم زاده از فعالان کارگری وکودک برای تمدي
 .ش به دادستانی تهران مراجعه کردمرخصي

 .با تمديد مرخصی وی موافقت نکرد دادستان عليرغم بيماری شديد نيما فرزند بهنام 

 .وزارت اطلاعات اعلام کرد  دادستان تهران دليل مخافتش با تمديد مرخصی بهنام ابراهيم زاده راعدم موافقت 

 .اطلاع می دادکه تااين لحظه با ما تماس نگرفته است   با تمديد مرخصی شمادادستان افزود، وزارت اطلاعات بايدبه ما در رابطه 

 بازپرسی دادگاه سنندج حاضر شدند 5حامد محمود نژاد، خالد حسينی و وفا قادری برای آخرين دفاعيات در شعبه 

بازپرسی  5ای آخرين دفاعيات در شعبه فروردين حامد محمود نژاد، خالد حسينی و وفا قادری بر 20شنبه  بر اساس گزارش رسيده، روز سه
 .دادگاه سنندج حاضر شدند

فعالين کارگری نام برده ضمن دفاع از مواضع کميته از . عضو کميته ی هماهنگی، عضويت در کميته هماهنگی است 3اتهام وارده به اين 
 .پای فشاری کردندعضويت خويش در کميته ی هماهنگی نيز دفاع کرده و بر قانونی بودن کميته ی هماهنگی 

کميته ی هماهنگی ضمن محکوم کردن اتهامات وارده به اين فعالين، خواهان رفع هر گونه اتهام از نام بردگان و آزادی فوری و بی قيد شرط 
 .غالب حسينی و علی آزادی، پدرام نصرالهی و همچنين ساير کارگران و فعالين کارگری دربند و زندانيان سياسی می باشد

 1392فروردين  20-ی هماهنگی برای کمک به ايجاد تشکل های کارگریکميته 

 های کارگران کارخانه ريسندگی و بافندگی قدس در خيابان غرضی اصفهان عدم تحويل زمين

های خود در  هنوز کارگران اين شرکت موفق به تحويل زمين: فروردين فارس،مديرعامل شرکت تعاونی مسکن قدس اصفهان گفت20به گزارش
 .سال هنوز خانه به دوش هستند 17اند و اين افراد با وجود گذشت  خيابان غرضی اصفهان نشده

هزار متر  72کارگر عضو شرکت تعاونی کارخانه ريسندگی و بافندگی قدس  288های گذشته  اصغر بيات امروز با اشاره به اينکه طی سال 
ها به اين کارگران  سال گذشته تاکنون هنوز اين زمين 17اما از حدود : ر کرداند، اظها زمين را در خيابان غرضی اصفهان خريداری کرده

 .تحويل داده نشده است

 .مورد بوده است 290های فروخته شده به شرکت تعاونی کارخانه ريسندگی و بافندگی قدس  البته پلاک زمين: وی اضافه کرد

های خيابان غرضی  در حال حاضر مالکيت اين کارگران برای تحويل زمينمديرعامل شرکت تعاونی مسکن قدس اصفهان با اشاره به اينکه 
اند و اين افراد با  های خود در خيابان غرضی اصفهان نشده اما هنوز کارگران اين شرکت موفق به تحويل زمين: محرز شده است، تصريح کرد

 .سال هنوز خانه به دوش هستند 17وجود گذشت 



های کارگران شرکت  ای در دادگستری اصفهان در راستای رسيدگی به پرونده زمين همن ماه سال گذشته جلسهوی با تاکيد بر اينکه اواخر ب
ابتدای امسال نيز دو جلسه کارشناسی نيز برای مشخص شدن ادعای اين کارگران : تعاونی مسکن قدس اصفهان برگزار شده است، ادامه داد

 .برگزار شده است

در : اند، تاکيد کرد های کارشناسی را برای رسيدگی به اين پرونده صادر کرده ها قاضی دادگستری دستور بررسی جلسهبيات با بيان اينکه در اين 
ها  های وارد شده به مالکان اين زمين های مورد نياز برای مشخص شدن خسارت حال حاضر نيز کارشناسان دادگستری مکلف انجام بررسی

 .هستند

های آنها در خيابان غرضی  وارد شده به کارگران شرکت تعاونی مسکن قدس اصفهان به دليل عدم تحويل زمينهای  ميزان خسارت: وی افزود
 .در گروی نظرات کارشناسان دادگستری است

 7مديران ارشد واحدهای مختلف دريافتی هايی به مراتب بيشتر از  -برابر کارگران 7ميزان حقوق ماهيانه مديران و افراد دارای پست 
 برنيزدارندبرا

هزارتومان است؛ با اين حال هر فرد  682تومان و هر مدير و فرد دارای پست  425هزار و  97ميزان افزايش حقوق هر کارگر در سال جاری 
 .هزارتومان دريافت خواهد کرد 409ميليون و  3تومان و هر مدير نيز  125هزار و  487مشمول قانون کار امسال ماهيانه حداقل 

حداقل دستمزد ساليانه کارگران و مشمولان قانون کار وضعيت افزايش دستمزدهای مديران و افراد دارای پست شاغل در بنگاه ها و با تعيين 
 25هرچند ميزان افزايش حقوق امسال مشمولان قانون کار و نيروهايی عادی به ميزان . واحدهای مشمول قانون کار نيز مشخص می شود

 .برابر يک نيروی عادی می توانند حقوق دريافت کنند 7افراد دارای پست برای هر ماه کار تا درصد است، اما مديران و 

برابری حقوق و دستمزد در اين بخش،  7با اينکه حقوق کارگران و مديران بايد تفاوت هايی را داشته باشد، اما با اين حال فاصله فعلی و تفاوت 
 .برابر نيز دارند 7ارشد واحدهای مختلف دريافتی هايی به مراتب بيشتر از با اين حال، مديران . شکاف قابل توجهی است

تومان  425هزار و  97در حالی که حداقل دستمزد سال جاری ميليون ها مشمول قانون کار و کارگر شاغل در واحدهای مختلف اقتصادی 
 .هزار تومان است 682افزايش يافته است، اما اين ميزان برای مديران تا 

درصد از کل نيروها برآورد می شوند، اما هر مدير در  10اينکه تعداد مديران شاغل در واحدهای اقتصادی و بنگاه های مشمول قانون کار تا با 
البته در مواردی نيز مديران دريافتی هايی به مراتب بيشتر از ارقام . هزارتومان دريافت می کند 409ميليون و  3سال جاری برای هر ماه 

 .ه خواهند داشتيادشد

تومانی امسال کارگران با دريافتی های مديران  125هزار و  487با توجه به شکاف های موجود بين حقوق مديران و کارگران ، حداقل دستمزد 
 .هزار تومان تفاوت دارد 922ميليون و  2

 بخش هايی ازيک گزارش-فروردين20-مهر:منبع

 تکلماه حقوق کارکنان شهرداری هف5عدم پرداخت 

 .ماه حقوق پرسنل شهرداری شهرستان هفتکل خبرداد5فروردين ،ازعدم پرداخت 20فارس طی گزارشی بتاريخ 

 اش ، در محل كار سابق)رجا(خودکشی يکی از کارگران بيكار شده شرکت راه آهن جمهوری اسلامی 

» مولد بخار«، صبح امروز در محوطهٴ اداره )رجا( فروردين ايلنا،يکی از کارگران بيكار شده شرکت راه آهن جمهوری اسلامی20به گزارش
 .اش پايان داد اين شرکت به زندگی

در باغچهٴ انتهای ) فروردين 20(های پيمانکاری رجا صبح امروز  کارگر سابق يكی از شركت» پ.مجيد«بنابهمين گزارش ازشهرستان ری، 
 .شی زد و جان باختمحوطهٴ سبز اداره مولد بخار اين شرکت با طناب دار دست به خودک

صبح امروز ساعت هشت و ربع سرکار آمدم و متوجه حضور ماموران حراست در اطراف : گويد در همين رابطه يکی از همکاران وی می
زده را ديدم که از طنابی که بر روی درخت محوطهٴ سبز اداره مولد بخار آويزان شده بود خود را دار » مجيد«تر رفتم  وقتی نزديک. باغچه شدم

 .است

ای اشاره کرد که در  وی همچنين به نامه. دستان خود را با کمربند از جلو بسته بوده است» پ«به گفته اين کارگر پيمانکاری شرکت رجا، آقای 
 .پيدا شده است» پ« جيب آقای 

 .دلايل خود کشی او آمده است پيدا شده» مجيد«ای که در جيب  در نامه: كند يکی ديگر از همکاران اين کارگر جان باخته تاييد می



به جای شرکت » مه ريل«دی ماه سال گذشته در جريان تعويض شرکت پيمانکاری . سال سن داشت ۳۰ حدود» مجيد«: دهد او ادامه می
 .عنوان شد، بيكار شد» مشکوک بودن وی به اعتياد به مواد مخدر«به دليل آنچه » هجرت گستر جهان آفرين«پيمانکاری 

در اداره، حاوی پيام خاصی برای مسئولان شرکت است و در نامهٴ مذکور به اين مساله » پ. مجيد«كارگر معتقد است خودکشی آقای همكار اين 
 .اشاره شده است

در » مجيد«: گويد آمده، می وارد می» مجيد«با اشاره به فشار روانی ناشی از بيکاری و مشکلات خانوادگی كه بر » پ«ديگر همکار آقای 
 .ه از همسرش طلاق گرفته بود و با واگذاری حضانت فرزند شش ساله به همسرش، روحيهٴ او بيش از پيش آسيب ديدگذشت

 .مجيد دو روز پيش پسر شش ساله خود را به قتل رسانده و از آن زمان متواری شده بود: دهد او ادامه می

 .کرد وی در ادامه از عدم امنيت شغلی کارگران اين مجموعه ابراز نگرانی

 کولبر در ماکو وبانه2مرگ

ی نيروهای انتظامی حکومت اسلامی ايران قرار  ی مرزی شهرستان ماکو يک کولبر موردهدف گلوله فروردين کُردپا، در نقطه20به گزارش
 .گرفت وجان باخت

بين ماکو و بازرگان هدف گلوله های  ساله و متأهل در کوهستان ۳۰" سجاد چوپانی"براساس اين گزارش، چند روز پيش يک کولبر به نام 
 .دهد نيروهای انتظامی حکومت اسلامی ايران قرار گرفته و جان خود را از دست می

شهرستان بانه توسط " بند يران سه"ی مرزی  در نقطه" پور محمد کريم"ماه يک کولبر ديگر به نام  بنابهمين گزارش،روز دوشنبه نوزدهم فروردين
 .لامی کشته شدنيروهای انتظامی حکومت اس

 تظاهرات کارگران درفرانسه عليه اصلاح قانون کاربنفع کارفرمايان

ت،امروزهمزمان بادردستورقرارگرفتن دوباره اصلاح قانون کارمبنی برانعطاف بيشتربرای کارفرمايان .ژ.آوريل سنديکای ث9به گزارش
يو و .اس.او،اف.ت، اف.ژ.فراخوان سنديکاهای،ث وبازگذاشتن دستشان برای کاهش دستمزدکارگران، درمجلس شورای فرانسه و

راهپيمايی،تظاهرات وتجمعات درسراسرفرانسه ازجمله شهرهای 163هزارکارگردر 120سوليدردراعتراض به اين اصلاحيه،
 .شرکت کردند..... پاريس،مارسی،ليون،تولوز،نيس،استراسبورگ و

 .ی کردندهزارنفربطرف مجلس راهپيماي30درشهرپاريس دريک هوای بارانی

 .برپايه اين گزارش،کارگران امروزعزمشان رابرای ادامه اعتراضات عليه اين اصلاحيه ضدکارگری بنمايش گذاشتند

ت،بمناسبت اول ماه مه روزجهانی کارگر ازکارگران دعوت کردتابا تظاهرات گسترده شان درسراسراروپا خواستشان برای .ژ.ث  سنديکای
 .يه رياضت اقتصادی را بنمايش بگذارندعدالت اجتماعی و اعتراضشان عل

 1392بيستم فروردين ماه

 
 روزجهانی کارگر)ارديبهشت۱۱(اول ماه مه

 !که در راه است به پيشوازش بشتابيم روزی
 

 

  اميرجواهری لنگرودی

چندين صد  ه صفوفدراين روز،پليس ب. ،درشيکاگوی آمريکا رُخ داد ۱۸۸۶اول ماه مه هرسال، ياد آورحادثه ای است که درسال     

نفری کارگران که خواهان هشت ساعت کار بودند،شليک کردند وشش کارگررابخون غلطاندند ومزدوريشان را درپيش چشمان جهانيان به هزار

درسطح جهان از )  اول ماه مه(درشرايطی به استقبال روزجهانی کارگر) ۱۳۹۲(امسال    .                                              نمايش گذاشتند

آمريکا وکاناداگرفته تاروسيه،چين،انگليس،آلمان،فرانسه،اسکانديناوی واروپای مرکزی ايتاليا، پرتقال، اسپانيا، يونان،قبرس 

ودرجوامع پيرامونی،همچون ديروزهمواره کارمزدی دسترنج کارگران به تاراج می ... واسترالياودرسطح آمريکای لاتين آرژانتين وبرزيل و



درصحنه اجتماعی ونبردهای خيابانی ودستگيری ها، زندان و ) کاروسرمايه(د ،اين جنگ نابرابرکاروسرمايه شاخص درگيری همين دونيرورو

 . درايران ودرجهنم جمهوری اسلامی نيزبه همچنن،حاصل همه دسترنج کارگران به تاراج می رود.تبعيد است

به ۱۸۸۶ ازسال)ايالات متحده آمريکا(سال ازکشتار کارگران درشيکاگوی ۱۲۷اول ماه مه نشانگراين است که بعد ازگذشت     

هنوزکه هنوزاست .اينطرف،هنوزآن دشمنی وعداوت پايه ای بين دوقطب سرمايه وکاروياصاحبان سرمايه وکارگران مزدی تداوم داشته ودارد

درتمامی . ه بفروشند وبرای بقاء خود تلاش ومبارزه نمايندکارگران مجبورند برای گذران زندگی،نيروی کارخود را دريک يا چند رابطه ساد

اين سال ها،هنوزکارگران کمترکنترل وتاثيرتعيين کننده ای برچرخه توليدندارند وازيکطرف فاقد تشکل های مستقل درسطح بين المللی هستند 

شدن هاو تبعيد به ناگزيرفعالان کارگری، با همه وازطرفی ديگر درايران نيزبدليل اقتداردولت رانتی وسرکوب خشن ،دستگيری ها وزندان 

همچنان موجوديت تشکل سنديکاههای شناخته شده کارگری .تلاش ها وروند مبارزاتی شان،همچنان ازحداقل تشکل مستقل خويش محرومند

. به رسميت درنيامده اند وديگر تشکل های مستقل،ازجانب حکومتگران)سنديکای کارگران هفت تپه -سنديکای کارگران شرکت واحد (موجود 

تمامی . هنوزهرنوع اجتماع اعتصابی ومطالباتی،وخودنفس اعتصاب وهرسطح سازمانيابی تشکل مستقل کارگری درايران ممنوع است

 مطالبات اعلام شده کارگران با مقاومت وسرکوب سرمايه داری حاکم اسلامی ، بی پاسخ مانده وهنوزفعالان شناخته شده کارگری بخاطرراه

 . انداختن تشکل مستقل خود سنديکا وکميته هماهنگی وکميته پيگری ومدافعه ازحقوق کارگران وجانبداری ازآن درزندانند

را درشرايطی درايران برگزارمی کنيم که فعل وانفعالات جنبش کارگری )اول ماه مه (امسال روزرزم وجنبش همبستگی کارگران جهان       

آنهايی که تا ديروزبه . حافل،مجامع و گروهبندی های سياسی درآستانه انتخابات رياست جمهوری قرارگرفته استايران تا حدی درمرکزتوجه م

محورتدريجی طبقه ی کارگرواستحاله ی آن دردرون اقشار،لايه های اجتماعی متوسط جامعه می انديشيدندوباپوزخند شادمانانه دربرابرجنبش 

همه آنان امروزمجبورند که ادعای ريشخندانه وخيال . برای محو طبقه ی کارگر فراهم يافته می ديدند های فزون طلبانه تکنولوژيک زمينه را

 . پردازانه ديروزی خود را پس بگيرند وبرای اين طبقه ی اجتماعی جای ويژه ای درمعادلات اقتصادی وسياسی جامعه منظورنمايند

می رويم که بخش هايی ازکارگران ازپيش اعلام داشته اند که اين )ارديبهشت۱۱(رگرامسال درشرايطی به طرف اول ماه مه ،روزجهانی کا    

حقوقی و توهين به خود را  کارگران اين بي«: آنها اعلام داشته اند  .روز،فرصت ويژه ای برای اعتراض جمعی ما دربرابرنرخ دستمزدها است
های مختلف و به طور جدی بروز خواهند  اند متحدانه به شيوه وز اعلام داشتهنخواهند پذيرفت و بدون شک اعتراض خود را همچنانکه تا به امر

کند و حق دارد از توليد  توليد مي. خواهد زندگی کند داند که اعلام نمايد انسان است و مانند انسان مي کارگر اين حق را برای خود محفوظ مي. داد
کسی که چرخ توليد رفاه و آسايش و امنيت را به حرکت در . د و از زندگيش لذت ببردخود، از دسترنج خود نيز بهره ببرد و در رفاه زندکی کن

ها و اختلالات  اگر کسی قرار است جبران کمبود. مند شود و در رفاه و آسايش و امنيت باشد ها بهره ترين است که از همه آن آورد خود سزاوار مي
انجمن صنفی کارگران برق بخش های ازاعلاميه (             »     . ...است نه کارگرتوليد را بکند آن کارفرماست که بانی و باعث کمبوده

  وفلزکارکرمانشاه

۲۵/۱۲/۱۳۹۱ ( 

ليست زندانيان شناخته شده کارگری . امسال درشرايطی به جانب روزجهانی کارگرمی رويم که درايران فعالان کارگری همچنان در زندانند      

 -بهزاد فرج الهی -علی آزادی -رسول بداقی –پدرام نصرت الهی  -شريف ساعد پناه  -خالد حسينی –محمد جراحی  – شاهرخ زمانی: از جمله 
متعاقب آن . علی نجاتی را به محکمه بيداگاه می برند. درزندانند... دکتراقتصاد ومدافع حقوق کارگران فريبرزرئيس داناو ديگرانی چند 

تعيين تکليف  ...جدا ازاين هنوزکه هنوزاست آزادی بهنام ابراهيم زاده ورضا شهابی و. ند ده  ميليونی آزاد شدندنيزتعدادی با سپردن وثيقه های چ

  نشده است

تنها يکی ودوسال پس ازپيروزی قيام بهمن  .امسال نيزچون سال های گذشته درايران برپاداشتن روزهمبستگی جهانی جزممنوعه ها است     

نيروی شگرف و تعيين کننده شان را به نمايش  ،) ارديبهشت۱۱(تندبا شرکت ميليونی خود درتظاهرات اول ماه مه بود که کارگران توانس

اما عليرغم سرکوب های وسيع کارگران درايران، درتمامی سال های حکومت سياه وضد کارگری اسلامی ايران وبگيرو بندها؛ اين .بگذارند

ران تعطيل نشد وآنان اين روزراهمواره وبه اشکال مختلفی درکوه،صحرا،درزندان ومحيط کارخانه هيچگاه ازجانب کارگ) اول ماه مه ( روز

 .جشن گرفتند وهمبستگی خود را با جانباختگان اين روزدرپهنه جهان اعلام داشتند

زه راه پيمايی داشتن برای طرح امسال درشرايطی به جانب اول ماه مه می رويم که کارگران به تعطيلی اين روزبا دريافت حقوق ، اجا      

 . مطالبات بی پاسخ مانده خود،می انديشند و برای آن چاره جويی می نمايند

اقتصاد  –سهم خويش به هريک  -امسال درشرايطی بطرف اول ماه مه می رويم که تحريم های گسترده کشورهای معظم سرمايه داری ،     

امروزگستردگی اين .بس سخت و جانکاهی را برگُرده کارگران کشورما تحميل کرده است ورشکسته وبحرانی ايران رانشان کرده وشرايط



تحريم ها هرروز رو بفزونی می رود ودرمقابل واردات بيرويه با نظارت اسکله های تحت کنترل سپاه پاسداران عامل اصلی تعطيلی صنايع و 

 . کارخانجات وبيکارسازی های مزمن است 

ال را به روزاعتراض برای آزادی همه کارگران زندانی و همه زندانيان سياسی و لغو احکام اعدام فعالان سياسی عرب بيايم اول ماه مه امس

اين روز را به روزخشم و اعتراض عمومی مردم ايران دربرابررژيم سرمايه داری حاکم بدل کنيم و به تقويت و . زبان جنوب کشوربدل سازيم 

واهانه مردم ايران و صفوف فشرده کارگران درراستای پاسخگويی به مبارزات آنان درروز اول ماه مه ، تحکيم يکپارچه مبارزه آزاديخ

 مستحکم ترباد اتحاد بين المللی کارگران . روزتجلی اراده تاريخی کارگران بدل سازيم و به امرواژگونی اين نظام ضد کارگری ياری رسانيم

 ۲۰۱۳ريل آو ۰۹ برابر با ۱۳۹۲ فروردين ۲۰شنبه  سه
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